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PRÓLOGO 
 
Entre los múltiples roles que la mujer ha asumido a lo largo de la historia, su participación 
en la educación, ha sido y continúa siendo, una de las acciones más significativas para la 
humanidad y mediante la cual, valiosas mujeres han transcendido por sus grandes 
aportaciones a la educación y en especial al proceso de enseñanza-aprendizaje y a la 
mejor manera mediante la cual, los docentes sean verdaderos facilitadores de generación 
de conocimiento significativo en sus estudiantes. 
 
El Sindicato de Profesores e Investigadores de la Universidad Juárez Autónoma de 
Tabasco, a través del XXV Encuentro de Mujeres Universitarias, “Huellas de las mujeres 
docentes”, reconoce la trayectoria de valiosas académicas universitarias quienes han 
dedicado gran parte de su vida a la formación de profesionistas, manteniéndose siempre 
a la vanguardia en cuanto a enfoques y modelos educativos, estrategias de enseñanza, 
dinámicas de clase, ambientes de aprendizaje y en la actualidad, en herramientas 
digitales educativas. Asimismo, y de acuerdo a los temas presentados en esta memoria, 
es de resalta, la importancia que las mujeres docentes, dan a la teoría humanista en la 
educación, fomentando en los estudiantes valores que los ayuden a tener confianza en sí 
mismos y puedan visualizarse como profesionistas exitosos en un futuro cercano. 
 
El Comité Ejecutivo del Sindicato de Profesores e Investigadores de la UJAT, expresa su 
más sincero agradecimiento por la valiosa y destacada participación de cada uno de los 
ponentes en este encuentro, así como de los académicos sindicalizados que 
contribuyeron al desarrollo del mismo y a la edición de esa memoria en las diferentes 
funciones como la evaluadoras de resúmenes, moderadores, relatores, apoyo técnico y 
colaboradores. 
 
 
 

MELCHOR HERNÁNDEZ HERNÁNDEZ 
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INTRODUCCIÓN 
 

“Huellas de las mujeres docentes”, memoria resultado de las ponencias 
presentadas en el XXV Encuentro de Mujeres Universitarias, representa un conjunto 
de valiosas  experiencias, vivencias y trabajos de investigación de actores de la 
comunidad universitaria, quienes deseosos de compartir las soluciones que han 
encontrado a distintos problemas o circunstancias en el proceso de enseñanza-
aprendizaje, después de haber llevado a cabo distintasacciones que les permitieron 
analizar estas situaciones desde distintas perspectivas y probar posibles acciones 
que les llevaran a tomar decisiones que representaran una solución encaminada ya 
sea a la generación de conocimiento significativo, al fomento de ambientes de 
aprendizaje que favorezcan el desarrollo de competencias y habilidades para la vida 
así como, la promoción de valores personales y sociales que ayuden a los futuros 
profesionistas a ser ciudadanos integrales en el mundo laboral. 
 
Dentro del ámbito educativo, se presentan trabajos destacando los retos que los 
docentes han enfrentado en los últimos años así como las estrategias utilizadas 
para convertir esos retos en logros educativos; de igual manera, se destacan la 
importancia de temas relevantes como la educación ambiental, el respeto de 
valores y en particular de valores multiculturales y el involucrar a los padres de 
familia en el proceso de enseñanza-aprendizaje de sus hijos. Temas como el aula 
invertida, el uso de estrategias de aprendizaje, el manejo de competencias digitales 
docentes, las actividades lúdicas en el aula, el uso de bitácoras virtuales así como, 
de portafolios de evidencia, fueron temas presentados desde distintas perspectivas, 
dándole mayor relevancia a estos temas al ampliar el abanico de opciones para 
consultar por parte la comunidad académica con deseos de mejorar su práctica 
docente. 
 
Las acciones y decisiones que las autoridades de un país toman en relación a la 
economía son aquellas que buscan brindar el crecimiento económico de sus 
habitantes en un clima de estabilidad.  En este ámbito político-económico, fueron 
presentados trabajos en donde ser destacan importantes temas como las políticas 
públicas y políticas tributarias, obligaciones fiscales, la cultura empresarial, la cultura 
organizacional, la planeación estratégica, aspectos sin lugar a dudas determinantes 
en el éxito y desarrollo de las empresas y por ende da la economía. Se presentaron  
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de igual forma, situaciones propias de nuestra realidad global tales como el 
teletrabajo y su impacto en las empresas, la brecha salarial, el riesgo psicosocial, la 
movilidad urbana y la educación comunitaria. Temas como el rol de las mujeres 
trans en política y la ciencia política como un medio para generar libertades y 
empoderar a las personas para lograr un desarrollo integral, fueron también 
presentados en este ámbito, temas por demás relevantes que complementándose 
unos a otros, dieron como resultado la conjunción de experiencias desde distintas 
perspectivas generando un espacio para la reflexión entre los participantes 
 
Por otra parte, la salud, es sin lugar a dudas, tema por demás relevante, dado que 
su cuidado influye directamente en el desempeño de tanto docentes como 
estudiantes en este proceso del fomento del aprendizaje y en general en todas las 
actividades diarias de las personas. Es por ello que los temas presentados en el 
ámbito salud, cobran especial relevancia dados la situación sanitaria 
experimentada a nivel global en los últimos dos años. En este ámbito se destaca la 
importancia de la promoción de la salud en general y en específico de la educación 
sexual y la educación nutricional, de la autoexploración mamaria así como, de 
contar con buenos hábitos de higiene. Se presentan temas sensibles y de igual 
relevancia como la influencias de las redes sociales en el autoestima de las 
personas así como, de las importancia de identificar a tiempo signos de depresión, 
de ansiedad y de desesperanza, el manejo del estrés e igualmente las 
consecuencias del consumo de alcohol, especialmente en estudiantes. Temas 
como el cuidado de la función renal, el tratamiento de pacientes con diabetes, la 
función renal, la rehabilitación física, el cuidado de los adultos mayores así como el 
uso de compuestos de origen natural como ayudantes en tratamientos médicos, son 
otros de los temas aquí presentados y que seguramente serán del interés de los 
lectores, pues presentan casos relacionados con estos temas y la manera en son 
abordados para tener una mejor calidad de vida. 
 
Los factores sociales y culturales, tales como tradiciones, hábitos, patrones, 
creencias entre otros aspectos, determinan mayormente, el comportamiento y la 
manera en la que las personas toman decisiones en relación a su vida personal y 
como parte de una sociedad.  Las ponencias presentadas en el ámbito socio-
cultural, mostraron un conjunto de aspectos de la sociedad que dan cuenta de la 
realidad global que estamos viviendo al exponer temas tales como, el 
empoderamiento femenino, los derechos humanos de grupos vulnerables, cambio  
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de paradigmas en pro de una cultura de paz y de equidad, la influencia de los 
medios de comunicación en los distintos aspectos de la vida diaria y el liderazgo 
femenino.  Por otra parte, temas como la importancia de la propiedad intelectual, el 
manejo de las redes sociales, las políticas públicas en el transporte y el turismo 
comunitario, proporcionaron información no para todos conocida y que de alguna 
forma amplía la visión de las personas respecto a temas no tan comunes. Temas 
por demás importantes y que requieren especial atención en este ámbito, son las 
madres dehijas trans, el síndrome de Asperger, mujeres con discapacidad, el 
lenguaje inclusivo, el bodyshaming, así como, el acoso sexual, la violencia en sus 
diferentes aspectos y el abuso sexual infantil, temas que fueron abordados de 
manera puntual y responsable con la intención de sensibilizar a más personas e 
invitar a la reflexión y contribuir a vivir en un futuro cercano en un mundo inclusivo 
bajo una cultura de paz. 
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Fomento de la educación ambiental en estudiantes de 
ciencias de la salud 

 
Elizabeth Carmona Díaz 

Krystell Paola González Gutiérrez 
Alejandra Rosaldo Rocha 

 
 

El trabajo expone una experiencia exitosa de Educación Ambiental (EA), que se 
ha venido aplicando en la Divisón Académica Multidisciplinaria de Comalcalco 
(DAMC) de la Universidad Juárez Autónoma de Tabasco (UJAT), a través de las 
asignatura de Educación ambiental o Derechos humanos, sociedad y medio 
ambiente, las cuales son asignaturas que cursan todos los estudiantes de las 
Licenciaturas ofertadas en la DAMC como la Licenciatura en Médico Cirujano, 
Enfermería, Rehabilitación Física y Atención Prehospitalaria y Desastres; con la 
fialidad de fomentar y  despertar su conciencia ambiental para el cuidado y 
preservación del entorno físico y la salud. 
 
La investigación se desarrolla en el marco de la metodología cualitativa, 
utilizandose para ello la observación directa, el cambio en actitudes y la 
apropiación de la cultura universitaria divisional, desarrollando el sentido de 
pertenencia. Como resultado de esta experiencia se obtienen estudiantes capaces 
de establecer acciones y actividades viables, lúdicas y creativas para mitigar el 
deterioro ambiental de la DAMC y en las comunidades cercanas a la división. 
Aunado a ello, son competentes para obtener información de forma directa e 
indirecta, diseñar programas y proyectos ambientales y de promoción a la salud, 
ampliar sus habilidades, actitudes, competencias y compromisos para solucionar y 
mitigar problemas de su entorno que puedan estar relacionados con la salud. 
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Educación ambiental en nuestra vida cotidiana 
 

Gladys Elena Mateos Gutiérrez 
Domenica Reyes Morales 

 
 
Debido al notorio problema de contaminación que existe se ha despojado el 
termino educación ambiental que sin duda alguna es un tema de suma 
importancia en la actualidad y que no debe ser ignorado, de lo contrario debe ser 
impartido en todo lugar posible para que este pueda ser tomado en cuenta por la 
población. 
 
El objetivo principal es dar a conocer que es la educación ambiental, de donde 
proviene este término y en definitiva lo importante que puede llegar hacer si se 
lograra tomar en cuenta cada aspecto que deriva de ella. Desde el inicio de la 
población el problema de la contaminación surgió y con el paso de los años es 
bastante notoria, de igual forma el suelo es uno de los más afectados cada vez se 
contamina más con los desechos que la población acumula, la tala de árboles 
para la construcción de miles de productos que las empresas se encargan de 
producir y también de contaminar mediante la producción de estas, de igual forma 
se debe aprender a cuidar a la flora y la fauna y realizar tareas como la siembra de 
nuevos árboles, estas enseñanzas deben ser mostradas desde casa para que 
cuando los niños asistan a sus escuelas puedan realizar lo aprendido y crezcan 
respetando y cuidando del medio ambiente. 
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La Agenda 2030 y el desarrollo sostenible en la educación en México 
 

Martha Isabel Moreno Gaspar 
Gloria Castillo Osorio 

Areanna Hernández Jiménez 
 
La Organización de las Naciones Unidas (ONU) en septiembre de 2015 aprueba la 
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible que se integra de 17 Objetivos con una 
diversidad de metas específicas que se deben lograr para el 2030. La ONU 
asegura que “todo el mundo tiene que hacer su parte: los gobiernos, el sector 
privado, la sociedad civil (…) se necesita la creatividad, el conocimiento, la 
tecnología y los recursos financieros de toda la sociedad para conseguir los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) en cada contexto”. 
 
La importancia que representa la educación ambiental en las diversas etapas 
como la formal, la no formal y la informal, permite adquirir conocimientos, 
actitudes, aptitudes y valores para cumplir activamente con un objetivo de esta 
Agenda 2030 y que va relacionada con las demás metas y, por ende, lograr 
mejorar nuestro planeta. 
 
En este trabajo se abordará el Objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS 4) referente 
a la educación, para lo cual la UNESCO dice: “La educación es un derecho 
humano y una fuerza del desarrollo sostenible y de la paz”. Es necesario 
reconocer que cada uno de los objetivos de la Agenda 2030 necesita de la 
educación para dotar a todas las personas de los conocimientos, las competencias 
y los valores necesarios que le permitirán vivir con dignidad, construir sus propias 
vidas y contribuir al desarrollo de las sociedades. 
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Logros y retos de las docentes investigadoras en la realización de 
trabajos y prácticas de campo en las ciencias biológicas 

 
Mórvila Cruz Ascencio 

Alma Deysi Anacleto Rosas 
Nelly del Carmen Jiménez Pérez 

 
La incursión de la mujer en las Ciencias Biológicas ha superado las expectativas 
considerando los logros alcanzados en la investigación y docencia. A través del 
tiempo, el trabajo de campo ha servido como una herramienta indispensable de 
las pioneras académicas y científicas, quienes han revolucionado el pensamiento 
crítico permitiendo la trascendencia de nuevas generaciones. 
 
Actualmente, con la gran variedad de estilos de aprendizaje e intereses de los 
estudiantes, el reto es lograr la incursión de nuevos talentos científicos. En este 
sentido, las docentes han impulsado el uso del entorno y el trabajo de campo para 
despertar el interés de los jóvenes en la investigación. Esto permite que se 
contemple el trabajo de campo como una estrategia de enseñanza primordial para 
el entendimiento de los objetivos educativos propuestos en los planes de estudio, 
requiriendo el salir del aula tradicional de clases, fomentado aprendizajes 
constructivos y significativos esenciales para formar el perfil profesional individual. 
 
El papel de las mujeres en la ciencia es notable, y están dejando huella en la 
formación de los futuros profesionistas, impulsando la integración social, cultural y 
económica en el estudio de las ciencias biológicas. En la DACBiol-UJAT en el 
2021 del personal docente que se encuentra realizando investigación y son 
reconocidos en el Sistema Estatal de Investigadores, aproximadamente el 39.7% 
corresponde a mujeres. Asimismo, con un porcentaje de 33.3% en el Sistema 
Nacional de Investigadores, las investigadoras están siendo parte de este selecto 
grupo de impulsores del conocimiento en el estado y el país. 
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Desde la educación por la conciencia ambiental 
 

Edna María Gómez López 
Javier Toledo García 

Gabriela Hidalgo Quinto 
 
Retomar lo establecido en la Declaración de Acción de Beijing, publicada en 1995, 
es identificar el interés de naciones en pro del entorno vital, al considerar que la 
protección del medio ambiente requiere la participación mujeres y hombres como 
beneficiarios de un desarrollo sostenible. En ese sentido se considera el cuidado 
del medio ambiente como una responsabilidad global. 
 
Para hacer frente a ello desde décadas pasadas, hasta la actualidad en el ámbito 
internacional, nacional y local se han realizado acuerdos con la finalidad de 
contribuir y garantizar un medio ambiente sostenible, acciones en las que 
participan, sociedad, gobiernos, instituciones, organizaciones, incluidas las 
academias, ya que en el campo de la educación se han creado programas, 
campañas, actividades e investigaciones con el propósito de aportar a favor de 
este bien común llamado hábitat. Tal y como fue considerado en el Decenio de las 
Naciones Unidas para la Educación en Desarrollo Sostenible (2005 – 2014), en el 
que se buscó movilizar los recursos educativos para crear un futuro sostenible, ya 
que desde la educación se tiene la posibilidad de influir en una conciencia 
ambiental. 
 
Al respecto surge el interés en presentar el trabajo de investigación documental, el 
cual se realizó con el objetivo de identificar las disposiciones y estrategias 
consideradas en la Universidad Juárez Autónoma de Tabasco, de forma 
institucional y divisional en dos campus, para estar en condiciones de contribuir e 
influir desde la educación en la comunidad universitaria integrada por mujeres y 
hombres comprometidos, el interés a favor del medio ambiente. 
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Los desafíos de la educación ambiental en el ámbito superior en un 
mundo cambiante. A cincuenta años de la Declaración de Estocolmo 

 
Areanna Hernández Jiménez 

Martha Isabel Moreno Gaspar 
 
En el año de 1972 se celebró la primera gran Conferencia de Naciones Unidas 
sobre el Medio Ambiente Humano, en Estocolmo, Suecia (López y Ferro, 2006), la 
cual emitió la Declaración de Estocolmo, un texto de 26 principios que señala a la 
educación ambiental como uno de sus ejes rectores en la formación de 
generaciones conscientes e informadas sobre la responsabilidad en la protección 
y mejoramiento del medio ambiente. Cincuenta años después la reunión 
Estocolmo+50 en junio de 2022 conmemorará el evento, reflexionará sobre medio 
siglo ambiental global y mirará hacía adelante (UNEP, 2022).  
 
La investigación de enfoque cualitativo, se sustenta en las teorías de la educación 
ambiental, de la sustentabilidad y del aprendizaje situado, parte del objetivo de 
analizar los avances alcanzados a partir de la Declaración de Estocolmo y del 
Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente (PNUP),  en las 
políticas públicas, la legislación, así como en los instrumentos internacionales y 
nacionales en la implementación de la educación ambiental, a fin de identificar los 
desafíos actuales de la educación superior, para generar propuestas de como ésta 
puede incidir desde el trabajo en el aula, en acciones dirigidas a la protección del 
medio ambiente en los sectores sociales, vinculando a la universidad con la 
sociedad y de esta manera impactar en beneficio social y ambiental. 
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Producción de conocimiento como estrategia de aprendizaje en el 
entorno virtual 

 
Alejandra Rosaldo Rocha 

Elizabeth Carmona Díaz 
Krystell Paola González Gutiérrez 

 
En la sociedad del conocimiento, el aprendizaje no se ciñe a un determinado 
espacio como las instituciones educativas; los cambios que se están viviendo 
exigen aprender en todos los contextos y esto nos ha quedado claro con la 
situación que se vive por la pandemia, en la que, las mejores aliadas del profesor 
y el alumno han sido las plataformas digitales. 
 
La incorporación de las tecnologías de la información y la comunicación en las 
aulas de los centros educativos es una medida necesaria y urgente que llevará sin 
duda a una mejora significativa en el proceso de aprendizaje y enseñanza. La 
adecuada identificación y ordenamiento de las ideas le permite llegar a la 
información significativa donde el empleo de las tecnologías de la información y la 
comunicación sirven para solucionar de manera efectiva determinada problemática 
establecida, además de que propicia la construcción de su propio conocimiento. 
 
Para el profesor, las plataformas digitales son el medio propicio para que el 
alumno produzca el conocimiento que adquiere en las sesiones de clase, además, 
le sirve para detectar el avance que éste tiene en cuanto a los temas impartidos. 
Con el apoyo de las plataformas digitales y mediante prácticas pedagógicas 
adecuadas se logrará contribuir a promover en los alumnos la comprensión 
conceptual, el desarrollo de capacidades, habilidades y la construcción de 
conocimiento mediante la producción de este. El trabajo interdisciplinar, la 
utilización de la informática como herramienta de trabajo, la web como canal de 
comunicación y las redes sociales como espacios cooperativos de formación son 
el motor principal de la producción de conocimiento. 
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El docente y las estrategias pedagógicas virtuales 
 

Reyna Velázquez Quinto 
María Tila Camacho Pérez 

Gladys de la Cruz Sánchez 
 
Hoy en día el mundo entero se ha visto afectado desmedidamente debido a la 
situación de pandemia por la que el individuo está atravesando, una de las áreas 
que más afectaciones ha tenido es el contexto educativo y esto ha originado que 
las instituciones de educación se hayan dado a la tarea de buscar opciones que 
permitan que los alumnos puedan seguir su proceso de enseñanza aprendizaje 
desde casa razón que ha llevado a los docentes a la búsqueda de recursos para 
continuar realizando su labor de enseñanza apoyadas en herramientas virtuales 
tal es el caso de la educación en línea y su apoyo en las estrategias pedagógicas 
virtuales que  dentro de la enseñanza tienen como propósito a través de la 
aplicación de este tipo de estrategias favorecer un aprendizaje significativo en los 
alumnos. 
 
Algo muy importante de mencionar es que es imprescindible que el docente 
conozca distintas estrategias de enseñanza virtuales con la finalidad de organizar, 
planear y aplicar aquellas prácticas pedagógicas requeridas para que los alumnos 
puedan alcanzar el conocimiento esperado por lo que se habrá de recurrir a 
aquellas estrategias empleadas para seleccionar la más adecuada que coadyuve 
a la obtención de un aprendizaje significativo en el alumno de acuerdo al 
contenido o tema a enseñar ya que independientemente del contexto educativo de 
que se trate, los alumnos son totalmente distintos y tienen también distintas 
formas de aprender y en algunos casos no es posible emplear las mismas 
estrategias ya que las formas para obtener el conocimiento no son iguales. 
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Retos en la enseñanza de la química durante la pandemia de COVID-19 
 

Edith Miranda Cruz 
María Esther Pavón Jiménez 

Doris Laury Beatriz Dzib Moo 
 
El proceso de enseñanza-aprendizaje de la Química, en general ha sido un reto 
para el docente, quien requiere la utilización de diversas estrategias didácticas que 
incentiven el aprendizaje en los estudiantes, entre ellas su impartición de forma 
teórica-practica. En este sentido, la contingencia sanitaria por SARS-CoV-2 
generó una disrupción en su proceso de enseñanza-aprendizaje, al grado que su 
enseñanza en línea ha resultado compleja debido la ausencia de las prácticas de 
laboratorio. De esta forma, el profesorado durante la pandemia del COVID 19 
confronta el reto del uso de estrategias de enseñanza pertinentes, aunado a 
factores técnicos y personales del estudiantado y profesorado. 
 
En este trabajo se presentan algunas estrategias que fueron utilizadas en la 
enseñanza de la Química y los factores personales y técnicos que influyeron en el 
proceso de enseñanza-aprendizaje en la modalidad en línea. Con base en una 
encuesta estructurada aplicada a cuatro grupos de estudiantes que cursaron 
Química en distintos ciclos escolares (2020-2021), el 70% de estudiantes señalan 
que esta asignatura representó para ellos un grado de dificultad de 4 en una 
escala de 1 a 5, y señalan que las presentaciones, videos de YouTube y 
problemarios facilitados por la docente contribuyeron en su aprendizaje. 
 
Entre las principales dificultades técnicas y personales del alumnado se 
identificaron el acceso limitado a dispositivos electrónicos, equipos de cómputo no 
actualizados, fallas en el servicio de internet, uso de datos limitado, estrés en el 
uso de software especializado, y exceso de actividades académicas en las 
distintas asignaturas cursadas. 
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Estrategias para la enseñanza de asignaturas experimentales en línea 
de la licenciatura en Química DACB- UJAT 

 
Nancy Romero Ceronio 

Lorena Isabel Acosta Pérez 
Carlos Ernesto Lobato García 

 
Las condiciones establecidas por la nueva normalidad han llevado a los profesores 
a enfrentar nuevos retos. Especialmente, en lo que respecta a las Licenciaturas en 
las cuales se requiere desarrollar en los estudiantes competencias y habilidades 
para el manejo de materiales, equipos, sustancias y procedimientos. 
 
En la educación presencial, para lograr la apropiación de este tipo de 
conocimiento, se diseñaron asignaturas experimentales, laboratorios y talleres. El 
desafío actual, en la educación en línea, estriba en el diseño y desarrollo de 
estrategias por parte del docente para que los alumnos alcancen las competencias 
experimentales deseadas. 
 
El objetivo de este trabajo es presentar las estrategias utilizadas en la educación 
en línea para la enseñanza de las asignaturas experimentales de Laboratorio 
Básico 1 y Laboratorio de Química Orgánica 1, ambas asignaturas pertenecen al 
Plan de Estudios de la Licenciatura en Química y fueron impartidas en el ciclo 
escolar 2021-02. También, se presenta un análisis cualitativo de la precepción de 
los estudiantes ante las estrategias desarrolladas utilizando un análisis simple de 
contenido de las reflexiones finales expuestas en los portafolios de evidencias 
correspondientes.  
 
Dentro de las estrategias empleadas para asumir el reto de enseñar la parte 
experimental de la Química de forma virtual destacan: Experimentos caseros 
(kitchen labs), visita a laboratorios virtuales, uso de materiales audiovisual como 
videos en donde los alumnos pudieron ver el manejo de materiales, equipos y 
sustancias químicas. 
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Estrategias para la enseñanza y aprendizaje en línea en la educación 
superior pos pandemia 

 
Candelaria Vázquez Ramos 

María Guadalupe Custodio Hernández 
Raquel López García 

 
A principios del año 2020, con la llegada de la Pandemia, causada por el virus 
SARs COV-2 a nuestro país, inició un aumento de contagios por el virus, motivo 
por el cual se indicaron días de aislamiento para las personas como prevención y 
en otros casos para recuperación de la enfermedad. Hasta el día de hoy, a 2 años 
de esta situación, las clases de manera virtual han sido todo un reto, tanto para 
maestros como para estudiantes, aun así, cada día se busca adaptarse a esta 
nueva oportunidad en la educación y que los estudiantes puedan avanzar en sus 
metas y sueños. 
 
Por lo anterior es importante crear, diseñar y compartir estrategias de enseñanza 
en la modalidad virtual que permita conseguir resultados favorables para la 
educación superior. Este trabajo de investigación tiene como objetivo presentar  
propuestas para la enseñanza y aprendizaje en la educación superior, 
demostrando la importancia, la transformación, las TIC como base, lo inevitable y 
las ventajas de las estrategias en las clases en línea. 
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El acompañamiento educativo: Una tarea ardua en la actualidad 
 

Raquel Villalón Hernández 
Claudia Alejandra Castillo Burelo 

Belem Castillo Castro 
 
De acuerdo con la Nueva Escuela Mexicana (NEM), un docente no solamente 
tiene el compromiso con la enseñanza, sino una función profunda e integra: la 
transformación de una sociedad, esto, implica un acompañamiento educativo 
importante el cual no es fácil; debido a las características individuales, los 
diferentes contextos familiares, los distractores derivados de los mismos, entre 
otros aspectos. 
 
Actualmente, es más complicado debido a las clases a distancia (virtuales o 
híbridas derivadas de la pandemia de la COVID-19) el que se mantenga una 
atención sostenida durante la sesión de clase.  
 
Esta investigación cualitativa estuvo enfocada teóricamente por el conectivismo, 
se centró en la problemática del phubbing, una tecnopatía que más problemática 
ha generado en el proceso educativo en la actualidad, en este sentido, Villalón 
(2019) afirma que la mayoría de los estudiantes de la DAEA realizan dicho 
fenómeno.  
 
A fin de enfrentar esta problemática, se realizó una intervención educativa con 
estudiantes de licenciatura, donde, a través de estrategias didácticas se 
mantuviera la atención de los estudiantes de forma permanente en clase, 
utilizando las aplicaciones en las que invierten mucho tiempo como actividades de 
ocio (Facebook, Whatsapp, Instagram, TikTok y Twitter) modificándolas a fin de 
aprovecharlas como estrategias de aprendizaje y así transformar el phubbing en 
uno académico.  
 
El estudio evidenció, una perspectiva de género que debe ser analizada, donde se 
les confiere a las docentes mayores atributos para combatir dicha problemática; 
Destacan: la creatividad y apertura a utilizar distintas herramientas tecnológicas. 
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La importancia de la expresión oral en clases de francés, bajo la 
modalidad virtual 

 
Perla del Rocío Rojas León 
Hilda Ofelia Eslava Gómez 

Armando Morales Murillo 
 
Derivado a la pandemia Covid-19, las universidades se vieron obligadas a cerrar 
sus puertas y esto conllevó a generar una nueva era; la era de la virtualidad. Las 
clases presenciales se convirtieron en virtuales, y con ello, tanto docentes como 
estudiantes tuvieron la necesidad de adaptarse a este nuevo modelo. 
 
La enseñanza de los idiomas no fue la excepción, estos se componen de cuatro 
competencias o habilidades: La comprensión escrita, la expresión escrita, la 
comprensión oral y la expresión oral; siendo ésta última el factor que nos atañe en 
esta investigación. El desarrollo y mejora de esta habilidad. Teniendo como 
objetivo general, Identificar el nivel de aprendizaje de la expresión oral dentro de la 
asignatura de francés VI de la Licenciatura en Idiomas. Para el logro de dicho 
objetivo se aplicó una encuesta como instrumento de recolección de datos donde 
72%  los estudiantes manifestaron que las nuevas estrategias de aprendizaje de 
los entornos virtuales han sido útiles para la práctica y mejoramiento de la 
expresión oral. 
 
Los estudiantes de la asignatura de francés VI de la Licenciatura en Idiomas, al 
enfrentarse a la nueva realidad de tener que hablar frente a una cámara y 
micrófono, muchos de ellos, aceptaron las nuevas estrategias de aprendizaje 
como un reto y continuaron demostrando que el aprendizaje de los idiomas debía 
continuar, sin embargo, algunos de ellos solicitaron opciones alternas, tales como 
entrega de actividades o exposiciones a destiempo y en algunos casos que fuese 
a través de videos. 
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Aprendizaje autogestionado en entornos virtuales 
 

Salvador Octavio Aguilar Martínez 
 

Desde la observación y la reflexión de los fenómenos del entorno, la humanidad 
ha transitado por caminos sinuosos en su larga e incansable búsqueda del 
conocimiento, que la han llevado del empirismo hasta la educación mediada por la 
tecnología. Actualmente, no se entiende la construccción del conocimiento sin las 
herramientas digitales que permiten el acceso al aprendizaje y en los momentos 
previos al retorno a las aulas físicas, la adecuada articulación del binomio 
presencial-a-distancia, se configura como determinante para lograr los objetivos 
de enseñanza-aprendizaje. 
 
En un primer momento del presente trabajo, se describirán los elementos y 
características de la educación en entornos virtuales, para a continuación, 
destacar la importancia del aprendizaje autogestinado como estrategia  para la 
construcción efectiva del conocimiento del estudiante. 
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La mujer como profesora universitaria en el contexto virtual: una 
responsabilidad compartida 

 
Juana Magnolia Burelo Burelo 

Candelaria Pérez Acosta 
 
El quehacer docente durante la pandemia se acotó a la modalidad virtual, lo cual 
demandó la permanencia en casa y además trajo consigo para las profesoras 
universitarias continuar con las actividades en la plataforma Microsoft Teams, así 
como con las relacionadas en el manejo del hogar. 
 
La responsabilidad que caracteriza a las mujeres universitarias hizo posible 
aprender nuevas tecnologías, entre ellas las diferentes aplicaciones que se utilizan 
en la plataforma mencionada y que la universidad determinó para dar continuidad 
a las tareas docentes. 
 
El presente trabajo tiene la finalidad de mostrar las actividades realizadas en la 
asignatura de Filosofía y Ética Profesional que permitieron a los estudiantes 
interactuar tanto con el profesor como con sus compañeros propiciando el 
aprendizaje colaborativo. 
 
Entre las actividades realizadas se pueden mencionar la videoconferencia con el 
uso de pizarra y los chat rooms, siendo estos últimos salas destinadas al trabajo 
en equipo donde se promueve la comunicación e intercambio de ideas de los 
estudiantes en el contexto virtual. Asimismo, permite un acercamiento a los 
estudiantes, ya que están supervisados por el profesor y la atención es 
personalizada. 
 
Los desafíos académicos que la pandemia nos planteó fueron atendidos con 
responsabilidad, cualidad que a las mujeres universitarias nos caracteriza, aunado 
al compromiso, entrega y determinación, entre otras. Las herramientas utilizadas 
propiciaron que los estudiantes asumieran un papel activo en las actividades 
promoviendo así el aprendizaje colaborativo. 
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El acompañamiento tanatológico: Esencia en el cuidado 
humanizado de enfermería 

 
Patricia Román Santa María 

Silvia Vázquez Jiménez 
Rocío Sastré Rodríguez 

 
La Tanatología es una disciplina científica que tiene como objetivo calmar el dolor 
de una persona cuando ésta experimenta la idea de la muerte cercana y la 
desesperanza frente a situaciones adversas de la vida, como la pérdida de la 
salud, de un ser querido, de la autonomía etc. Las enfermedades crónicas 
degenerativas crecen a pasos agigantados, el dolor es una de las emociones más 
grande que el ser humano pueda sufrir, en éste sentido, los profesionales de 
enfermería debemos estar preparados para ofertar cuidados de enfermería más 
humanizados. 
 
La asignatura de Tanatología ofertada en el plan de estudios de la licenciatura en 
enfermería de la Universidad Juárez Autónoma de Tabasco tiene como propósito 
desarrollar en los estudiantes sus potencialidades humanas de forma holística, 
para enfrentar y atender con éxito la difícil tarea de contrarrestar los efectos 
destructivos del duelo y las situaciones adversas de la vida; se utilizó como 
estrategia de enseñanza aprendizaje el desarrollo de un plan de acompañamiento 
tanatológico que les permitiera incrementar la empatía ante el dolor y con ello 
fortalecer la esencia del cuidado en enfermería que proporcionaran; para Watson 
J, el Cuidado Humano se basa en la armonía entre mente, cuerpo y alma, a través 
de una relación de ayuda y confianza entre la persona cuidada y el cuidador., en la 
actualidad el  Cuidado Humanizado es una necesidad que urge fortalecer en los 
estudiantes;  lo anterior, obedece a las necesidades que demandan los usuarios 
como parte de su derecho a los servicios de salud. 
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Estrategia multimedia social para el fomento de la salud en 
entornos virtuales 

 
Rocío López Martínez 

 
En el 2020 y en plena pandemia por COVID19 los estudiantes crearon cinco 
campañas audiovisuales llamadas #DesdeCasa, #Quedatencasa, Aliviánate, 
NutreDAEA y LiberArte de acuerdo a la asignatura Estrategia multimedia social 
(EMS) de la Lic. en Comunicación; su objetivo fue informar y comunicar a un 
segmento de la población tabasqueña sobre hábitos saludables. Por lo tanto, este 
trabajo analiza en primera instancia reconocer si la campaña se quedó a nivel de 
información o comunicación; en segunda, el uso creativo de la retórica multimedia 
y por último la interactividad que se generó por el desarrollo de habilidades en la 
producción de campañas a través de redes sociales; pero, para este artículo, la 
discusión estará centrada en el uso creativo de la retórica multimedia. De ahí el 
análisis, para su evaluación, según los autores (Díaz Noci) y (Salaverría, 2001)  
 
(EMS) es obligatoria por lo que se requiere de conocimientos previos como saber 
elaborar mensajes, identificar la retórica audiovisual y aplicarla de manera creativa 
en contenidos multimedia. Por lo tanto, diseñar una estrategia de comunicación 
social implica el uso eficiente de los medios de comunicación para impulsar a la 
población a participar en una problemática común. También es importante 
entender que la retórica en el desarrollo de una gramática multimedia crea en la 
pantalla del usuario textos, sonidos e imágenes que proporcionan una lectura 
inmediata, por ello deberá ser transcendental la exploración de nuevos lenguajes y 
la información producida de manera multimedia. 
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Repensar la evaluación diagnóstica: Una estrategia para abatir el rezago 
escolar en la educación media superior de Tabasco, México 

 
Kathia Pamela Guadalupe Sosa Sánchez 

 
En México, resulta ser un gran número de jóvenes rezagados, tal como se 
muestra en las Principales Cifras del Sistema Educativo Nacional 2020-2021 
donde se da a conocer que el rezago escolar se manifiesta con mayor gravedad 
en el nivel ‘‘media superior con 11.3 % en rezago escolar’’. (Dirección General de 
Planeación, Programación y Estadística Educativa, 2020). Por lo anterior, es 
necesario llevar a cabo una praxis educativa eficiente y depende de la sociedad en 
general, desde maestros que empleen estrategias pertinentes, por ejemplo: 
evaluaciones diagnósticas continuas y ver qué hace falta para beneficio de sus 
alumnos y para el abatimiento del rezago escolar hasta alumnos autónomos y 
responsables.  
 
El objetivo de este estudio es reconocer el rezago escolar como un problema en 
México, Tabasco y mostrar la necesidad de repensar las evaluaciones 
diagnósticas como estrategia docente para abatir este problema. Con este fin, la 
pregunta de estudio es la siguiente: Ante la amenaza de la actual pandemia 
COVID-19 y rezago educativo ¿Cuáles serán las estrategias educativas en las que 
los docentes debemos empezar a trabajar? En este contexto, reconociendo a las 
estrategias educativas como aquellas acciones en donde podemos intervenir para 
solucionar conflictos. La pregunta de investigación se responde a través de una 
propuesta de evaluación diagnóstica como un ejercicio docente elaborada con 
sustento teórico y metodológico pudiendo ser valorada para futuras 
investigaciones y generaciones. 
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Estrategias didácticas utilizadas en la enseñanza virtual 
de farmacología: seguridad en el proceso de medicación 

del cuidado enfermero 
 

Rocío Sastré Rodríguez 
Patricia Román Santa María 

Silvia Vázquez Jiménez 
 
La farmacología es una de las disciplinas más ligada a los profesionales de 
Enfermería, debido a que, dentro de sus diversas funciones, se encuentra la 
preparación y administración de fármacos, así como la vigilancia de reacciones 
adversas. Esta actividad toma gran relevancia, porque de ello depende la 
recuperación de la salud, e incluso la vida del enfermo. Las estrategias didácticas 
para la enseñanza de Farmacología en Enfermería, supone un gran reto para el 
docente y el estudiante, especialmente en los nuevos escenarios de la enseñanza 
virtual. 
 
La Universidad Juárez Autónoma de Tabasco, oferta la asignatura de 
Farmacología en el segundo ciclo de la Licenciatura en Enfermería, cuyo propósito 
es Integrar los principios básicos de farmacología para garantizar el cuidado 
enfermero, a través de la aplicación de la terapéutica medicamentosa, el uso 
racional de los fármacos, la seguridad de la persona y favorecer la adaptación: 
fisiológica, psicológica y social. 
Las estrategias didácticas utilizadas para la enseñanza virtual de esta asignatura, 
fueron: aprendizaje activo a través de la elaboración de diversos gráficos, 
ejercicios de cálculo matemático y dosis de medicamentos, aprendizaje 
colaborativo a través de la elaboración de material audiovisual sobre las vías de 
administración de medicamentos y solución de casos clínicos. Una de las 
limitantes para los estudiantes fue no contar con experiencia de prácticas 
hospitalarias, y de laboratorio clínico. 
 
Las estrategias usadas para la enseñanza de Farmacología durante el ciclo 
escolar, favorecieron un clima adecuado para el proceso de enseñanza-
aprendizaje, permitiendo cumplir con el propósito de la asignatura. 
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La violencia de género, un fenómeno de trascendencia: como 
enfrentarla en tiempos actuales 

 
Jesús Hernández del Real 

Oscar Ovando Bautista 
Martha Julia Macosay Cruz 

 
El estudio aborda el controvertido tema de la violencia de género, fenómeno que 
es considerado como parte de la cultura y que se acepta como integrante de la 
formación familiar. El comportamiento violento y agresivo ha estado presente a 
través de la historia visto en el tiempo y espacio, en el tiempo porque sigue 
estando presente hasta la actualidad, siendo una de las causas principales de 
defunción de las mujeres, y en el espacio porque se infiltra en todas las 
sociedades, por lo tanto es justo mencionar que es importante su estudio en el 
ámbito de salud y los derechos humanos, considerándose que del total la 
población femenina mundial, una de cada cinco mujeres ha sido maltratada física 
o sexualmente, por lo cual se concluye que la violencia de género en un problema 
real en nuestros días. 
 
La investigación se identificó bajo el enfoque cuantitativo, con el desarrollo de un 
estudio exploratorio–descriptivo y un método hipotético–deductivo. La elección de 
la muestra fue no probabilística y por conveniencia, de igual manera y en base a 
los resultados obtenidos, se identificaron las causas y trascendencia de la 
violencia contra la mujer, por lo cual es imperante informar a los actores 
principales, respecto a lo que representa este fenómeno, sus consecuencias e 
impacto en la vida de las personas y la sociedad.   
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Desarrollo del autoconcepto profesional en estudiantes de enfermería 
para el fortalecimiento del cuidado enfermero 

 
Manuel Pérez Ramírez 

Patricia Román Santa María 
Silvia Vázquez Jiménez 

 
La construcción de una identidad profesional se vincula con el desarrollo de un 
autoconcepto profesional, por lo que su importancia desde los primeros pasos de 
la formación universitaria es trascendental. La forma en cómo es valorado el 
desempeño de las enfermeras y los enfermeros en su mayoría depende de la 
imagen social que se tenga, de las convicciones personales de quienes se forman 
y ejercen la enfermería y los modelos o ideales con los que se cuente. El objetivo 
fue identificar el desarrollo del autoconcepto profesional en estudiantes de 
enfermería. Se realizó un estudio descriptivo, transversal a un total de 85 
estudiantes de enfermería matriculados en la División Académica Multidisciplinaria 
de Comalcalco de diferentes ciclos escolares, se diseñó el instrumento “Desarrollo 
del autoconcepto profesional en estudiantes de enfermería” por medio de la 
aplicación de Microsoft Forms, auto-aplicado online; el 51.8 % de los y las 
estudiantes consideran que no tienen mucho de qué sentirse orgulloso durante su 
formación, 47.1 % a veces piensa que es realmente inútil en lo relacionado a su 
formación, 49.4 % cree que no es un buen estudiante de enfermería y el 56.5 % 
no cuenta con un mentor que apoye, aconseje o guíe para alcanzar la meta de ser 
enfermera/enfermero. 
 
Los docentes necesitan promover las bases de la identidad profesional mediante 
el desarrollo del autoconcepto en estudiantes de enfermería desde los comienzos 
de la formación y toda su trayectoria académica. Una praxis profesional de la 
enfermería con sentido humano garantiza la calidad del cuidado enfermero. 
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Valores multiculturales en la enseñanza de idiomas y el 
fomento de una cultura de paz 

 
Nohemí Trinidad Lezama Kim 

Isabella Stephany Llamas Hubner 
Martín René Jiménez Romero 

 
La construcción de una cultura de paz que permita a la sociedad convivir bajo un 
clima de cordialidad y justicia, ha sido tema de estudio y análisis desde hace ya 
varias décadas por parte de especialistas en la materia, organismos 
internacionales, gobiernos, educadores, estudiantes, padres de familia, etc.,  sin 
embargo, la violencia que el mundo entero experimenta hoy en día, nos dice que 
se deben redoblar esfuerzos para lograr erradicar todos los tipos de violencia que 
se presentan en la vida diaria. 
 
Entre las muchas propuestas presentadas a través de los años, existe una que se 
puede considerar como medular en la promoción de la cultura de paz: educar para 
la paz desde las aulas. Es por ello que los educadores tienen una gran 
responsabilidad en sus manos ya que son considerados agentes de cambio para 
la sociedad, y ese cambio debe ser para bien. 
 
El análisis que se presenta en este trabajo, se basa específicamente en la 
importancia del rol de los docentes de lenguas extranjeras como embajadores de 
diferentes culturas del mundo y su labor como promotores de una cultura de paz a 
través del fomento de valores como la tolerancia, la igualdad, la justicia, la 
solidaridad, el respeto a la vida y conocer la respuestas de sus estudiantes a la 
promoción de estos valores y por ende una cultura de paz. 
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El reto epistemológico de la complejidad en educación 
 

Ricardo Avila Alexander 
Melchor Hernández Hernández 

Sandra Patricia Dzib Moo 
 
En este trabajo se plantea el pensamiento epistemológico de  Edgar Morin en 
relación a la problemática que enfrenta la educación en México, en especial el 
aprendizaje permanente de los profesores. Cabe destacar que según la lectura 
sobre el conocimiento del conocimiento de la obra de Edgar Morín, en reseña de 
la autora Ma. Guadalupe Álvarez Nieto, (Febrero, 2017), indica la problemática 
mexicana en torno al conocimiento y centra su eje en la fragmentación de los 
saberes y el error epistémico en donde el profesor ha perdido la capacidad de 
enseñar, adquirir conocimiento y se ha dejado llevar por la falsa ilusión del simple: 
saber hacer. 
 
El objetivo principal del presente trabajo es sobre la reflexión, las 
responsabilidades cognoscitivas de todo docente, pues este se considera 
elemento clave de la educación. Asimismo, vislumbrar la profesionalización como 
posibilidad de aprendizaje permanente y así establecer las bases para diseñar un 
esquema cognoscitivo que, adecuándose a las circunstancias de la práctica 
docente en la educación básica, enfrente y transforme dichas circunstancias, 
vinculando las limitaciones del conocimiento científico al conocimiento empírico de 
la realidad. 
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Producciones académicas sobre educación y Covid. Revisión del 
primer año de pandemia en México 

 
Angélica Maria Fabila Echauri 

Flor de Liz Pérez Morales 
 
La pandemia de Covid 19 impactó de manera global nuestras vidas. Los ajustes y 
modificaciones en nuestras rutinas, hábitos, temores, cuidados, relaciones e 
interacciones, son la punta del iceberg del impacto que tuvo el Covid en la escena 
mundial.  
 
El sector educativo, junto con el de salud y el económico, fueron probablemente 
de los que más cimbró la pandemia, provocando importantes cambios en sus 
dinámicas y métodos, así como en las perspectivas y expectativas de sus actores.  
Este impacto al sector educativos se vio reflejado también en la producción de 
textos y artículos académicos que documentaron, dieron testimonio, analizaron y 
reflexionaron sobre los nuevos escenarios educativos que propuso la pandemia. 
 
El presente texto tiene como objetivo brindar un panorama, documentado a través 
de las publicaciones académicas, de cómo el sector educativo en México vivió y 
enfrentó los primeros meses de pandemia. La búsqueda documental realizada 
forma parte de la investigación en ´proceso “Aprendizajes Universitarios, 
mediaciones e interacciones”. 
 
La revisión documental permitió perfilar los intereses y tendencias de las 
producciones académicas sobre educación en pandemia: 
 

• Regazo tecnológico de las instituciones, contextos y niveles educativos  
• Complicaciones y desafíos que enfrentó la educación y sus actores  
• Desigualdades y rezagos educativos 
• Impacto y cambios en los escenarios educativos  
• Retos que enfrenta la educación. 

 
Se identificaron también el tipo de textos producidos acorde con la naturaleza y 
origen de las fuentes de información, así como los niveles educativos 
involucrados. El texto refleja cómo la crisis sanitaria movió la producción 
académica en investigación educativa.  
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Participación de mujeres investigadoras en artículos publicados en la 
revista Horizonte Sanitario en el periodo 2015-2021 

 
Patricia Escobar Romero 
Jaime Busquet García  

Gerardo Antonio Hernández Torres 
 
La participación de las mujeres en la investigación y la ciencia ha ido en aumento 
a través de los años. Muchos proyectos de renombre han sido liderados por ellas 
en un espacio donde de acuerdo a la UNESCO, todavía predomina la autoría 
masculina. Y aunque es visible el largo camino que falta por recorrer para el logro 
de una sociedad equitativa donde las oportunidades no se rijan por el género, se 
han abierto puertas que han permitido a la mujer repuntar en base a las buenas 
prácticas y metodologías idóneas; cualidades necesarias en rubros como la 
investigación. 
 
Este trabajo está centrado en la elaboración de un análisis bibliométrico para 
determinar el porcentaje de participación de mujeres investigadoras que han 
realizado publicaciones como como Primer Autor de la Revista Horizonte 
Sanitario, tomando en cuenta que, en el ambiente académico, la autoría de un 
artículo es de gran relevancia para los investigadores en su desarrollo profesional. 
A través de un estudio descriptivo de 193 artículos electrónicos publicados en 7 
volúmenes el periodo 2015 – 2021 de la revista, se detectó un mayor porcentaje 
de contribución como autor de primer orden de parte de autoras femeninas en 
cada uno de los volúmenes publicados y una participación del 65% en el periodo 
de estudio. 
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El aprendizaje de la metodología de la investigación: una propuesta 
constructivista desde la investigación – acción 

 
María Isabel Vargas Molina 

 
La investigación es una actividad profesional e importante porque representa 
desarrollo para las sociedades, la UNESCO y autores como Aldana de Becerra y 
Rojas Betancur afirman que es una actividad inherente a las universidades, sin 
embargo, la evidencia señala que la metodología de la investigación como 
proceso, no como asignatura, no resulta fácil ni amena para los universitarios de 
las Divisiones Académicas de Educación y Artes, Ciencias Económico-
Administrativas y Ciencias Sociales y Humanidades, de la Universidad Juárez 
Autónoma de Tabasco, el diagnóstico realizado en 58 estudiantes de estas tres 
divisiones académicas brindó evidencia de los problemas que hay en el 
aprendizaje de la metodología de la investigación, demostrando falta de 
conocimientos y habilidades investigativas, situación que socava los ánimos de los 
discentes para desarrollar trabajos de investigación. 
 
La investigación se desarrolló bajo el enfoque cualitativo y la investigación-acción, 
colocando al docente como partícipe e interventor de una propuesta pedagógica 
articulada como proyecto de intervención, el curso/taller titulado “Camino hacia el 
terror: a quién no le da miedo investigar”, que emergió de los resultados obtenidos 
en el diagnóstico, con la finalidad de reforzar las competencias investigativas de 
los estudiantes para que puedan desarrollar proyectos de investigación, en este 
caso, protocolos de investigación. Una práctica pedagógica constructivista y 
estrategias de enseñanza activas permearon los procesos de enseñanza y 
aprendizaje desarrollados en el curso, enseñanza y aprendizaje vistos como 
elementos concomitantes de la didáctica durante todo proceso educativo. 
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Programa de sensibilización, formación y  
motivación a padres de estudiantes de primaria 

 
Fabiola Alba Morales 

María de Lourdes Luna Alfaro 
Belem Castillo Castro 

 
Este proyecto de intervención educativa se realizó desde la investigación acción, 
en un grupo de una escuela primaria rural, en el cual el objetivo fue: fortalecer la 
participación de los padres de familia en los procesos académicos de los 
estudiantes de nivel primaria en contexto rural.  
 
A partir del diagnóstico se encontró tres ejes problemáticos: la falta de 
participación de los padres en los procesos académicos de sus hijos, la poca 
motivación en los estudiantes por aprender y continuar estudiando y la percepción 
errónea de los padres sobre su rol en la educación de sus hijos  
 
La estrategia de intervención fue un Programa de Sensibilización, Formación y 
Motivación para Padres de Familia de Estudiantes de Nivel Primaria. Entre los 
resultados resalta que, si se sensibiliza a los padres sobre su papel en el 
desarrollo de sus hijos, se incrementa el interés y la responsabilidad de estos 
sobre su participación en los procesos académicos, la motivación y las 
aspiraciones de sus hijos por estudiar. 
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Selección del método de animación sociocultural para la intervención 
social: Covidmetraje, el corto desde casa por alumnos de la DAEA 

 
Rocío López Martínez 

 
Debido a la pandemia que inicio en el 2019, el docente seleccionó el método de 
Animación sociocultural para la asignatura Estrategia multimedia social, dicha 
materia es obligatoria para los estudiantes de la Lic. En Comunicación de la UJAT 
y es indispensable para su formación profesional porque implica la participación 
consciente de elementos humanos y realiza una intervención social, para que sea 
efectivo, analiza las diversas problemáticas sociales, culturales, educativas y de 
salud, además exige la aplicación de conocimientos previos para el manejo de 
lenguajes audiovisuales y aplicarlos de manera creativa. 
 
Por lo tanto, la metodología de Animación sociocultural, bajo el eje de la expresión 
Video-mediática consistió en realizar una producción, reproducción, 
transformación y composición a través del video que permitiera impulsar cambios 
en la sociedad, con respecto a la problemática de salud COVID19 que necesitaba 
comprenderse y tomar medidas de acción, enmarcados en el método de animar, 
motivar y promover aspectos positivos que impulsará a la sociedad a cumplir 
metas, lograr objetivos y reflexionar para el cambio. De esta manera se presentó 
el diseño y aplicación de la estrategia llamada: Covidmetraje: El corto hecho en 
casa. Aquí se dará a conocer el proceso y los resultados de la intervención. 
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La poesía como alternativa para impulsar la expresión oral 
 

Manuel Jesús Domínguez Marín 
Luis Javier Olan Taylor 

 
Esta investigación tiene como objetivo conocer la perspectiva del docente sobre la 
importancia del desarrollo de la expresión oral mediante el uso de la poesía como 
recurso didáctico en los alumnos del quinto grado de la Escuela Primaria Rural 
Federal “Macedonio Rivero” C.C.T: 27DPR0247W, zona escolar: 099 sector: 01, 
ubicada en la Ranchería La Lima, Centro, Tabasco.   
 
 El enfoque del presente trabajo es cualitativo mediante el estudio de caso, para la 
recogida de los datos se aplicó una entrevista semiestructura al sujeto informante, 
el estudio se desarrolló en el grupo de quinto grado de la escuela arriba 
mencionada. 
 
La expresión oral en la Educación Primaria es una de las habilidades que se 
pretende desarrollar, la comunicación efectiva de una persona en la parte social y 
laboral es una cualidad muy valorada en nuestros tiempos. La poesía es un texto 
literario al que el docente recurre como estrategia didáctica para desarrollar dicha 
habilidad, en este sentido, tener un amplio vocabulario es parte esencial para la 
expresión oral, apropiarse del significado de palabras desconocidas, y más allá de 
ello, saber cuándo aplicarlas, dan al alumno herramientas que fortalecen su 
seguridad al comunicarse con sus pares, docentes, amigos y su entorno familiar, 
lo cual permite que pueda transmitir ideas, saberes y demostrar el aprendizaje 
mediante una exposición con un lenguaje que se adapte a diferentes tipos de 
audiencia. 
 
Las técnicas de recolección de la información fueron: la entrevista estructurada y 
la observación de una clase, las cuales fueron suficientes y con efectividad. 
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Metodología de enseñanza en estudiantes STEM: Caso 
ingeniería de proyecto 

 
María de los Ángeles Olán Acosta 

Esveidi Montserrat Valdovinos García 
Carolina Conde Mejia 

 
La educación en la ciencia, tecnología, ingeniería y matemáticas (siglas STEM, en 
inglés) requiere el fomento de la resolución de problemas, desarrollo de proyectos, 
que permita a los estudiantes hacer uso de sus conocimientos en forma integrada 
conectando conceptos de diferentes disciplinas y tecnologías que desarrollen su 
creatividad y la innovación. Se requiere de una metodología de enseñanza que 
incluya la indagación, como son los casos  del aprendizaje basado en retos y el 
aprendizaje basado en proyectos, los cuales permiten entender y dar solución a 
situaciones pertinentes. 
 
En la asignatura de Ingeniería de Proyectos impartida por mujeres docentes en la 
licenciatura en Ingeniería Química de la UJAT se han implementado estas 
metodologías de enseñanza. Con ellas también se logran el desarrollo de las 
competencias STEM, pero para que se tenga un mejor aprovechamiento deben 
ser dinamizadas y conectadas con espacios sociales que propicien la 
colaboración, por lo que es necesario fortalecer y normalizar la vinculación entre 
Empresas-Industria-Centros de Trabajo-Universidad que originen una formación 
más vivencial, que enfrenten a nuestros estudiantes hacia retos más reales y que 
tenga efecto hacia el desarrollo comunitario, al ambiente y la sustentabilidad para 
que sean capaces de proponer y mejorar el estatus de su entorno. 
 
Los resultados de la encuesta de satisfacción aplicada a los estudiantes han 
mostrado que el uso de estas metodologías ha logrado un gran impacto sobretodo 
al ser impartida por docentes mujeres. 
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El reto del docente ante la nueva formación pedagógica 
 

Reyna Velázquez Quinto 
María Tila Camacho Pérez 

Amalia Martínez Serrano 
 
La nueva realidad educativa y la actual contingencia de salud han traído consigo 
una gran variedad de cambios que han representado para los docentes un gran 
reto pues estos se ven en la urgente necesidad de organizar y planear procesos 
de enseñanza en distintas modalidades como la educación virtual y/o a distancia 
realidad en la que este se encuentra inmerso hoy en día, es decir se ha dado a la 
tarea de aplicar y adaptar los planes de estudio a nuevos modelos de enseñanza 
aprendizaje para facilitar sus conocimientos a los alumnos y una de esas 
modalidades es la implementación del modelo híbrido. 
 
Este interesante modelo de enseñanza permite el acceso eficiente al conocimiento 
enlazando la educación a distancia y la educación presencial para que el proceso 
de enseñanza aprendizaje sea más llevadero, práctico y funcional de allí que su 
aplicación se considere como una de las más viables esto gracias a las 
herramientas tecnológicas didácticas presentes en la nueva normalidad que han 
venido a revolucionar el contexto educativo pero que también han venido a 
resarcir primero, el hecho de que el alumno continue con su formación educativa y 
segundo, los problemas de ausencia de estos en las escuelas que con motivo de 
la pandemia se han presentado así pues el propósito de este modelo es que el 
alumno pueda continuar estudiando a través del uso y aplicación de este modelo 
híbrido apoyado en la tecnología desde cualquier lugar sin poner en riesgo su 
integridad física ni la de sus familiares. 
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La emergencia COVID-19 y las habilidades digitales de profesores de 
nivel superior en Tabasco 

 

Verónica Guadalupe Carrera Paz 
Adelfo García Jiménez 

Gabriela Vicente Ramírez 
 
En marzo de 2020 la pandemia por COVID-19 ha planteado retos en todos 
ámbitos, sin escapar el sector educativo y en especial para los docentes de todos 
los niveles educativos: manejo de TIC’s, habilidades digitales, uso de plataformas 
digitales para entregar conocimiento, adecuación de contenidos, incertidumbre, 
temor a la enfermedad, etc. Repentinamente fue necesario el desarrollo de nuevas 
habilidades, además de adaptación y experimentación constante para cumplir con 
los objetivos educativos. (Mendiola, 2020) En ese sentido se puso sobre la mesa 
el uso de la tecnología más allá de una mera habilidad deseable a una habilidad 
necesaria tanto en docentes como en estudiantes, derivado de un perfil docente 
que requiere la integración exitosa de la tecnología, para apoyar su enseñanza 
(Ertner, 2005). La formación profesional y el desempeño docente tiene como 
necesidad la implementación de las TICs, para llevar a cabo el desarrollo de 
competencias en los estudiantes, ya que se relacionan al ámbito de la innovación 
y la transmisión del conocimiento. Por ello resulta relevante analizar las 
habilidades digitales de los docentes de una Universidad pública  durante el 
confinamiento por COVID-19 en Tabasco. 
 
Las habilidades digitales son el conjunto de saberes (saber hacer y saber sobre el 
hacer) relacionados con el uso de herramientas de comunicación, acceso, 
procesamiento y producción de la información. 
 
Se aplico el instrumento de Habilidades Digitales (Organista, 2011) a 503 
profesores de una universidad pública en Tabasco, la media de antigüedad laboral 
fue de 14 años. El 75% tiene una Aceptable habilidad digital, el 24% Suficiente 
habilidad digital y el 1% insuficiente Habilidad digital. 
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El aprendizaje colaborativo como estrategia didáctica para promover el 
aprendizaje y la equidad de género 

 
Belem Castillo Castro 

Rossana Aranda Roche 
María de Lourdes Luna Alfaro 

 
La formación de los profesores ha sido fundamental en este proceso hacia la 
nueva normalidad, ya que ha implicado un proceso de cambio en la 
instrumentación del proceso educativo, es así como la adopción del aprendizaje 
colaborativo es una estrategia que permite el desarrollo cognitivo, personal y 
social de los estudiantes a través del intercambio de información, la interacción y 
la mediación entre pares. 
 
En este trabajo se aborda el aprendizaje colaborativo como una estrategia que se 
encaminan a promover la construcción conjunta del conocimiento y la 
comprensión sobre la equidad de género en entornos virtuales y presenciales a 
través de métodos interactivos y colaborativos; esta noción es de gran importancia 
ya que los estudiantes comparten objetivos y esfuerzo para encontrar respuestas, 
para resolver problemas y enfrentar retos, y con ello, van construyendo 
aprendizajes significativos.  
 
Se describen las características de algunas técnicas didácticas que favorecen la 
colaboración entre los estudiantes y se hace especial énfasis en que las 
actividades diseñadas por los docentes deben ser significativas para que los 
alumnos desarrollen su aprendizaje a través de enfrentar situaciones y resolver 
problemas en contextos reales y cotidianos; buscar información, diseñar 
proyectos, resolver problemas, tomar decisiones, organizar eventos, trabajar en 
equipo, analizar casos, exponer hallazgos, escribir reportes, administrar recursos, 
etc.   
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Universitarias docentes en áreas STEM 
 

Laura López Díaz 
Erika Yunuen Morales Mateos 

María Arely López Garrido 
 
Hoy en día la inserción laboral de las mujeres en áreas STEM (STEM, por sus 
siglas en inglés Science, Technology, Engineering, Mathematics) es muy baja en 
comparación con los hombres que estudian más en estás especialización. 
 
El objetivo de la investigación es analizar las estadísticas de mujeres universitarias 
en líneas STEM, con el fin de concientizar los campos de oportunidades qué 
existen para especializarse en estas. La investigación hace referente del porque 
no se opta por estudiar estas carreras como las creencias socioculturales y los 
estereotipos de género que han provocado que la elección sea mínima. 
 
La metodología aplicada es de tipo documental descriptiva, realizando el estudio 
de literaturas sobre STEM, logrando llegar a proponer programas que estimulen la 
elección y se active desde las primeras etapas de la educación para poder 
avanzar a pasos agigantados.   
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El modelo híbrido. Realidad y futuro en los retos de la nueva normalidad 
 

Leticia Palomeque Cruz 
Dulce Juliana Gallegos Ojeda 

 
El nuevo coronavirus SARS-CoV-2 ha sido una impactante noticia que alertó al 
mundo de una manera preocupante por el riesgo de salud de la misma 
humanidad; siendo la prioridad evitar los contagios y salvarnos de esta peligrosa y 
mortal enfermedad. Nos hizo recordar las históricas pandemias que hemos sufrido 
siglos atrás. Asombrados de las consecuencias, descubrimos cómo superarlas 
incluso evolucionar a través de ellas. 
 
Esta realidad, obligó a las instituciones de educación a tomar decisiones claves 
para evitar mayores atrasos, mediar entre los distintos sectores; con el fin de 
lograr la continuidad del proceso educativo en todos sus niveles.  
 
En el 2022, en materia educativa, el reto de cada país es disminuir la brecha en la 
calidad de la enseñanza- aprendizaje que ya existía antes del COVID-19,(1) que 
ha aumentado con base en las diferencias económicas, o de las limitadas 
oportunidades entre los estudiantes y sus familias. 
 
Desde el 2020 las instituciones han tenido que evaluar y decidir las mejores 
opciones de plataforma tecnológica para la impartición de aulas virtuales y vigilar 
este proceso sea acorde a sus programas educativos.(2) El día de hoy, las 
instituciones tienen la obligación de desarrollar y potencializar las competencias 
tecnológicas de los profesores, así como de los estudiantes.  
 
La humanidad espera el retorno a la nueva normalidad, pero basada en las 
políticas establecidas por parte de las instituciones de salud de cada país; 
dependiendo de nuestra respuesta a estas políticas, dependerá la continuidad de 
un modelo educativo basado en clases presenciales con los cuidados de 
prevención indicados por la Organización Mundial de la Salud o emigrar a un 
nuevo modelo denominado Hibrido, que permita combinar la impartición del 
conocimiento tradicional con el uso de los medios en línea,(2) empoderando al 
docente en sus habilidades didácticas-académicas. (3) 
 
(1) La Nueva Escuela Mexicana. Principios y Orientaciones Pedagógicas. Subsecretaria de Educación Media Superior. SEP. 8 agosto 2019. 
(2) Arias Ortiz, E., Brechner, M., Pérez, M., & Vásquez, M. (2020). De la educación a distancia a la híbrida: 4 elementos clave para hacerla 
realidad. Enfoque Educación, BID. https://publications.iadb.org/publications/spanish/document/Hablemos-de-politica-educativa-en-America-Latina-y-el-
Caribe-2-De-la-educacion-a-distancia-a-la-hibrida-4-elementos-clave-para-hacerla-realidad.pdf 
(3) Instructivo de Planeación Didáctica. Esquema de Enseñanza Híbrido. IPN.2020.  



 

 

58 

 
 

La capacitación tecnológica: Un instrumento necesario para la docencia 
 

María Esther Pavón Jiménez 
Edith Miranda Cruz 

Doris Laury Beatriz Dzib Moo 
 
El uso de internet y sus aplicaciones es un hecho innegable de que la sociedad 
actual es una sociedad digital; nuestra vida personal y laboral está vinculada al 
uso de la tecnología y sus diferentes productos y aplicaciones. Actualmente, más 
de 3,800 millones de personas están conectadas al mundo virtual, y los recientes 
tiempos de pandemia han favorecido aún más este crecimiento del uso de las 
herramientas tecnológicas.  
 
Las redes sociales, el software libre, las plataformas digitales, forman parte de esa 
tecnología que hoy se ha convertido en un instrumento poderoso para fortalecer el 
desarrollo de las actividades laborales en todas sus formas y niveles, y han 
permitido que las personas establezcan vínculos entre sí por temas comerciales, 
educativos, afectivos, entre otros. 
 
En el terreno educativo el uso de la tecnología ha sido una exigencia y una 
necesidad insoslayable, los docentes han recurrido al uso de muchas de estas 
herramientas de acceso libre en internet, para poder cumplir con las funciones que 
antes realizaban de manera presencial y que ahora deben hacer de manera 
virtual. Esta circunstancia ha llevado a los profesores a buscar formas diversas de 
actualización y de capacitación para poder estar en condiciones de atender de 
manera eficiente y eficaz su labor formativa, y este trabajo dará cuenta de los 
programas de capacitación más recurridos por los académicos y los resultados 
obtenidos. 
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La cultura digital docente. Una nueva forma de enseñar 
 

José Concepción Aquino Arias 
Rosa Cornelio Landero 

Roberto Carrera Ruíz 
 
El objetivo de este trabajo es analizar las tendencias emergentes en el proceso de 
formación del profesorado de nivel universitario y la influencia del uso de nuevas 
plataformas digitales en la construcción de una nueva cultura de la enseñanza y el 
aprendizaje, con énfasis en la virtualidad. Se sustenta en la metodología 
Investigación-Acción, con enfoque cualitativo; integra un marco teórico conceptual 
que aborda las expresiones actuales del quehacer docente universitario y las 
tendencias emergentes en la formación y actualización del profesor universitario. 
 
Se buscar responder las siguientes interrogantes: ¿Cuáles son las nuevas 
tendencias de formación profesional del docente de la DAEA a partir de la 
contingencia sanitaria?, ¿cuáles son los retos didácticos a los que se enfrenta el 
profesor?, ¿cuáles son las competencias profesionales que debe fortalecer el 
docente en la virtualidad? Se trabajará con un grupo de 12 profesores (6 maestras 
y 6 maestros en total) que imparten clases en los 4 programas educativos que se 
imparten en la DAEA, así como personal administrativo que colabora en los 
procesos de formación del profesorado. 
 
Se utilizará la técnica de la entrevista, para ello se diseña una guía de 15 
preguntas dirigidas a los profesores participantes, con 3 bloques de preguntas: 
Formación Disciplinar; Formación Tecnológica y, Competencias Docentes. De 
igual manera, se diseña una guía de preguntas para el directivo de la institución. 
Con esta investigación se pretende integrar un programa de formación continua 
para el docente universitario. 
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Liderazgo educativo y cambio organizacional 
 

Krystell Paola González Gutiérrez 
Elizabeth Carmona Díaz 

Alejandra Rosaldo Rocha 
 

 
El liderazgo es un proceso que se basa en la influencia de un líder sobre un grupo 
social. En el entorno académico son los líderes educativos quiénes cumplen con la 
gestión necesaria para que toda la comunidad educativa cuente con los recursos 
necesarios para cumplir su rol, y se comprometan con la calidad y mejora 
continua. Las instituciones educativas son organizaciones que deben adaptarse a 
los cambios internos y externos para garantizar su pertinencia. 
 
Es en este fenómeno que el liderazgo educativo cobra suma importancia, por lo 
que quienes lo ejercen deben contar con características que les permitan asegurar 
el buen funcionamiento de su institución. El cambio en una organización es un 
proceso complejo pues requiere la participación y compromiso de todos los 
miembros de la misma; además este proceso de adaptación altera la dinámica de 
las labores por lo que es necesaria la existencia de una figura preparada para 
liderar esta transformación. 
 
El objetivo del trabajo consiste en argumentar como el liderazgo educativo se 
convierte en una herramienta que ayuda a que las instituciones educativas 
transiten de una forma más favorable las diferentes etapas del cambio 
organizacional, alcanzado la visión propuesta por las autoridades administrativas y 
dando una respuesta oportuna a las necesidades del interior y exterior de la 
organización. 
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Análisis del empoderamiento en una IES del municipio 
de Emiliano Zapata, Tabasco 

 
Jesús Chan Hernández 

Lourdes Baeza Mendoza 
Blanca Alicia Sánchez Ruiz 

 
Para lograr el desarrollo y la equidad, el empoderamiento se proyecta como 
herramienta que permitirá en este siglo XXI “mirar al mundo con ojos de mujer”, 
este proceso de empoderamiento es una ruta para lograr autonomía individual, 
estimular la resistencia, la organización colectiva y la protesta mediante la 
movilización. Por lo que los procesos de empoderamiento son para las mujeres un 
desafío a la ideología política o común que existe en el país, con miras a 
transformar las estructuras que refuerzan la discriminación de género y la 
desigualdad social, por lo tanto, se entiende como un proceso de superación de la 
desigualdad de género, en cuanto implican compromiso con el bien común y 
fortalecimiento de las competencias de la persona. 
 
El presente proyecto de investigación tuvo como objetivo analizar los factores que 
intervienen en el empoderamiento femenino en estudiantes de una IES del 
municipio de Emiliano Zapata, Tabasco. Fue de tipo cuantitativo con alcance 
correlaciones. Se aplicó un cuestionario validado por Casique (2017) el cual midió 
el empoderamiento y que fue adaptado para la presente investigación.  Los 
resultados permitieron conocer que la edad, los niveles educativos, así como el 
estado civil juegan un papel determinante en la creación del empoderamiento 
femenino, además de que funciona como el motivador necesario para que las 
estudiantes logren sus objetivos personales y profesionales. 
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Mujeres, más que un género, inspiración de liderazgo en 
la educación superior 

 
Candelaria Vázquez Ramos 

Oscar Ramón Puig Sol 
María Guadalupe Custodio Hernández 

 
Desde tiempos remotos la integración y la participación de la mujer ha sido una de 
las luchas más largas y defendidas. Esto debido a la gran desigualdad de género 
que se implanto a partir de la asignación de roles entre los varones y las niñas. 
Esta diferencia creo una brecha larga y discriminante hacia la mujer, haciendo que 
su participación perdiera más credibilidad ante la sociedad. 
 
Actualmente las mujeres han ganado participación en la diversidad cultural y 
profesional, más, sin embargo, aun enfrentan retos y obstáculos que las motivan a 
seguir siendo luchadoras de la desigualdad. 
 
Este trabajo de investigación tiene como objetivo mostrar la participación de las 
mujeres en la educación superior, su influencia a las nuevas generaciones y su 
naturalidad de liderazgo a través de los aspectos: su importancia, presencia y los 
retos y obstáculos que enfrentan. Demostrando que las mujeres, más que un 
género, son inspiración de liderazgo en la educación superior 
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Mejores prácticas de la mujer como líder en una institución educativa 
 

Leslie Arline de la Cruz Sinco 
Soledad del Carmen Álvarez González 

Lucero Andrade Llanes 
 
A lo largo de la historia, la mujer, en el ámbito empresarial ha tenido poca 
participación en los asuntos relacionados con dirigir a un grupo de personas hacia 
el cumplimiento de objetivos, y por ende, a la toma de decisiones. Hoy, la mujer 
participa y forma parte de los cambios organizacionales que surgen y su papel 
dentro de las instituciones es reconocido por el liderazgo que ejerce. 
 
En este estudio se abordó el tema “Mejores prácticas de liderazgo de la mujer en 
una institución educativa” tomando en consideración cuatro tipos de liderazgo: 
personal, formal, interpersonal y competitivo con valor. 
 
Para la obtención de información se tomó como referencia el cuestionario aplicado 
por Carlos Mauricio Águila Cervera, adaptándolo del ámbito empresarial al ámbito 
educativo, puesto que nuestra población a encuestar fueron compañeras de 
nuestros centros de trabajo: Telesecundaria Leandro Rovirosa Wade (25%) y de la 
Universidad Juárez Autónoma de Tabasco (75%). 
 
De nuestras conclusiones, coincidimos con Águila Cervera, en que la repetición 
constante de buenas prácticas nos lleva al surgimiento de hábitos, para ello, 
consideramos que al identificar y comprender cuáles son las prácticas de liderazgo 
que poseen nuestras compañeras, podemos desarrollar talleres o cursos que 
permitan, que tanto las compañeras de la Telesecundaria, como de la UJAT 
mejoren sus habilidades a nivel personal, formal, interpersonal, esto, con ayuda de 
la "Guía de referencia del liderazgo competitivo con valor" que nos ofrece Carlos 
Mauricio Águila Cervera en su trabajo de Tesis “Mejores practicas de liderazgo 
competitivo con valor”. 
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La responsabilidad social desde la perspectiva de género en una IES 
 

Javier Toledo García 
Jannet Rodríguez Ruiz 

Edna María Gómez López 
 
La noción de responsabilidad social (RS) ha sido asociada desde sus inicios al 
sector empresarial como una manera en donde las instituciones empresariales se 
proponen nuevas responsabilidades, que van más allá de los aspectos vinculados 
con la multiplicación de las utilidades o los dividendos para los accionistas. 
 
La RS se ha ocupado no sólo en el entorno empresarial, también es aplicado en 
distintos tipos de organizaciones, tales como, los servicios públicos y empresas no 
lucrativas (Marcuello,2007) así como las Instituciones de Educación Superior (IES) 
(Gaete, 2008a; De la Cuesta, De la Cruz y Rodríguez, 2010). 
 
Las IES efectúan una valiosa labor al conformar cuadros profesionales que 
respondan a las exigencias del sector productivo y social promoviendo acciones 
para el fortalecimiento de una cultura de Responsabilidad Social Universitaria 
(RSU).  
 
En consecuencia, la presente investigación tuvo como propósito obtener 
información de la RSU desde la visión de las mujeres de una IES, a través de un 
diseño metodológico no experimental – transversal, con un alcance exploratorio. 
Los resultados obtenidos sugieren que los docentes desconocen las acciones 
RSU realizadas por la organización y en consecuencia su impacto en la práctica 
docente para la formación de profesionistas socialmente responsables y que 
participen en la generación del conocimiento dirigida a la solución de problemas 
que impacten en la sociedad. 
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Análisis del aprendizaje basado en video como alternativa en la 
educación superior 

 
Darinka Saraí Pérez García 
Perla del Rocío Rojas León 

Martha Elena Cuevas Gómez 
 
Las instituciones mexicanas de educación superior se mantienen a la vanguardia 
con el uso constante de la red. Además, a partir de que la Organización Mundial 
de la Salud (OMS) declaró el virus Covid-19 como pandemia, los calendarios 
escolares sufrieron ajustes y las universidades consideraron la posibilidad de la 
educación a distancia debido a la suspensión de actividades presenciales. Sin 
embargo, el cambio repentino de modalidad trajo consigo dificultades de 
enseñanza y aprendizaje a causa de la carencia de hábito de las actividades en 
línea. Por esta razón es indispensable que exista la comunicación permanente 
entre el alumnado y el profesorado para así generar un ambiente de aprendizaje 
activo y al mismo tiempo eficaz. 
 
Esta investigación tiene como objetivo, Determinar la contribución de la 
elaboración de videos para el aprendizaje difuso en los alumnos de la Licenciatura 
en Idiomas. Asimismo generando una de las preguntas de investigación, ¿Han 
aprendido los alumnos de la Licenciatura en Idiomas conocimiento significativo a 
través de videos?. La educación ha sido puesta a prueba durante el último año por 
la pandemia, pues debido a la necesidad se recurrió a los medios digitales, lo que 
ha traído dificultades de diversas índoles. Mendiola et al. (2020) las agrupan en 4 
categorías: Logísticas (como tiempo y espacio), Tecnológicas (disposición de 
equipos e internet), Pedagógicas (uso de estrategias) y Socioafectivas 
(sentimientos como cansancio o frustración). Estos autores señalan que “las 
problemáticas más frecuentes de los profesores son las logísticas (43.3%), 
seguidas por las tecnológicas (39.7%), después las pedagógicas (35.2%) y en 
menor proporción las socioafectivas (14.9%)”. 
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Instrumentos de apoyo para evaluar un curso experimental presencial 
de química con un enfoque por competencias 

 
Luis Fernando Roa de la Fuente 

Lorena Isabel Acosta Pérez 
Carlos Ernesto Lobato García 

 
Las estrategias de enseñanza dentro del laboratorio son fundamentales para el 
desarrollo de competencias experimentales, para que los estudiantes puedan 
forjar sus habilidades y actitudes que permitan fortalecer sus conocimientos 
teóricos. En este tenor, dentro de la Licenciatura en Química de la UJAT, existen 
asignaturas con un enfoque completamente experimental, en donde la evaluación 
debe orientarse más al desarrollo de habilidades prácticas, por lo que los 
instrumentos de evaluación tradicionales como son los exámenes escritos, 
compendio de ejercicios, por citar algunos, no son un medio adecuado para 
evaluar estas competencias.   
 
El objetivo de este trabajo es proponer diversos instrumentos de evaluación para 
un curso presencial de laboratorio, como son: las listas de cotejo y rúbricas, para 
evaluar tanto las sesiones de laboratorio como un proyecto formativo integrador 
final; esta propuesta es específica para la asignatura de “Laboratorio de Química 
Orgánica 1” del Plan de Estudios de la Licenciatura en Química de la División 
Académica de Ciencias Básicas; es importante resaltar que este Plan está 
reestructurado con un enfoque por competencias, por lo que ahí subyace la 
importancia de desarrollar instrumentos de evaluación pedagógicamente 
congruentes. 
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Actividades lúdicas para motivar el aprendizaje en línea 
 

Martha Julia Macosay Cruz 
Víctor Manuel Barceló Gutiérrez 
Irlanda Yanet Ordoñez Sánchez 

 
Durante el semestre septiembre 2021- enero 2022, debido al COVID-19,  el 
semestre se impartió totalmente virtual en la plataforma Teams y una de las 
asignaturas que me fue asignada como docente de la Damríos  fue: Diseño 
organizacional;   una asignatura de la nueva malla curricular reestructurada en 
2016. Y durante el encuadre, al momento de realizar la planeación con mis 
estudiantes, veintitrés  por cierto, de los cuales  dieciséis  son mujeres, les 
propuse que la manera en que les evaluaría sería con actividades lúdicas, a las 
que accedieron  y he aquí donde convertida en ciudadana  del mundo, ingresé al 
ciber espacio y me dí de alta en un sitio español, llamado educaplay.com donde 
puedes registrarte como docente  de manera gratuita. 
 
Después de  registrarme como profesora y crear actividades para los estudiantes, 
evalué sus habilidades, conocimientos y actitudes. Este tipo de actividades 
propicia un ambiente de paz interior, de bajo estrés,  una cultura de bienestar, al 
mismo tiempo que  se divierten, aprenden. Siendo éste el objetivo principal de este 
trabajo como docentes, un recuerdo grato entre los estudiantes de este nivel 
educativo, pues dicho por ellos mismos, es mucho el estrés al que se someten 
diariamente  al conectarse desde su dispositivo móvil utilizando sus datos 
celulares, en  su comunidad rural muchas de las veces, con poca cobertura de 
internet, otras  veces sin energía eléctrica, por lo que despertar su inteligencia 
emocional es uno de los objetivos de la educación basada en competencias. 
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Desempeño del tutor desde la percepción del estudiante de enfermería 
 

José Juan López Cocotle 
María Fernanda Silva Ramos 
Yari del Carmen Díaz Laynes 

 
En el proceso tutorial, la relación tutor-tutorado es de vital importancia para el 
cumplimiento de los objetivos del programa. El tutor juega un papel relevante para 
que los estudiantes cuenten con las herramientas para lograr un tránsito escolar 
exitoso y aprovechar los recursos que se le ofrecen en el contexto de una 
educación integral. 
 
En este estudio el objetivo fue conocer el desempeño del tutor en el programa de 
Licenciatura en Enfermería de la División Académica Multidisciplinaria de Jalpa de 
Méndez (DAMJM) a través de la percepción del estudiante que recibe tutoría 
individual, fueron 110 participantes y se utilizó la sub-escala Desempeño del tutor 
de la Cédula de Evaluación de Tutoría. 
 
Se concluyó que el desempeño que tiene el tutor en el programa de Licenciatura 
en Enfermería de la DAMJM de la UJAT es eficiente, se puede percibir al tutor 
como eje articulador entre el programa de tutoría y el estudiante, ya que gracias a 
éste se logra que las acciones que se derivan del programa se ejecuten 
correctamente e impacten en la formación integral del estudiante universitario. 
 
 
  



 

 

69 

 
 

Incursión de la mujer en la enseñanza de las matemáticas 
 

Freddy Solís Montejo 
Oscar Ovando Bautista 

Jesús Hernández del Real 
 
La práctica docente en general, así como el de la enseñanza de las ciencias en 
particular, recae más en el varón que en la mujer; es esta, parte de la histórica 
inequidad de roles bien conocida; sin embargo, las mujeres han ido ganando 
terreno, y han logrado ser también protagónicas en la enseñanza de las áreas 
duras y de las matemáticas en particular. Esta incursión ha permitido la 
construcción de una relación de equidad, sustentada en el respeto y solidaridad. 
 
Partiendo de una revisión histórica, el presente trabajo muestra la relación de 
inequidad que hombres y mujeres poseen respecto a las matemáticas y la 
responsabilidad que el profesorado tiene en su construcción, hasta plantear la 
necesidad de llevar a cabo acciones concretas que permitan fortalecer la equidad 
de género en la práctica de la enseñanza de las matemáticas.   
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Las TIC en la docencia, procesos de aprendizaje en la 
educación superior 

 
Martha Elena Cuevas Gómez 

Aurora Kristell Frías López 
 
Ante la riesgosa situación de salud mundial provocada por la Covid 19 los dos 
últimos años, las tecnologías de la comunicación se han convertido en el proceso 
inmediato para afrontar los retos de la educación superior, sin embargo; los 
imprevistos acontecimientos tampoco tenían escenarios preparados en docentes 
que ante los cambios innovaron en los procesos de enseñanza. 
 
Esta investigación forma parte del proyecto “Transformación digital docente para 
redes de aprendizaje basado en videos” financiado por el Consejo de Ciencia y 
Tecnología del Estado de Tabasco, para establecer una aproximación diagnóstica 
en el uso de herramientas para la virtualidad en maestros de las 12 divisiones 
académicas de la Universidad Juárez Autónoma de Tabasco, para lo cual se 
retomó un instrumento validado por especialistas para la medición del 
conocimiento y uso de las principales plataformas, software y aplicaciones que 
tienen usos didácticos, así como la frecuencia y las utilidades comunes en el 
primer año y medio de la nueva normalidad, revelando que existió un crecimiento 
importante en el interés docente por complementar sus cátedras a través de 
conocimientos novedosos que pueden perdurar más allá de la pandemia. 
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La mujer y las tecnologías del empoderamiento en el 
ámbito educativo virtual 

 
Nelson Javier Cetz Canché 

Alex Javier López González 
Laura López Díaz 

 
Las Tecnologías del Empoderamiento y Participación (TEP) es una nueva 
terminología que se le asigna a las tecnologías que se utilizan como sustento para 
la conexión social de un grupo concluyente de personas, en este caso las mujeres, 
se habla de una red social en la cual se promueve la intervención activa de los 
usuarios en temas relacionados con política, sociedad y educación. Por ello en 
este estudio se busca analizar el uso de las Tecnologías de la Información y 
Comunicación (TIC) por parte de las mujeres y su empoderamiento digital ante la 
nueva normalidad educativa, apoyándose en el concepto de las TEP como 
escenario para el fortalecimiento de su ejercicio docente. 
 
Se realizo una revisión documental y descriptiva para hacer una comparativa de 
información con investigaciones realizadas por el Instituto Nacional de Estadística 
y Geografía (INEGI), arrojando estos, datos que demuestran que el uso de las TIC 
por parte de las mujeres ha aumentado en los últimos años y sigue en aumento, 
así mismo se refleja el empoderamiento digital que las mujeres están alcanzado, 
pero que aún se debe trabajar para la inclusión, motivación, participación y 
capacitación de las mismas en la ciencia, tecnología e investigación, usando las tic 
con sentido pedagógico-profesional para un pleno empoderamiento digital. 
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Educación mediada por las TICS en las Instituciones de Educación 
Superior (IES) durante la Pandemia generada por el virus COVID-19 

 
María Elena García Ulín 

Ninfa Urania García Ulin 
Miguel Frías Méndez 

 
A raíz de la pandemia generada por el virus COVID-19, la interrupción de la 
educación presencial generó que tanto los estudiantes como los profesores 
migraran a un entorno completamente online o de educación a distancia; situación 
que generó la necesidad de utilizar las TICS que anteriormente solo se utilizaba en 
los sectores productivos, por lo que se generó la mediación de estas en el ámbito 
educativo es de suma importancia en el contexto de las Instituciones de Educación 
Superior, ya que su incorporación en el ámbito científico ha permitido grades 
logros, como el seguimiento en tiempo real y la decodificación del genoma del 
COVID-19. En el ámbito educativo permiten la reducción de la brecha digital al 
fortalecer la conectividad y conexión a la nube generando mayor alcance 
geográfico. 
 
La Educación Virtual es una nueva forma de enseñanza que se vale de las TICS. 
En la IES favorece la educación de personas a las cuales les resulta muy difícil 
asistir a los centros educativos tradicionales por diversas razones: la ubicación 
geográfica, la disponibilidad de tiempo, la disponibilidad de recursos económicos. 
Representa un reto mediar a través de las TICS la comunicación síncrona y 
asíncrona para lograr los objetivos de enseñanza-aprendizaje que preparen a los 
estudiantes para los retos del Siglo XXI y para la construcción de su propio 
conocimiento en plena era de la Sociedad del conocimiento. Hacer posible que los 
docentes y alumnos puedan ser competentes para afrontar los retos del Siglo XXI 
es una de las tareas primordiales de los países emergentes como México. 
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Aplicaciones de la inteligencia artificial en la educación 
 

Oscar Ovando Bautista 
Freddy Solís Montejo 

Jesús Hernández del Real 
 
La presente Investigación muestra los cambios que se están desarrollando en la 
educación con el objetivo de implementar herramientas tecnológicas que faciliten 
el proceso de enseñanza-aprendizaje, proporcionando de entrada un punto de 
vista general de cómo se desarrolla el aprendizaje en el ser humano. Uno de los 
mayores desafíos en esta época, dentro del campo de la enseñanza, es el 
mejoramiento de la productividad en los planes y programas educativos; es por 
esto, que el software educativo puede ofrecerle una enseñanza individualizada de 
acuerdo al nivel de cada alumno. Además, la ventaja principal de la enseñanza a 
través de una computadora es que el trabajo de los alumnos es a un ritmo 
individualizado y compatible con las limitaciones de cada uno. 
 
El campo de la inteligencia artificial puede aportar muchas soluciones a las 
necesidades que el ámbito educativo plantea. La aplicación de la inteligencia 
artificial en la educación, consiste fundamentalmente en emplear las técnicas de la 
IA al desarrollo de sistemas de enseñanza inteligentes; que sean capaces de 
adaptarse a las características y ritmo de aprendizaje de cada alumno y ofrecerles 
elementos de auto reflexión sobre su propio rendimiento, pudiendo incluso 
compararse con otros estudiantes, reales o modelados. Las aplicaciones de la IA 
en la educación necesitan del trabajo multidisciplinar de investigadores de 
diversos campos, principalmente la pedagogía, psicología, ciencias cognitivas, 
inteligencia artificial, multimedia e informática, dónde cada uno de ellos aporta su 
visión al desarrollo de los sistemas. 
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La bitácora COL como estrategia de aprendizaje a través 
de Teams de Microsoft 

 
Juana Magnolia Burelo Burelo 

Candelaria Pérez Acosta 
 
La bitácora de Comprensión Ordenada del Lenguaje (COL), es un instrumento 
diseñado por Campirán, que permite la reflexión profunda sobre una situación 
general, o sobre un tópico particular. En este sentido, es un instrumento que 
puede ser utilizado tanto como estrategia didáctica de aprendizaje, como de 
enseñanza (Hernández, A., 2005). 
 
El presente trabajo tiene como objetivo describir la utilización de la bitácora COL 
en la asignatura de Filosofía y Ética Profesional, actividad trabajada a través de la 
plataforma Teams y que propició la reflexión y aprendizaje de los estudiantes. 
Asimismo, se incluye información proporcionada por ellos y que da muestra del 
agrado y utilidad en el aprendizaje del tema haciendo uso de este instrumento. 
Entre los comentarios más representativos mencionaron que la consideraban de 
apoyo para estudiar de una manera más reflexiva en otras asignaturas. El uso de 
la bitácora COL es fundamental y efectiva para propiciar la metacognición en los 
estudiantes y por consiguiente el aprendizaje. 
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Portafolio de evidencias virtual como factor de aprendizaje y evaluación 
en estudiantes universitarios 

 
William Baldemar López Rodríguez 
María del Carmen Ancona Alcocer 

Rosa María Martínez Jiménez 
 
El objetivo de este trabajo es, describir las experiencias que se están llevando a 
cabo con la implementación de un Portafolio de Evidencias Virtual (PEV) en la 
plataforma Wix, en la División Académica de Ciencias Económico Administrativas 
(DACEA), así como un aprendizaje, autónomo y participativo. 
 
La investigación es de tipo descriptivo de corte transversal, las variables de 
estudio son de acuerdo al instrumento adaptado de Canalejas (2010) con de 27 
ítems. Se encuestaron a 98 estudiantes de todos los ciclos, de los cuales el 56% 
eran mujeres y el 44% hombre, de ellos, el 30% tenían edades entre 18 y 20 años, 
el 26% tenían edades entre 21 y 23 y el 25% eran mayores a 24 años. Los 
resultados muestran que el PEV en los estudiantes, es un potenciador de la 
creatividad (3.35), incrementa su autonomía para el estudio (3.05), motiva su vida 
personal (3.02), identifica sus fortalezas y debilidades (3.2) y permite tener un 
avance académico completo (3.12). 
 
Finalmente podemos concluir que el portafolio de evidencia virtual es una 
herramienta, que ha tenido un incremento en su uso en las instituciones de 
educación de los diferentes niveles educativos. Es por ello que en nuestra división 
y universidad se están empleando cada día más por los docentes como elemento 
de evidencia y factor de evaluación del aprendizaje por competencias. 
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Tecnologías y recursos aplicados en los proyectos integradores para el 
logro de las competencias en los estudiantes de ingeniería química 

 
María de los Ángeles Olán Acosta 

Esveidi Montserrat Valdovinos García 
Laura Mercedes Lagunez Gálvez 

 
Los estudiantes de ingeniería se enfrentan a expectativas de conocimientos las 
cuales se convierten en compromiso del docente en el aula, quien busca mantener 
el interés por el conocimiento adquirido en su trayectoria escolar. El proyecto 
integrador constituye una herramienta para aplicar estos conocimientos, dado que 
hay asignaturas donde se tiene convergencia de temas cursados previamente. 
Además, permite acercar el aprendizaje escolar con el ejercicio del campo laboral, 
donde la mujer ha ido alcanzado mayor porcentaje de participación. 
 
Actualmente en el área de ingeniería, la mujer va dejando huella en su desempeño 
laboral, abordando diferentes actividades académicas y áreas de conocimiento. 
Los proyectos integradores son un detonante para plantear solución a situaciones 
reales, se han aplicado en la asignatura de Diseño de Procesos Químicos, 
impartida en Ingeniería Química de la UJAT. Los estudiantes utilizan tecnologías y 
recursos, tales como: procesador de texto, hojas de cálculo, software de diseño 
asistido por computadora, aplicaciones para la compatibilidad de compuestos 
químicos, dimensionamiento de equipos y accesorios, así como software de 
simulación de procesos. Esto con la finalidad de optimizar tiempo de cálculo en el 
desarrollo del proyecto, fomentar trabajo en equipo, desarrollar habilidades de 
liderazgo, pensamiento crítico, búsqueda y selección de información confiable, 
útiles en el campo laboral. 
 
En esta actividad el docente es guía en el desarrollo del conocimiento y motivación 
del estudiante desde el inicio hasta el final del proyecto. Aplicar estas 
herramientas contribuye al desarrollo de competencias transversales y 
específicas.  
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El PLE en el aula 
 

María Alejandrina Almeida Aguilar 
Rubén Jerónimo Yedra 

Eric Ramos Méndez 
 
Lograr la integración de las tecnologías de la información y comunicación (TIC) en 
la educación es algo que ya tiene décadas de trabajo sin que hasta ahora se haya 
logrado integrarlas de forma satisfactoria en los procesos de enseñanza y 
aprendizaje.  
 
El presente trabajo versa sobre  la creación de los Entornos de Aprendizaje 
Personalizado (PLE) de alumnos de Licenciatura en Sistemas Computacionales, 
como una herramienta para la adquisición y desarrollo de sus competencias 
digitales. Los hallazgos que se encontraron, es que no realizaban búsquedas de 
manera eficaz y que eran sólo consumidores de información. En este trabajo se 
busca que pasen de ser consumidores a productores de la información.  
 
A pesar de que los resultados fueron bastante satisfactorios, existe la necesidad 
de seguir trabajando sobre esta temática con la finalidad de poder ir mejorando el 
proceso del desarrollo en los PLE de los alumnos, lo que por ende mejora sus 
competencias digitales. 
 
  



 

 

78 

 
 

Herramientas digitales y su aplicación en la práctica docente 
 

José Trinidad Acosta de la Cruz 
Rubén Jerónimo Yedra 
Gerardo Arceo Moheno 

 
El profesorado de educación superior hoy debe ser capaz de utilizar las nuevas 
tecnologías que le permitan generar ambientes de trabajo más amigables y 
atractivos para las nuevas generaciones de estudiantes que hoy se presentan en 
el ámbito educativo; es necesario por lo tanto incorporarlas a la labor docente, 
como una competencia más para mejorar los planes actuales de enseñanza y de 
esta manera provocar impactos positivos en la capacidad de innovación y rediseño 
de los procesos didácticos dentro y fuera del aula. Estas tecnologías digitales, 
citando a Zabalza (2011), son consideradas como uno de los modelos de 
planificación docente en la organización de los espacios y, se convierten a su vez, 
en agentes del aprendizaje tanto para el profesor como para el alumno. Pero no 
solo se trata de conocer cuáles son estas tecnologías, también es importante 
aprender como utilizarlas en la práctica académica. 
 
En este rubro, de acuerdo con Araiza y Pedraza (2019) las maestras universitarias 
valoran de mejor manera las competencias docentes en TIC y los factores que 
determinan su incorporación en el proceso de la enseñanza a nivel superior.  Esto 
es, con respecto a integrar las TIC a las materias disciplinarias como una 
innovación para la mejora educativa y como medio para mejorar el desarrollo de 
sus clases y con ello ser más dinámicas y motivadoras, principalmente en estos 
tiempos en que por el COVID 19 las clases pasaron de ser totalmente 
presenciales a virtuales. 
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Impacto del uso del aula virtual en los estudiantes de la División 
Académica de Educación y Artes 

 
Hilda Ofelia Eslava Gómez 

Sara Margarita Alfaro García 
Armando Morales Murillo 

 
Ante la Contingencia Sanitaria del Covid-19 que estamos viviendo, nos 
encontramos inmersos queramos o no en el uso del aula virtual debido a que 
tuvimos que transitar de manera repentina de la educación presencial a la 
educación a distancia. 
 
El Aula Virtual es una herramienta que permite a los estudiantes llevar sus clases 
en tiempo real y además no interrumpir sus estudios. Para hacer frente a esta 
situación la Universidad Juárez Autónoma de Tabasco habilitó el Aula Virtual como 
una estrategia que permitió continuar con las clases logrando con ello que los 
estudiantes no interrumpieran sus actividades académicas. 
 
Sin embargo, es importante investigar de qué manera se dio ese primer 
acercamiento entre los estudiantes y dicha estrategia, por lo que el objetivo de 
este trabajo es el de analizar el impacto que el uso del aula virtual ha tenido en los 
estudiantes de la División Académica de Educación y Artes (DAEA). Para el logro 
de dicho objetivo se aplicó un cuestionario a estudiantes de la Licenciatura en 
Educación y a estudiantes de la Licenciatura en Idiomas para conocer su 
experiencia con este tipo de educación. 
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Análisis estadístico de la participación de las mujeres en las carreras 
vinculadas a las nanotecnologías 

 
Francisco Alberto Hernández De La Rosa 

María Teresa Fernández Mena 
Diana Guadalupe Pérez Becerra 

 
La igualdad entre hombres y mujeres es una prioridad de la UNESCO, y el apoyo 
a las mujeres, su educación y su plena capacidad para manifestar sus ideas son 
los impulsores del desarrollo y la paz. Sin embargo, en 2020, las mujeres 
presentaron obstáculos en el campo de las ciencias, la tecnología, la ingeniería y 
las matemáticas (STEM); en la enseñanza superior el 35% de las mujeres están 
matriculadas a las carreras vinculadas al STEM, y sólo el 28% de los 
investigadores en el mundo son mujeres. Dentro de los avances científicos y 
tecnológicos, las nanotecnologías son una de las ramas de más rápido desarrollo, 
y prometedoras aplicaciones. 
 
En este estudio se analizó el comportamiento de la participación de las mujeres en 
las carreras universitarias vinculadas a las nanotecnologías con los datos 
proporcionados por Secretaría de Educación Pública. Se realizó un análisis 
estadístico descriptivo-correlacional con ocho universidades localizadas en Baja 
California, Michoacán, Querétaro, San Luis Potosí, Ciudad de México, Jalisco, 
Hidalgo y Tabasco. Se encontró que existen 54 instituciones que ofrecen 24 
programas de estudios en nanotecnología. En 10 años, se obtuvieron 2414 
matrículas de mujeres de las cuales 153 son graduadas; y se observaron que 
UdeG y UAEH presentaron la mayor (625) y menor (91) matrículas, 
respectivamente. Se determinó un modelo matemático para la matrícula (m) de 
mujeres en función del tiempo (t), dado por: 
 

m=13.067+6.479t+8.839t^2-0.488t^3 
 
Para el año 2022, el modelo pronostica un crecimiento moderado en 518 mujeres 
en nanotecnologías, equivalente al 9.7% participaciones con respecto al 2020. 
 
 
  



 

 

81 

 
 

Permanencia de estudiantes universitarios en tiempos de COVID-19 
 

Silvia Patricia Aquino Zúñiga 
Verónica García Martínez 

Manuel Jesús Izquierdo Sandoval 
 
La crisis sanitaria producida por el COVID-19 es uno de los retos más complejos 
que la humanidad ha enfrentado en el último siglo en todos los aspectos sociales. 
Las universidades han enfrentado enormes dificultades para asegurar el ingreso, 
la permanencia y graduación de los estudiantes. 
 
El proyecto tiene como propósito proporcionar información sobre los aspectos de 
tecnología que incidieron en las bajas temporales y definitivas en los estudiantes 
de la licenciatura en idiomas de la DAEA-UJAT. De acuerdo con datos 
proporcionados por la Dirección de Servicios Escolares, 466 estudiantes 
reportaron bajas temporales en las diversas divisiones académicas debido al 
cambio de la modalidad presencial a la modalidad virtual. 
 
El proyecto tiene como objetivo identificar a través de un estudio descriptivo 
exploratorio con datos cuantitativos y cualitativos las causas personales, 
académicas y de infraestructura que incidieron en la baja temporal o definitiva de 
estudiantes de la licenciatura en idiomas de la Universidad Juárez Autónoma de 
Tabasco durante la pandemia COVID-19. 
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Retos y oportunidades para el divulgador científico durante el COVID-19  
 

Erick Canul Rodríguez 
Consuelo Rodríguez García 

 
La aparición de un virus denominado como COVID-19, ha obligado a las personas 
a transformar sus estilos de vida, desde parar todo tipo de actividades, pasando 
por la separación de las familias, el enclaustramiento en los hogares, entre otros 
aspectos, hasta en el campo de la comunicación, particularmente este tema ha 
desarrollado una transformación vertiginosa, no solo en el círculo más íntimo de 
los hogares. El trabajo, la educación, las amistades, entre otros, se han sometido 
a las nuevas plataformas de la información y comunicación. 
 
La ciencia no se puede quedar atrás la información falsa a aumentado y se han 
buscado alternativas para intercambiar el conocimiento, sobre todo llamar la 
atención de las nuevas generaciones. Todos han encontrado en las nuevas 
tecnologías un refugio ante la obligatoriedad del aislamiento. Esta investigación de 
corte cualitativo tuvo como objetivo conocer cuáles han sido los retos y 
oportunidades a los que se han enfrentado los divulgadores de la ciencia, ante el 
aumento de distractores, como información falsa en redes sociales, las series en 
sistemas streaming, los videojuegos, entre otros. 
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Formación docente y psicopedagógica valorando las diferencias 
 

Ángela Rosa Catrambone Furginele 
Andrea Susana Ledwith Torrillo 

 
 
Creemos que una cultura de paz se constituye a partir del reconocimiento y la 
valoración de la diversidad y de las identidades personales. La formación Docente 
y Psicopedagógica resulta ser un ámbito importante para acompañar los 
recorridos de este mundo cambiante, alentando la diversidad de cada estudiante, 
quienes a futuro acompañarán las trayectorias escolares singulares de cada niño, 
niña y adolescente en las escuelas. Hemos pasado del paradigma educacional 
homogeneizante a las actuales posiciones que valoran las diferencias y las 
potencian. Postura que otorga significación al lugar de la mujer, haciendo un 
distingo en el Nivel Superior, empoderando su saber, más allá del género, 
formando interdisciplinariamente con otros y otras, a las futuras generaciones de 
docentes y de psicopedagogos/as. El respeto a la cuestión de género en el mundo 
académico y en la sociedad en general, da cuenta del respeto a la diversidad en la 
amplitud del término.  
 
Creemos importante reconocer en el Nivel Superior, la diversidad que porta cada 
estudiante, su singularidad, los modos de aprender, el uso del lenguaje y la 
comunicación, que posibilitan la inclusión y la subjetividad en la trama vincular.  
Entendemos que, si ello ocurre, cada estudiante podrá desplegar su diversidad y 
sentir estimada su singularidad, y a futuro podrá realizarlo en las instancias de 
desempeño profesional en las escuelas y ello consolidará otras posibilidades para 
cada estudiante, y en definitiva, imprimirá al contexto social oportunidades para 
una sociedad más democrática y plural. 
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Estrategia de enseñanza-aprendizaje en tiempos de pandemia por 
covid-19, la simulación clinica desde la virtualidad 

 
Karla del Socorro Celorio Méndez 

Sandy Paola Trinidad Palma 
Sendy Yedid Delgado León 

 
Ante la experiencia de la reciente pandemia por SARS-CoV-19 las instituciones 
educativas en sus diversos niveles, apostaron a la innovación en las técnicas de 
enseñanza – aprendizaje, la educación emigro a un modelo virtual, en ciencias de 
la salud, en la carrera de Médico Cirujano, las herramientas del laboratorio de 
Simulación clínica de la UJAT-DACS fueron y continúan siendo un eje de 
resiliencia escolar, puesto que, historicamente la educación mediante la 
simulación se  revelo como una herramienta docente de alto valor en el proceso 
de formación académica.  
 
El objetivo de este trabajo es dar a conocer la estrategia implementada en la 
asignatura de propedeútica médica que se centro en realizar prácticas médicas en 
grupos de alumnos amplios desde la vitualidad y grupos pequeños in situ, 
empleando modelos anatómicos, maniquís hasta pacientes simulados sin causar 
molestias u dolor. 
 
Las actividades formativas que implementaron en simulación clínica se implantan 
de manera transversal, ya que son aplicables a cualquier profesional sanitario en 
cualquier momento de su proceso de formación y estas pueden replicarse tanto 
como se pretenda mejorar y perfeccionar su habilidad, técnica y conocimiento. La 
simulación clínica desde un escenario vitual, permitió que los estudiantes 
ingresarán al laboratorio por medio de la plataforma educativa Microsoft Teams, 
fortaleciendo su perfil y posicionando vivencialmente la asignatura a través de la 
representación de escenarios parecidos a los reales, propiciando el intercambio de 
ideas, pensamiento crítico y discusión de casos clínicos para la toma correcta de 
decisiones. 
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Las bitácoras virtuales como herramienta en el fomento del hábito de la 
lectura en estudiantes de inglés 

 
Isabella Stephany Llamas Hubner 

Rubén Zapata Díaz 
Martín René Jiménez Romero 

 
 
Obtener conocimiento, ejercitar el cerebro, mejorar la memoria y coadyuvar a la 
salud mental, son tan solo algunos de los muchos beneficios que leer nos 
proporciona y de allí la importancia de fomentar este hábito en los estudiantes en 
diferentes etapas de su proceso de aprendizaje. El hábito de la lectura resulta por 
demás favorable cuando se está aprendiendo una segunda lengua, ya que la 
habilidad de comprensión escrita favorece la construcción de vocabulario y el 
desarrollo de estructuras gramaticales. 
 
Una manera de fomentar este hábito, es planear actividades con objetivos de 
aprendizaje significativos ya sea a través de proponer soluciones a un problema, 
responder a una serie de preguntas que inviten a la reflexión o de emitir opiniones 
al respecto del tema de la lectura.  Estos objetivos de aprendizaje, pueden ser 
apoyados por diferentes herramientas y dada la época actual, existen numerosas 
herramientas tecnológicas que además de presentar formatos muy atractivos y 
dinámicos, permiten la participación activa y asincrónica de los estudiantes. Una 
de esas herramientas son las bitácoras virtuales, las cuales, dependiendo de la 
actividad planeada, pueden fomentar el análisis, la reflexión, la expresión de 
distintos punto de vista así como debates, además de promover valores como el 
respeto, la tolerancia y la empatía. 
 
El objetivo de este trabajo es reflexionar sobre la importancia de fomentar el hábito 
de la lectura en los estudiantes de inglés y a la vez, considerar el uso de una 
herramienta tecnológica como apoyo a este proceso, involucrando a los 
estudiantes al poder participar activa y libremente emitiendo sus opiniones o 
reflexiones sobre diferentes temas incluidos en las lecturas propuestas. 
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ÁMBITO POLITICO ECONÓMICO 
 
 

Aquí va 
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Cultura empresarial en los millennials 
 

Cecilia García Muñoz Aparicio 
María del Carmen Navarrete Torres 
María del Carmen Ancona Alcocer 

 
El objetivo de este estudio es analizar la cultura empresarial que poseen los 
millenials, población conformada por jóvenes totalmente digitales a los que les 
gusta la libertad laboral y como característica están en la etapa universitaria, ya 
que será los futuros gerentes o propietarios de negocios. 
 
Se llevó a cabo una revisión de la literatura científica, contemplando artículos, 
libros, publicaciones, además de otras revisiones bibliográficas; la metodología se 
basó en la información obtenida de la Encuesta Millennials 2020 elaborada por 
Deloitte.  
 
Como resultado se obtuvo que estos jóvenes poseen valores fuertes y que han 
revolucionado la manera de hacer negocios ya que poseen un espíritu empresarial 
más arraigado que generaciones anteriores. 
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El Teletrabajo “Un aliado o un enemigo de las Organizaciones” 
 

María del Carmen Ancona Alcocer 
María del Carmen Navarrete Torres 

Cecilia García Muñoz Aparicio 
 
El teletrabajo es una forma implementada a nivel mundial por las organizaciones 
para mantener las operaciones y su planta vigente en tiempos de pandemia.  Sin 
embargo, las percepciones, necesidades y retos de las empresas y sus 
colaboradores han tenido que ir aprendiendo juntos esta nueva modalidad para no 
caer en el estancamiento económico de las regiones. 
 
Hoy en día las organizaciones encuentran en esta modalidad aparentemente un 
aliado, ya que sus costos fijos como renta, internet, luz, agua, etc. la disminución 
de pagos ronda entre el 30% y hasta el 70% de los que debían erogar cada mes 
para estos rubros antes del confinamiento sanitario, en cuestión del personal las 
empresas también encuentran beneficios en reducción de prestaciones y servicios 
para sus empleados como transporte de personal, uniformes, etc. y otras 
prestaciones que se hacían obligatorias sobre todo en aquellas organizaciones 
que laboran en jornadas continuas o permanentes de 24 x7. 
 
Si bien es cierto ha mantenido vigente la planta laboral, también es cierto que se 
ha convertido también en un enemigo para salud mental de su personal, afectando 
en gran manera más a las mujeres que a los varones, al permanecer dentro de su 
casa, las mujeres deben realizar doble y hasta triple actividades, cumpliendo con 
los requerimientos de su trabajo, con el cuidado del hogar y atendiendo 
actividades académicas de los hijos. 
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Estudio de factores de riesgo psicosocial en una empresa privada del 
Estado de Tabasco, con base en la Norma 035 

 

Montserrat Zepeda Quinto 
Ivet Pérez Shiels 

Claudia Soledad de la Fuente Pérez 
 
Los factores de riesgo psicosocial pueden derivarse de aspectos o causas 
intralaborales; pero también, tener su origen en aspectos extra laborales. Dentro 
de los factores psicosociales intralaborales se tiene, por ejemplo: demandas de 
trabajo, control sobre el trabajo, liderazgo, relaciones sociales en el trabajo, y 
recompensas (Romero-Díaz et al., 2016). Los cuáles son determinantes en un 
clima organizacional productivo. 
 
La presente investigación busca identificar, analizar y prevenir factores de riesgo 
psicosocial, así como fomentar un entorno organizacional positivo en la empresa.  
Se trata de un estudio cuantitativo, descriptivo transversal, el instrumento utilizado 
es el cuestionario de la Norma O35 de la STPS en la guía de Referencia III, consta 
de 72 preguntas, midiendo los Factores de Riesgo Psicosocial establecidos por la 
Ley Federal de Trabajo, aplicado en una muestra de 102 colaboradores quienes 
contestaron libremente. 
 
Lo resultados muestran que en promedio general se encuentran en un rango 
medio,  los hallazgos nos indican que las áreas a intervenir son carga de trabajo 
que refiere a las exigencias que el trabajo impone al trabajador y que exceden su 
capacidad, así como cargas contradictorias o inconsistentes y falta de control 
sobre el trabajo que es la posibilidad que tiene el empleado para influir y tomar 
decisiones en la realización de sus actividades. La propuesta de seguimiento es la 
revisión sobre la distribución de la carga de trabajo de forma equitativa, así como 
talleres qué incentiven a la plantilla de personal a involucrarse y participar en la 
toma de decisiones del equipo. 
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La cultura en las organizaciones como factor de cambio para el 
desarrollo pleno de las mujeres 

 
Osiris Solórzano Valencia 
Hilda Ofelia Eslava Gómez 

Rocío del Carmen Hernández Hernández 
 
Durante muchos años se le ha visto a la mujer como un ser humano compuesto de 
inferioridad incapaz de poder realizar ciertas tareas, inclusive, no tenían el derecho 
de poder elegir libremente como vestir u opinar sobre cuestiones políticas, por lo 
que esto causó una revolución con el paso del tiempo, pues si nos enfocamos en 
la realidad esto se ha disminuido. Sin embargo, a pesar de las diferencias 
significativas que se hacen desde la antigüedad a la actualidad son demasiadas, 
pero no es lo suficiente. 
 
El constante cambio de cultura que se ha estado desarrollando ha logrado el gran 
respeto por la mujer, pero una parte importante que sigue minorizada es el 
desarrollo de las mujeres dentro de las organizaciones, por lo que dicha cultura 
que se genera en cada una de las mismas es un factor clave que permitirá la 
totalidad de su desarrollo. 
 
La cultura como factor clave de cambio para ese desarrollo en ellas propiciará que 
cada vez se sumen más mujeres a las organizaciones que por cuestiones de 
género se le atribuía que solo eran trabajos para los hombres. Esto se enfatiza no 
solo por cuestiones de género, sino por respeto social ya que, si todos los 
individuos tenemos los mismos derechos, no se debe prohibir a la mujer de que no 
puede colaborar en alguna organización sólo por su género. Dicho trabajo tiene 
como objetivo analizar en cómo, el cambio de cultura en las organizaciones puede 
integrar a la mujer a la ciudadanía mundial. 
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Vulnerabilidad y discriminación de la mujer en el actual y cambiante 
mercado laboral 

 
Jesús Hernández del Real 

Blanca Lilia Ramos González 
Gilberto Macías Murguía 

 
La discriminación en las mujeres ha sido un fenomeno, donde se han violentados 
sus derechos de diferentes formas, siendo uno de ellos la discriminación laboral, 
afectandola de gran manera. El estudio se realizó atendiendo el problema social 
que aqueja a la población de un gran número de mujeres en su ambito laboral,  
donde desde una acción directa o indirecta están siendo violentandos sus 
derechos, impidiendole de esta manera su desarrollo y participación integral. 
 
El papel que juega la mujer es muy importante ya que está en búsqueda de 
mejores y nuevas oportunidades laborales de sobre manera ante los desafíos que 
le plantea la sociedad misma. La finalidad de esta investigación es conocer si las 
mujeres trabajadoras sufren discriminación laboral y que sentimientos les provoca 
al ser discriminadas y no ser tomadas en cuenta en su lugar de trabajo. La 
metodología utilizada para esta investigación es con un enfoque cuantitativo, un 
diseño no experimental,  bajo tutela de un estudio longitudinal, donde la 
estadística es de apoyo sustantivo, así como trasversal considerandose en un 
momento espécifico de tiempo. 
 
La investigación fue de tipo exploratorio – descriptivo y el metodo elegido fue 
Hipótetico – Deductivo. La muestra fue determinada bajo un proceso no 
probabilístico y por conveniencia con la aplicación de un cuestionario mediante la 
herramienta de Google Forms, los resultados determinaron la existencia de un alto 
índice de mujeres discriminadas laboralmente, con efectos emocionales de 
tristeza, siendo las causas principales el desconocimiento de sus derechos y 
responsabilidades laborales, por falta de los conocimientos necesarios. 
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Análisis de las políticas públicas sobre el 
empoderamiento económico de las mujeres 

 
Ana Bertha Vidal Fócil 

 
El empoderamiento de las mujeres ha ido de menos a más, sin tomar importancia 
el estrato social; en estos dos años que hemos vivido bajo la amenaza del Covid-
19; el género femenino ha experimentado facetas en torno a la economía. En 
términos específicos son alimentos, renta, gasolina, paquetes para celulares, 
internet, televisoras y por otra parte tiempo de enseñanza en casa, quehaceres 
domésticos del hogar, actividades laborales si lo tienen con contribuciones 
económicas. 
 
Este incremento en el empoderamiento toma mayor relevancia por los despidos 
masivos de los jefes de familia, que a falta de empleo dejan de percibir ingresos. 
Es allí, donde las mujeres se han esforzado por buscar alternativas de solución a 
los requerimientos básicos de una familia.  Las políticas públicas dirigidas apoyar 
a las mujeres, son indispensables; y garantes de velar por el bienestar de su 
familia y por el cuidado de los hijos.  
 
Las consecuencias de estos años de pandemia dejan como resultados a mujeres 
mas decididas, independientes, ahorrativas, con decisión propia de que tienen y 
deben apoyar la tranquilidad economica y emocional de seno familiar.  Si ellas, 
buscan afanosamente tener un ingreso; están participando activamente en el 
crecimiento de la economía nacional. Estadísticamente el rol femenino ha 
trascendido desde poder desplazarse de un lugar a otro, ahora muchas de ellas 
manejan motocicletas, cuando antes solo eran los hombres que lo hacían. 
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Participación de las mujeres en las universidades públicas estatales 
 

Jenner Torrez Vázquez 
Beatriz Pérez Sánchez 

María del Carmen Navarrete Torres 
 

La educación superior en México es un sistema complejo dada  la diversidad de 
instituciones y  heterogeneidad de su matrícula e infraestructura, que reclama 
mayor participación de las mujeres en los espacios de dirección y decisión. 
 
El objetivo de este trabajo consiste en analizar la participación de las mujeres en la 
integración de los órganos de dirección de las Universidades Públicas Estatales 
(UPES). El método aplicado es de tipo documental con alcance descriptivo, se 
apoya en fuentes bibliográficas y en los sitios web oficiales. 
 
De los resultados obtenidos destaca la presencia de un creciente  número de 
mujeres estudiantes, no obstante, se identifica que en los espacios de dirección y 
de toma de decisiones dentro de las universidades la presencia de perfiles 
femeninos es reducido en comparación con otros espacios de la vida pública. 
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Brecha salarial en mujeres: Desafíos para la construcción de igualdad 
en el mercado laboral 

 
María Antonia Hernández Hernández 

Carlos Mario Estrada Álvarez 
María Esther Baeza Flores 

 
Se presenta un ensayo que analiza la situación de vulnerabilidad que viven las 
mujeres en las áreas de desarrollo económico-laboral, como impedimento para su 
crecimiento profesional y la remuneracion justa de acuerdo al ingreso salarial 
igualitario. Datos del INEGI (2021) señalan que durante la pandemia la situación 
empeoró al grado de acrecentar la inestabilidad social, de modo que el porcentaje 
en la poblacion no económicamente activa fue de 11 millones (23.7%) en hombres 
y 28.8 millones (55.8%) mujeres. Se recogen datos demograficos que comparan 
como se vivía esta problemática antes y durante la pandemia, de 2019 al 2021; a 
partir de ahí se analizan las barreras que han obstaculizado el desarrollo 
económico y laboral de las mujeres en los aspectos: personales, de género, 
socioculturales y organizacionales. 
 
Los hallazgos permitieron visibilizar la brecha salarial, así como la falta de 
oportunidades, condiciones y de seguridad laboral que afectan a las mujeres, lo 
cual les coloca en una seria desventaja e incertidumbre para el desarrollo 
profesional y ecónomico. De acuerdo a la NOM NMX R 025 SCFI 2015 es 
necesario abordar esta brecha salarial y la falta de oportunidades laborales desde 
una perspectiva de género y no discriminación en los procesos de reclutamiento, 
selección, movilidad y capacitación; así como garantizar la igualdad salarial, y la 
implementación de estrategias para prevenir la violencia laboral-económica en las 
mujeres; desde el ámbito personal, realizar acciones de corresponsabilidad entre 
la vida laboral, familiar y personal de las trabajadoras y trabajadores, con igualdad 
de trato y de oportunidades. 
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El desarrollo de la mujer ante las actividades de docencia en línea y el 
confinamiento originado por la pandemia de enfermedad por 

coronavirus (COVID-19) 
 

Mary Carmen Rodríguez Suárez 
Rosario del Carmen Suárez Jiménez 

Domingo Román Guillén 
 
Este estudio es el resultado de una experiencia realizada a profesoras de la 
División Académica Multidisciplinaria de los Ríos de la Universidad Juárez 
Autónoma de Tabasco, donde mediante el diseño de un instrumento cuantitativo 
se pudo conocer el desarrollo de la mujer ante las actividades de docencia en 
línea y el confinamiento originado por la pandemia de enfermedad por coronavirus 
(COVID-19).  
 
En este sentido, las tareas domésticas son un compromiso básico que a partir del 
confinamiento toman relevancia en la vida familiar, además del compromiso 
laboral que se tiene que cumplir a través del uso de tecnologías para impartir sus 
clases. Si bien el home office conlleva a conflictuar los tiempos para el 
cumplimiento de las tareas profesionales y personales se incrementan cuando los 
integrantes de la familia no participan dejando la mayor parte de la carga al rol de 
la mujer. 
 
Se realizó un análisis de las actividades que realizan las mujeres de manera 
cotidiana en sus hogares además de los compromisos laborales midiendo la 
frecuencia y el grado de cumplimiento, así como la participación de los demás 
integrantes de la familia en las actividades del hogar. 
 
Con la ayuda de un instrumento que busco conocer las habilidades que las 
mujeres en casa tuvieron que desarrollar que les permitiera cumplir en lo personal, 
y garantizar el derecho a la educación utilizando la flexibilidad que otorga al 
aprendizaje en tiempo y espacio siempre que el docente esté preparado para 
conceptualizar esta nueva forma de enseñar y aprender. 
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Participación de mujeres trans en la política 
 

Raquel Olivia de los Santos de Dios 
Rocío Guadalupe Sosa Peña 

Fabiola Torres Méndez 
 
Si la participación de las mujeres en el ámbito político ha sido un largo camino 
recorrido que aún no termina, hablar de las mujeres trans en la política, ha sido 
otra lucha. Las personas transgénero son uno de los grupos poblacionales que 
históricamente han sufrido, injusticias, desventajas y discriminación social. El 80% 
de las personas transgénero fallecen a los 35 años o menos en Latinoamérica, 
cuando la esperanza de vida para el resto de la población es de 75 años. 
(Vázquez y Meixueiro, 2018) La comunidad trans ha sufrido desigualdad en 
muchas aristas, por ejemplo, la política. Aun cuando a partir de recientes reformas 
a los códigos civiles en tres entidades de la República Mexicana, donde se puede 
acceder a una rectificación de nombre y sexo en las actas de nacimiento, y ha 
ampliado la puerta de acceso para el ejercicio de otros derechos humanos, sigue 
existiendo obstáculos que actualiza y sofistican. (Garza, 2018) 
 
La presente investigación tiene como objetivo visibilizar y reconocer la 
participación política de mujeres transexuales, tanto a nivel nacional como 
internacional, y así reconocer que sus aportaciones tienen el mismo valor y 
representación en los puestos públicos, que cualquier otra persona. La 
erradicación de la discriminación hacia las personas trans tendrá mucho que ver 
con el respeto, la tolerancia, la igualdad y sobre todo la promoción de la 
educación, que enseñe que toda persona tiene la libertad de gozar los derechos 
que la ley ofrece para todos. 
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Impacto de la pandemia en las mujeres estudiantes de la Licenciatura 
de Economía de la UJAT 

 
Angélica Jaquelin Magaña Fuentes 

Concepción Reyes de la Cruz 
 
El presente trabajo tiene la finalidad de conocer el impacto de la pandemia en las 
mujeres estudiantes de la Licenciatura de Economía de la Universidad Juárez 
Autónoma de Tabasco, pues muchas de ellas tienen un empleo, algunas están 
casadas y otras viven en zonas rurales del Estado y carecen de comunicación 
para estar llevando de forma virtual las asignaturas. Con el avance de la pandemia 
y la reapertura de las universidades es un dilema, todo esto ha llevado a una 
reorganización en las tareas cotidianas, trayendo consigo cargas de actividades 
en el espacio de las mujeres -lo privado- sus hogares. Por lo anterior se tiene el 
interés de conocer los impactos, pues algunas tuvieron que suspender e incluso 
causar baja en sus estudios.  
 
Para conocer la situación de las estudiantes se aplicará un cuestionario virtual con 
una muestra no estadística con el instrumento Google Forms a la población de 
estudiantes de Economía de la División de Ciencias Económico Administrativas de 
la UJAT. Con los resultados obtenidos se diseñará una propuesta que integre una 
estrategia para el apoyo de las alumnas que estén con problemas para que logren 
terminar sus estudios universitarios, permitiendo que la Universidad siga 
cumpliendo con su objetivo social de formar profesionales que contribuyan al 
desarrollo del Estado la región 
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La participación de las mujeres en las actividades económicas de 
Tabasco y su impacto en el desarrollo 

 
Erick Montes de Oca 

Concepción Reyes de la Cruz 
 
La desigualdad de genero es un tema de discusión en los últimos años en 
diversos contextos, como lo es el aspecto económico y laboral. El cual se deriva 
de una jerarquía social e histórica que marca una diferencia laboral entre hombres 
y mujeres. La equidad de genero es un factor determinante para el desarrollo, 
debido a que, al existir una barrera que limita a las mujeres en las actividades 
laborales y económicas reduce la creación y aprovechamiento de oportunidades 
para el progreso. En México, existe un desequilibrio laboral que se presenta en los 
estados que conforman al país, como lo es el estado de tabasco. 
 
El objetivo del presente estudio es analizar la participación de las mujeres en las 
actividades económicas de tabasco. La presente investigación es cuantitativa, 
descriptiva y transversal. Se analizaron datos estadísticos del INEGI respecto al 
personal ocupado por actividades económicas de tabasco. Los resultados 
muestran que la participación de las mujeres ha incrementado. 
 
En el periodo 2003-2008, el incremento fue del 3.6%, para el periodo 2008-2013, 
se identifica un crecimiento del 2.2%, finalmente, en el periodo 2013-2019, el 
crecimiento fue de 1.9%. Se concluye que la participación de la mujer en las 
actividades económicas de tabasco es favorable, ya que, se aprecia un 
crecimiento constante. Sin embargo, es necesario un conjunto de iniciativas para 
fomentar en mayor proporción la participación de las mujeres. Se propone un 
conjunto de políticas públicas que regulen, faciliten e incentiven la equidad de 
genero en las actividades económicas de Tabasco. 
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La condición socio económica de la Mujer y la movilidad 
urbana sostenible 

 
Nayely Aguilar Zurita 

Heidi Gabriela Estrada Cálix 
 

La desigualdad de genero es un tema de discusión en los últimos años en 
diversos contextos, como lo es el aspecto económico y laboral. El cual se deriva 
de una jerarquía social e histórica que marca una diferencia laboral entre hombres 
y mujeres. La equidad de genero es un factor determinante para el desarrollo, 
debido a que, al existir una barrera que limita a las mujeres en las actividades 
laborales y económicas reduce la creación y aprovechamiento de oportunidades 
para el progreso. En México, existe un desequilibrio laboral que se presenta en los 
estados que conforman al país, como lo es el estado de tabasco. 
 
El objetivo del presente estudio es analizar la participación de las mujeres en las 
actividades económicas de tabasco. La presente investigación es cuantitativa, 
descriptiva y transversal. Se analizaron datos estadísticos del INEGI respecto al 
personal ocupado por actividades económicas de tabasco. Los resultados 
muestran que la participación de las mujeres ha incrementado. En el periodo 
2003-2008, el incremento fue del 3.6%, para el periodo 2008-2013, se identifica un 
crecimiento del 2.2%, finalmente, en el periodo 2013-2019, el crecimiento fue de 
1.9%. 
 
Se concluye que la participación de la mujer en las actividades económicas de 
Tabasco es favorable, ya que, se aprecia un crecimiento constante. Sin embargo, 
es necesario un conjunto de iniciativas para fomentar en mayor proporción la 
participación de las mujeres. Se propone un conjunto de políticas públicas que 
regulen, faciliten e incentiven la equidad de genero en las actividades económicas 
de tabasco. 
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Experiencias formativas con la educación comunitaria en el Consejo 
Nacional del Fomento Educativo 

 
Jesús Alberto De la Cruz De la Cruz 

Rigoberto García Cupil 
Maryvel Vargas Aquino 

 
Las políticas actuales en México sobre la educación focalizan su atención en 
conceptos prioritarios que van desde el bienestar social, la atención a grupos 
vulnerables, la identidad cultural y la movilidad social que la formación integral 
debe generar en todos los individuos. Las premisas y acciones tendientes a dar 
cumplimiento a estos conceptos acuñados por el Gobierno de México (SEGOB, 
2018) son operadas por dependencias federales y estatales centralizadas y 
descentralizadas, de las cuales se distingue el Consejo Nacional del Fomento 
Educativo (CONAFE), mismo que asume como objetivo primordial, el llevar la 
educación inicial y básica a las comunidades más lejanas de cada estado del país.  
 
Sobre la base de lo expuesto, este trabajo titulado Experiencias formativas con la 
educación comunitaria en el Consejo Nacional del Fomento Educativo documenta 
en términos de experiencia, los resultados e impacto en Líderes de Educación 
Comunitaria (LEC) con respecto a la intervención educativa; a la habilitación y 
capacitación, y a su vez; rescata las experiencias más valiosas sobre la educación 
comunitaria.  
 
El periodo que se documenta y del que trata el trabajo, expone resultados de los 
años 2018 y 2019, previos a los nuevos esquemas durante confinamiento. El 
método empleado toma como referencia al estudio de caso, bajo la realización de 
un grupo focal con los LEC de la región 02 Villahermosa Tabasco. 
 
Los resultados de este trabajo identifica aspectos importantes, dentro de los que 
destacan elementos cualitativos con respecto a apreciaciones valiosas sobre la 
educación comunitaria, compromiso de los LEC, entre otros aspectos. 
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Gestión del conocimiento en el aula 
 

Deisy María Jerónimo Jiménez 
William Baldemar López Rodríguez 

Gladys Hernández Romero 
 
La teoría de la gestión de conocimiento ha sido ampliamente aplicada en el ámbito 
empresarial, e indica que el conocimiento se inicia con el individuo, quien lo 
comparte en su grupo de trabajo, y de esa forma se logra un aprendizaje grupal. 
Las instituciones de educación son espacios dónde el conocimiento es su principal 
eje, y el docente la persona que va a gestionar ese conocimiento en el aula con 
los alumnos. Una de las herramientas para gestionar el conocimiento, es el buen 
uso de las tecnologías de la información y comunicación, las cuales desde la 
Covid-19, se han estado empleando; por lo que se realizó un estudio de tipo 
cuantitativo, teniendo como población objetivo a los alumnos de nivel licenciatura. 
 
El resultado fue que el 58% dijo que sí está aprendiendo, pero un 42% dijo que no, 
sin embargo, el 53% mencionó no estar satisfecho con tomar clases en el sistema 
virtual. Las tecnologías de la información y comunicación solo son el medio para 
hacer llegar el conocimiento a los alumnos, no obstante, el docente es el 
responsable de gestionar el conocimiento en el aula virtual o presencial, y evaluar 
ese conocimiento. Para tal efecto se propone un software de acceso libre, para 
evaluación en línea y que permite al docente tener un informe de las preguntas 
con más aciertos o desaciertos, y de esa forma conocer los temas que aún no han 
sido comprendidos por el grupo. 
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Mujer: el emprendimiento y su sentido hacia la economía formal 
 

Mariela Adriana Rodríguez Ocaña  
José Guadalupe Sánchez Ruiz  

Tomás Francisco Morales Cárdenas 
 
Hoy día se han centrado en su estudio la creación de negocio o emprendimiento, 
lo que conlleva a determinar una serie de factores que se logran identificar al 
formarse desde una perspectiva informal, ya que estas en su entorno se encuentre 
inmerso en aspectos de movimientos y oportunidades económicas para aquellas 
que la ejercen. Pero que de igual manera este sector informal a la falta de 
maduración para concretar una estructura organizacional donde se vea implícito 
acciones como una personalidad jurídica y económica con objetivos y alcances 
específicos, teniendo como principal objetivo la generación de ingresos y empleos 
para aquellas personas que de primera mano su actuar ante este sector es 
empírico. 
 
Este trabajo se orienta en realizar un análisis del emprendimiento desde su 
formación en el sector informal hacia la economía formal, así como la labor que las 
mujeres han enfrentado para establecer una posición dentro del sector económico 
mediante la motivación, las barreras para emprender, el costo, los financiamientos, 
la profesionalización, la brecha digital, entre otros.  Lo antes expuesto, hace que la 
mujer tenga una serie de elementos que convergen en su entorno para un 
crecimiento integral, por lo que el estudio del emprendimiento y la economía 
formal en ellas es sin duda una de las áreas de oportunidad que nos brindan para 
impulsar su participación, promover en la simplificación de procesos mediante 
organismos que coadyuven en la formalización de las economías, así como la 
capacitación de aquellos que formen parte del sector. 
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Impacto de las empresarias tabasqueñas dedicadas al Community 
Manager en el sector económico 

 
Tania Isabel Pérez Camacho 

Jannet Rodriguez Ruiz 
Gabriela Hidalgo Quinto 

 
A partir del confinamiento por la pandemia COVID 19, la web 2.0 conocida como el 
mundo del internet abrió nuevos campos con el propósito de interactuar con 
eficacia en los sectores públicos y a su vez ha transformado el contexto en 
diferentes etapas como lo son la economía, educación, comercio, cultural y 
creativo. La web es usada para fines distintos entre ellos, el comercio formal e 
informal. 
 
Para el comercio las redes sociales como el Facebook, Twitter, Tiktok Instagram, 
Youtube, Snapchat han jugado un papel importante, ofreciendo un área de 
oportunidad a las mujeres profesionales en el área del Community Manager (C.M). 
El rol de la mujer en el sector económico ha aumentado día a día, cada vez 
encontramos más mujeres en oficinas o en el modo Home Office, este conjunto de 
hechos hace que la mujer se enfrente y se motive constantemente, área de 
oportunidad usada en tiempos de pandemia las mujeres tabasqueñas se han dado 
cuenta del nuevo modo de trabajo y en consecuencia esta investigación buscó 
conocer el valor de contar con una mujer en una empresa desarrollando 
actividades de  Community Manager, con base en el enfoque cualitativo para la 
obtención de información se entrevistaron a seis profesionistas de diferentes 
empresas establecidas en tabasco, obteniendo como resultado que las féminas 
obtuvieron un mayor conocimiento del uso de las redes sociales, un mejor uso del 
tiempo en las actividades laborales y apoyo a la económica familiar desde el 
hogar. 
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Planeación estratégica y tecnologías de información en empresarias de 
pequeños hoteles y restaurantes de Villahermosa 

 
Gerardo Arceo Moheno 

José Trinidad Acosta de la Cruz 
Rubén Jerónimo Yedra 

 
 
La competencia entre las empresas se ha vuelto cada vez más fuerte y en 
nuestros tiempos, con las tecnologías de información (TI) existentes, solo los 
administradores más decididos, informados y capacitados harán que sus 
empresas sobrevivan. En este contexto, un papel preponderante e incuestionable 
lo desempeña la planeación estratégica, así como el uso de las TI.  
 
En este trabajo se presentan los resultados obtenidos de un estudio hecho a las 
administradoras de pequeños restaurantes y hoteles ubicados en la ciudad de 
Villahermosa, Tabasco, el cual tuvo como objetivo conocer el conocimiento de 
estas empresarias en cuanto a las actividades de planeación estratégica y los 
usos empresariales de las TI y que inciden, sin duda, en la competitividad de estos 
negocios. El estudio fue descriptivo no experimental y se hizo uso del enfoque 
mixto. El universo de estudio fue de 66 restaurantes y 78 hoteles, sin embargo, la 
población de estudio para el presente trabajo se redujo a 38 restaurantes y 12 
hoteles administrados por mujeres. Para la recolección de datos se diseñó y usó 
un cuestionario con escala Likert. Entre los resultados se encontró que la gran 
mayoría de las empresarias no conocen las actividades de planeación estratégica, 
por lo que muchas de ellas se llevan a cabo de forma empírica. En cuanto a las TI, 
a pesar de la importancia dada por las encuestadas, se encontró que los usos 
dados podrían no verse como estratégicos. Estos resultados, sin duda, están 
incidiendo en la competitividad. 
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Enfoque de género en políticas tributarias y las obligaciones fiscales 
 

Ángel Morales Velueta 
Williams Alejandro Abdo Arias 

Rodolfo Campos Montejo 
 
El trabajo tiene como finalidad evaluar las actuales políticas tributarias que se han 
establecido para respetar la equidad de género, iniciando por el cumplimiento de 
obligaciones fiscales, los regímenes fiscales, los mecanismos de aminoración 
fiscal, entre otras políticas fiscales y de esta manera determinar las necesidades 
que por enfoque de equidad surgen al contribuir al gasto público.  
 
Muchas de las políticas fiscales modernas se basan en la idea que existe un 
hombre ganador del pan en cada hogar, y por ello es el sujeto que interactúa 
económicamente con el mercado y el Estado. De esta manera, se ignora la 
contribución que las mujeres hacen a la economía, tanto en la esfera productiva a 
través del mercado, como en la esfera reproductiva, a través del trabajo de 
cuidado y sostenimiento de la vida. Además, debido a la distinta posición en la que 
se encuentran mujeres y hombres, los sistemas fiscales tienen impactos diferentes 
para unos y para otras, lo cual puede contribuir a ampliar o reducir las 
desigualdades existentes. 
 
Los impuestos y el gasto público son las herramientas que dotan al Estado de 
capacidad para garantizar el cumplimiento de los derechos básicos y, así, 
permiten a la población acceder a bienes y servicios públicos. La estructura 
tributaria también define, entre otras cosas, sobre quiénes recae la carga de 
financiar dichos bienes y servicios. 
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La ciencia política como herramienta para una educación 
generadora de libertades, empoderamiento humano, 

evolución y desarrollo integral de las sociedades 
 

Luis Carlos Dupeyron Cortes 
Germán Martínez Prats 

Francisca Silva Hernández 
 
La Ciencia Política es la Ciencia Social encargada de estudiar, analizar y explicar 
los fenómenos y la práctica de lo político, sus sistemas, interacciones y 
comportamientos políticos en la sociedad. Busca a partir de la observación 
objetiva de la realidad, explicar el funcionamiento, causa y efecto de lo político y la 
política en y sobre la sociedad, al interactuar con otras disciplinas las ciencas 
sociales, como son la sociología, la economía, el derecho y desde luego la 
educación. 
 
Este trabajo busca advertir que la educación es un pilar del desarrollo, la evolución 
y el futuro de las sociedades cuando esta promueve el ejercicio pleno de la 
libertad en todas sus formas, la cual se pone en riesgo, cuando los impactos de 
los procesos y actores politicos actuan de manera caprichosa sobre las 
estructuras educactivas, corrompiéndolas y convirtiéndolas en organismos y 
mecanismos de involución, control, manipulación, simulación y estancamiento, en 
lugar de semilleros de talento, generadores de conocimiento, adaptadores de 
tendencias, catalizadores del futuro, creadores de valor y soluciones, generadores 
de bien común, crecimiento, desarrollo y escalamiento social, humano y 
económico del individuo y la sociedad en su conjunto. 
 
La lucha del poder esta directamente relacionada con la busqueda de la libertad o 
del control de los pueblos; la evolución educativa y el avance científico son 
herramientas para lograr lo primero y contrarestar lo segundo. Ante los retos 
actuales la educación debe favorecer la libertad en todas sus formas,a efecto de 
garantizar sociedades virtuosas. Este trabajo utiliza la CIENCIA POLÍTICA COMO 
HERRAMIENTA PARA UNA EDUCACIÓN GENERADORA DE LIBERTADES, 
EMPODERAMIENTO HUMANO, EVOLUCIÓN Y DESARROLLO INTEGRAL DE 
LAS SOCIEDADES. 
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Estrés académico en estudiantes de enfermería y su relación con el 
consumo de alcohol 

 
Griselda Hernández Ramírez 

Yadira Mateo Crisóstomo 
Ingrid del Carmen Acencio Pedraza 

 
El ingreso a la vida universitaria requiere que los estudiantes realicen actividades 
extras lo cual implica adaptarse a un nuevo rol, normas, responsabilidades y por si 
fuera poco a las nuevas demandas académicas. La presente investigación, tiene 
como objetivo conocer el nivel de estrés académico y su relación con el consumo 
de alcohol en las estudiantes de la licenciatura de enfermería de la División 
Académica de Ciencias de la Salud. Se realizó un estudio de tipo cuantitativo 
descriptivo. La población contó con un total de 70 estudiantes pertenecientes a la 
licenciatura de enfermería. Los reactivos aplicados fueron: el inventario SISCO del 
estrés académico y el AUDIT desarrollado para detectar el consumo excesivo de 
alcohol y en particular para ayudar a los clínicos a identificar aquellas personas 
que podrían beneficiarse de la reducción o abandono del consumo. 
 
Los resultados obtenidos del inventario SISCO demuestran que el 98.6% presenta 
estrés durante los ciclos escolares, el 38.6% presenta síntomas a los estímulos 
estresores, el 50.0% utiliza estrategias de afrontamiento durante las situaciones de 
estrés. Con respecto al consumo de sustancias no se encontró un resultado 
significativo puesto que el 51.4% nunca consume alcohol. Se concluye que los 
estudiantes de enfermería de la División Académica de Ciencias de la Salud 
presentan correlaciones entre diferentes estresores que ocasionan signos y 
síntomas, que de ser recurrentes pueden causar enfermedades que no van a 
permitir al estudiante tener una calidad de vida saludable. 
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Estímulos y proceso de adaptación en las personas con terapia 
sustitutiva de la función renal, atendidos en un hospital de alta 

especialidad en Tabasco 
 

Armando Miranda de la Cruz 
Sergio Quiroz Gómez 

Marisol Guzmán Moreno 
 
La insuficiencia renal crónica se define como la pérdida de función del riñón 
ocasionada por diversas causas, desde la infección hasta la ingesta de fármacos, 
esta entidad sigue teniendo alta morbilidad y mortalidad en las unidades de 
cuidados críticos, el tratamiento de esta enfermedad va desde la propia protección 
renal hasta la sustitución artificial de las funciones del riñón lesionado. La presente 
investigación tiene como objetivo identificar el proceso de adaptación que tienen 
los pacientes de un hospital de tercer nivel de Tabasco, que son sometidos a 
tratamiento de diálisis o hemodiálisis. 
 
El estudio utilizó un diseño no experimental, transversal, exploratorio y descriptivo-
correlacional. La población estuvo conformada por 51 pacientes del Hospital cede 
para realizar el estudio. Se concluye que, de los 51 pacientes, 26 (50.98%) son 
mujeres y 25 (49.02%) hombres; es decir tanto las mujeres como hombres 
presentan datos similares, por lo que no se puede afirmar que exista un género 
predominante ante la TSFR y la manera en que se adaptan, además, la 
percepción que se encontró de los pacientes ante la adaptación de la Terapia 
Sustitutiva de la Función Renal es de, 19 pacientes (37.25%) no están adaptados 
a su enfermedad. No manifiestan estar adaptados a ninguno de los modos 
adaptativos, y esto genera que el tratamiento no se lleve de forma correcta por los 
estímulos que se generan, esto compromete la salud de los pacientes, por lo que 
aumenta el número de susceptibilidad de estos pacientes ante el tratamiento de 
diálisis o hemodiálisis. 
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Promover salud, responsabilidad social del educador 
 

Martha Gutiérrez Alfaro 
 
El vínculo entre la educación y la salud se hace presente con más fuerza a partir 
de la pandemia ocasionada por la COVID19, que a nivel mundial obliga en 
principio al confinamiento, posteriormente a la frenética búsqueda de una vacuna y 
en un tercer momento a la asunción de una nueva normalidad, donde entre otras 
reflexiones, permite la relativa a enfocarse en la salud, tanto en lo individual como 
en lo colectivo, y desde esto último debe ser motivo de atención desde los 
sistemas de salud y de educación, ya que apremia un cambio en la forma en que 
se promueven los hábitos alimenticios, no solo planteando la necesidad de formar 
desde la parte gubernamental con campañas en medios y/o redes sociales o 
tomando medidas como la del nuevo etiquetado de los productos y la toma de 
decisión de quien consume, sino desde una nueva perspectiva que incluya, 
principalmente en las instituciones de educación superior, estudios sobre la 
condición de salud de su población, fomento de nuevos hábitos de alimentación y 
la promoción de la salud desde carreras que permiten la transdisciplinariedad 
como es el caso de la Licenciatura en Ciencias de la Educación, Lic. en Nutrición y 
Medicina General.  
 
Como parte de esta oportunidad que puede aprovecharse en el ámbito de la 
educación superior, se presenta una experiencia en aula donde se aúna la 
responsabilidad social, el aprendizaje servicio y la formación desde el concepto de 
comunidad con relación a dos temas torales, la diabetes y el adulto mayor. 
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Factores que influyen en las mujeres para el abandono de la terapia en 
rehabilitación física 

 
Jhovany Alcudia Arias 

Luis Fernando Calcáneo Florez 
Yadira Candelero Juárez 

 
En los últimos años la Organización Mundial de la Salud se ha encargado de 
promover la construcción y aplicación de políticas públicas que faciliten la 
prevención y atención de enfermedades que continúan incidiendo en diversas 
poblaciones. No obstante, la poca disposición de los pacientes, las dificultades 
socioeconómicas y la zona de procedencia de los mismos, son factores que 
intervienen en la conclusión de las atenciones de salud, por lo que la tendencia a 
abandonar dichas atenciones ha incrementado, sobre todo en la terapia física. 
 
Al momento de una lesión, fractura o alguna patología que ocasione una 
discapacidad, estas deben recibir atención médica necesaria para recuperarse 
(Cabrera, 2018). Dentro de los tipos de tratamientos en salud que deben recibir 
algunos pacientes, se encuentra la rehabilitación física o fisioterapia, la cual es 
definida por la Organización Mundial de la Salud (2011) como un conjunto de 
medidas que ayudan a las personas que tienen o probablemente tendrán una 
discapacidad, a conseguir y mantener el funcionamiento óptimo en interacción. 
 
Se trata de un estudio descriptivo, transversal, analítico y retrospectivo, en el que 
se revisaron 60 expedientes clínicos del periodo comprendido del 15 de enero al 
30 de junio del año 2021, en un centro de rehabilitación física y educación especial 
ubicado en la ciudad de Villahermosa, Tabasco; con el objetivo de identificar los 
factores que inciden en las mujeres para el abandono de la terapia en la 
rehabilitación física. 
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Consumo de alimentos por ansiedad, depresión o aburrimiento durante 
el confinamiento de la COVID-19 en alumnos universitarios 

 
Rossana Patricia Gallegos Gallegos 

Viviana Valencia Ramón 
 
Determinar el comportamiento del consumo de alimentos por ansiedad, depresión 
o aburrimiento y grado disciplinar en alumnos universitarios a través de un estudio 
prospectivo, transversal y descriptivo a una población de 335 estudiantes activos 
de la Licenciatura en Nutrición de la UJAT mayores de 18 años, se aplicó un 
cuestionario en línea del Instituto Nacional de Salud Pública (INSP) sobre los 
efectos de la contingencia COVID-19 en el consumo y compra de alimentos 
conformado por tres apartados 1) Datos generales 2) Escases de alimentos y 
aumento de precio 3) Cambios de hábitos y alimentación saludable. De los 
alumnos encuestados un 82% fueron del sexo femenino y un 17.90% del sexo 
masculino, el promedio de edad fue de 18 a 25 años representando un 94.60% de 
la población total. El 75.82% mencionaron haber consumido alimentos por 
ansiedad, depresión o aburrimiento mientras que un 24.18% refieren no haber 
consumido. En la relación entre el grado disciplinar y el consumo de alimentos se 
observó que en los ciclos más avanzados hay menor consumo mientras que los 
ciclos de menor rango (2do y 4to) presentan un mayor consumo. 
 
Existe evidencia significativa en el consumo de alimentos por ansiedad, depresión 
o aburrimientos respecto al grado disciplinar por lo que se demuestra que las 
repercusiones por COVID-19 afectan a la población universitaria. Sería importante 
implementar estrategias escolares de orientación alimentaria en todos los 
estudiantes de la Licenciatura, además de actividades recreativas entre sesiones 
de clases para disminuir este consumo de alimentos y mejorar su salud. 
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Relación entre el grado disciplinar y la alimentación en alumnos 
universitarios de la licenciatura en Nutrición 

 
Anabell Carrillo Navarro 

Ligia Araceli Barragán Lizama 
 
La presente investigación tiene como objetivo mostrar la relación entre el grado 
disciplinar y la alimentación durante el confinamiento en alumnos de la licenciatura 
en nutrición de la DACS-UJAT, es un estudio correlacional transversal, la muestra 
es no probabilística por conveniencia dando un total de 335 participantes, se les 
aplico un cuestionario en línea autoadministrado adaptado del utilizado por el 
Instituto Nacional de Salud Pública, conformado por 5 preguntas, se hizo un 
análisis con estadística descriptiva y la Chi cuadrada de Pearson con nivel de 
significancia estadística de p<0.05, como parte de los resultados se demostró que 
la mitad de la población encuestada refirió un aumento de peso corporal y la 
correlación entre el grado disciplinar y la alimentación se encontró un valor de Chi- 
Cuadrado de 13.29, siendo estadísticamente significativa, con un nivel de 
significancia de 0.039 < 0.05, indicando que el grado disciplinar si influyó en la 
alimentación de los universitarios durante el confinamiento, se concluye que a 
mayor grado disciplinar cursado los alumnos tienen una alimentación más 
saludable, se recomienda implementar estrategias para que los alumnos de los 
ciclos iniciales de la licenciatura apliquen sus conocimientos adquiridos en ellos 
mismos, de esta manera, su salud y estilo de vida, se vea favorecido. 
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El potencial de la educación para promover salud emocional y 

resiliencia en los educandos 
 

María Guadalupe Noriega Aguilar 
Braulio Angulo Arjona 

Carmen Zareth Castillo Negrín 
 
Los eventos que se han registrado en los últimos años y que hemos vivido, hacen 
que el mundo entre de lleno en una serie de reflexiones sobre aspectos tan 
importantes como el potencial de la educación para seguir generando 
oportunidades para los seres humanos, especialmente para los que viven en 
condiciones marginales. Para la educación, esto se convierte en un real desafío a 
lograr.  Actualmente la investigación ha demostrado que la educación puede incidir 
ampliamente en la promoción de la salud física pero también especialmente de la 
salud emocional, específicamente potenciando el desarrollo de resiliencia en los 
educandos, misma que les brinda la posibilidad de analizar sus situaciones de 
vida.  
 
En el caso de los estudiantes universitarios su ambiente académico, familiar y 
social y resolver de la manera más asertiva, para nadie es desconocido que ellos 
enfrentan múltiples dificultades y no todos lo hacen de la misma forma, los hay 
que se quedan enganchados en sus problemas, abandonan la carrera y quienes 
de forma constructiva los rebasan lo que se convierte en factor motivante para 
impulsarlos a la acción para su propio bienestar.  
 
Actualmente es muy aceptada la idea de que un educando resiliente logrará mayor 
éxito académico, profesional y personal, puesto que esto implica que es un 
conocedor de sus potencialidades y la educación a través de sus docentes en 
cualquier nivel educativo tiene todo para favorecer la construcción de la resiliencia 
y  promover la salud con impacto en los diferentes centros educativos, las familias, 
las comunidades y sociedad. 
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Factores de riesgo de diabetes en profesoras de educación primaria 
 

Miguel Frías Méndez 
Luis Daniel Jiménez Martínez 

Beatriz Adriana Oliva Castañeda 
 
La diabetes es considerada un problema de salud pública, incide no sólo en la 
disminución de la calidad de vida y aumento de los niveles de mortalidad, sino que 
exige altos costos en atención médica. En este sentido, es importante llevar una 
dieta equilibrada y redoblar esfuerzos en la promoción de la salud para prevenir 
enfermedades crónicas. 
 
El presente trabajo de investigación tuvo como objetivo analizar los parámetros de 
glucosa, colesterol y triglicéridos en profesoras de educación primaria en un 
intervalo de 30 a 60 años, y así determinar si están en riesgo de padecer diabetes 
mellitus. 
 
El estudio es de tipo descriptivo transversal y se realizó a través de muestras de 
sangre practicadas a 30 profesoras de primaria del municipio de Cárdenas. Los 
datos se analizaron empleando un análisis de varianza (ANOVA) una vía para 
determinar si existe diferencia estadísticamente significativa y posteriormente se 
realizó una prueba post hoc mediante el test de Tukey. De acuerdo con los 
resultados obtenidos, 7 profesoras en el rango de 55-60 años mostraron valores 
altos de 120, 210 y 230 mg/dL de glucosa, colesterol y triglicéridos, mientras que 
20 profesoras entre 40-55 años presentaron valores intermedios de 110, 180, 170 
mg/dL de glucosa, colesterol y triglicéridos y 3 profesoras entre los 30-35 años 
presentaron valores normales de 70, 120, 140 mg/dL de glucosa, colesterol y 
triglicéridos. Como conclusión, podemos observar que la mayoría de la población 
de profesoras está en riesgo de presentar diabetes mellitus al llevar una dieta rica 
en carbohidratos. 
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Educación nutricional no formal en universitarias para la adopción 
voluntaria de conductas alimentarias saludables 

 
Alma Mileira Zetina Esquivel 

Conny Pineda Pérez 
Alejandra Oyosa Mandujano 

 
La educación para la salud es un proceso educativo encaminado a mejorar la 
salud de los individuos. Una de las vías para garantizar su calidad es la 
adaptación de las acciones educativas a las condiciones que prevalecen por 
pandemia covid-19 haciendo uso de medios digitales, como las redes sociales. 
 
El objetivo del estudio fue evaluar la influencia y satisfaccón de las intervenciones 
de educación nutricional sobre la conducta alimentaria de jóvenes universitarias. 
Dicho estudio incluyó tres intervenciones colectivas para transmitir conocimientos 
en temas de nutrición: Nutrición y metabolismo, Nutrición en equilibrio y, Medidas 
caseras y equivalentes. Posteriormente se aplicaron dos encuestas, una para 
describir los cambios en la conducta alimentaria de las universitarias, y otra para el 
grado de satisfacción de la intervención. Participaron 24 universitarias del área de 
Arquitectura e Ingenierías, del sexo femenino de 18 a 32 años.  
 
Las participantes refirieron haber implementado cambios posterior a la 
intervención educativa con respecto a su alimentación, siendo las más 
destacadas: selección de alimentos saludables, disminución en el consumo de 
alimentos hipercalóricos, implementación en horarios de comidas y mayor 
consumo de agua. El 71% refirió que continuará implementando dichos cambios. 
Con respecto al grado de satisfacción, el 67% se sintió Muy Satisfecho y el 33% 
Satisfecho. La intervención educativa nutricional resultó eficaz para transmitir 
conocimientos nutricionales a jóvenes universitarias del área de arquitectura e 
ingeniería, presentando un nivel elevado de satisfacción. 
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Factores condicionantes básicos en el conocimiento y práctica de la 
autoexploración mamaria en mujeres derechohabientes en una Unidad 

de Médica Familiar del IMSS, Tabasco 
 

Adelfo García Jiménez 
Verónica Guadalupe Carrera Paz 

Elizabeth Aguilar Aristigue 
 
Cáncer de mama (CaMa) es a nivel mundial la segunda causa de muerte en 
mujeres, (Secretaria de Salud, 2015). En México, el CaMa es la primera causa de 
muerte por tumor, con un promedio de 10 decesos al día (DGCS 2018). 
 
El riesgo de sufrir CaMa amenaza al menos al 8% de la población mexicana 
femenina ≥ 40 años, por ello la Autoexploración mamaria como estrategia de 
detección temprana constituye la mejor alternativa. (Castellanos, 2001, 2014). Sin 
embargo, la Autoexploración mamaria (AEM) como medida de Autocuidado (AC) 
no se realiza en la mayoría de las mujeres por diversas barreras. Se buscó 
describir los Factores Condicionantes Básicos y Agencia de autocuidado en el 
conocimiento y práctica de la AEM en mujeres derechohabiente al IMSS, Tabasco. 
Se realizó una investigación de tipo descriptivo, trasversal, donde la población 
estuvo conformada por 164 participantes. 
 
Los factores condicionantes básicos explorados fueron los descriptivos de la 
persona, del patrón de vida y del estado y sistema de salud. El 56.1 % realiza la 
AEM de forma Adecuada, el 59.1 % tiene conocimiento regular de AEM y su 
capacidad de autocuidado es suficiente en el 67.7%. El conocimiento sobre AEM 
en la mayoría de las derechohabientes de una Unidad Médica Familiar del IMSS, 
Tabasco no favorece a una práctica adecuada, las variables que resultaron 
significativas con la practica adecuada fueron; estado civil, religión y antecedentes 
familiares de la enfermedad. 
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Escenario escolar de los estudiantes universitarios durante el cambio 
de modalidad presencial a virtual 

 
Aransazú Ávalos Díaz 
Cleopatra Ávalos Díaz 

Jorda Aleiria Albarrán Melzer 
 
Debido a la necesidad y urgencia que los gobiernos cerraran las puertas de las 
instituciones educativas como una medida para mitigar los efectos de la pandemia, 
se trasladan las aulas a los dispositivos tecnológicos en el país. Por lo que la 
plantilla tanto docente, administrativos, y estudiantes de acuerdo a la OMS deben 
a pesar de la pandemia seguir adquiriendo conocimientos y habilidades, pero 
ahora de manera virtual para protegerse de los riesgos escolares a los que se 
enfrentan, de modo que puedan adquirir conocimiento de forma segura y eficaz. 
 
Este proyecto de investigación tiene como objetivo conocer el escenario socio-
emocional al inicio de la pandemia en los alumnos de la Licenciatura en 
Contaduría de la Universidad Juárez Autónoma de Tabasco, en relación con las 
competencias implicadas para la construcción de un entorno escolar más seguro 
durante la pandemia ocasionada por el COVID-19. Considerando que la salud se 
está viendo afectada en todos los hogares, se toma el contexto situacional de los 
estudiantes como parte importante de la formación integral del estudiante. Por tal 
motivo, en el congreso se puede expresar los desafíos que se encuentran durante 
esta transición y las situaciones socio-emocionales que había al inicio de la 
pandemia, indicando las aportaciones que hay en el sector de educación y salud. 
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Cosméticos: La belleza de hoy, posible enfermedad de mañana 
 

Erick Fabián Valencia Sánchez 
Rosalinda Frías de la O 

Araceli Guadalupe Pérez Gómez  
 
Los descubrimientos arqueológicos dan testimonio sobre lo importante que han 
sido los cosméticos a lo largo del desarrollo de las primeras civilizaciones hasta 
nuestros días. Los hallazgos señalan que desde el año 4,000 a.c., civilizaciones 
como la egipcia, griega y romana, utilizaban estos productos como un modo de 
vida para el cuidado de su piel, mejorar su aspecto o conseguir una mejor imagen. 
 
De acuerdo a la historia, todos los cosméticos y lo relativo a la ornamentación, 
principalmente de la mujer, eran en gran medida de origen animal y vegetal, 
apoyados también por algunos metales y minerales, las mujeres buscaban resaltar 
su belleza o mejorar su apariencia, práctica que continúa vigente hasta hoy; sin 
embargo, la demanda de estos productos ha permitido que sean transformados en 
su gran mayoría en mezclas de productos químicos, de los cuales, un gran 
número suelen tener reacciones adversas al ser humano más que los beneficios 
que se espera de ellos. 
 
El objetivo de este trabajo, no es denigrar ni menospreciar los productos de 
belleza, sino despertar en las personas el uso racional y el interés de conocer lo 
que utiliza para el cuidado de su persona. 
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Propuesta de tratamiento educativo para mujeres chontales de Tabasco 
que viven con diabetes en tiempos de COVID-19 

 
Josué Baldemar Pecero Rodríguez 

Miguel Frias Méndez 
Beatriz Adriana Oliva Castañeda 

 
La diabetes afecta de manera diferente a hombres y mujeres sugiriendo distinguir 
si dichas diferencias son debidas a la expresión de riesgos relacionados con 
desigualdades de género, por lo tanto, una mujer con enfermedad crónica va más 
allá de tener esa información, implica el conocimiento de un cuerpo que 
históricamente ha sido vedado. Durante el 2020 debido a la propagación del 
COVID -19 los centros de atención redujeron las consultas y los pacientes con 
diabetes aumentarían riesgo de desarrollar síntomas y morir además de la baja 
adherencia al tratamiento por las barreras del idioma. 
 
La diabetes es un problema de salud pública creciente que afecta a un gran 
número de personas a nivel mundial y las poblaciones originarias no son la 
excepción. La percepción del significado en la comunidad chontal se relaciona a 
sentencia de muerte sugiriendo a los profesionales de la salud considerar la 
incorporación de la interculturalidad en la atención de personas indígenas. 
 
El Objetivo de la presente investigación fue crear contenido digital de educación 
en diabetes en lengua chontal para acompañar a la mujer en el manejo de la 
enfermedad. En colaboración de profesores y hablantes del chontal se diseñó 
material digital orientado a diabetes en la mujer para control y cuidados en casa, 
algunos temas son: alimentación saludable, prevención y detección de hipo e 
hiperglucemia, manejo emocional, etc. Se puede concluir que para prevenir un 
cuadro grave de COVID-19 es crucial manejar la hiperglicemia e identificar a las 
pacientes vulnerables y abordar necesidades educativas en su idioma. 
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Estrés académico en estudiantes de médico cirujano 
 

Yadira Candelero Juárez 
Luis Fernando Calcaneo Florez 

Anita Madrigal Almeida 
 

Estrés uno de los acontecimientos que actualmente se vive en el ámbito de los 
profesionales de salud pues se consideran la primera línea de batalla contra el 
COVID-19. Los médicos, enfermeras y personal técnico que desempeñan 
funciones profesionales con los recursos que tengan a su alcance, incluso, las 
propias competencias para la atención y recuperación de los pacientes 
diagnosticados, hospitalizados o en recuperación. 
 
El estrés académico que presentan los estudiantes pueden ser nerviosismo, 
tensión, cansancio, presión escolar entre otras.  Durante el proceso de enseñanza 
aprendizaje se encuentran diversos factores que provocan desequilibrio emocional 
y psíquico dentro de los ámbitos familiar, docente y laboral.  Si a ello le atribuimos 
exigencias académicas que también son estímulos ante respuestas a diversas 
situaciones de agobio, conocidas como estrés en los estudiantes universitarios. 
 
El objetivo principal de este trabajo es identificar y clasificar el nivel de estrés en 
estudiante universitarios es un estudio cuantitativo descriptivo y correlacional con 
una muestra de 147 estudiantes del cuarto ciclo de la Universidad Juárez 
Autónoma de Tabasco, se utilizó el cuestionario de inventario SISCO CV-21, el 
procesamiento de los datos se realizó mediante el programa Excel. La edad 
promedio de los estudiantes fue de 19 años con un (36%), un 30.6% identificó que 
cuando estaba nervioso casi siempre presentaba algunos síntomas físicos, un 
47.2% casi siempre presentaba somnolencia o ganas de dormir, un 44.4% señalo 
que siempre presento sentimientos de depresión y tristeza. Podemos concluir que 
en su mayoría los alumnos siempre presentaron reacciones física, psicológica o 
comportamental distintas. 
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Las chalconas: compuestos versátiles en apoyo a la salud 
 

Jorge Luis Torres López 
Carlos Ernesto Lobato García 

Luis Fernando Roa de la Fuente 
 
Existe un conjunto de compuestos de origen natural, de los que se ha evidenciado 
que son muy efectivos para fortalecer al organismo y de esta forma prevenir 
enfermedades. Dentro de este tipo de sustancias se encuentran las chalconas, un 
conjunto de compuestos que tienen la capacidad de ejercer efectos positivos al ser 
consumidas. Presentes en muchos alimentos de origen vegetal, su carácter 
antioxidante ayuda a vigorizar el sistema inmunológico, además de poseer efectos 
antiinflamatorios y antibióticos entre otros. 
 
El propósito de esta contribución, es difundir la importancia de estos compuestos, 
presentando ejemplos retomados tanto de la literatura como de investigaciones 
propias; en donde se ha evidenciado que el consumo de alimentos en donde se 
encuentran presentes las chalconas, puede representar una buena alternativa 
dentro de un estilo de vida saludable. Se considera que, dentro de las estrategias 
de promoción y educación en la salud, es necesario replantear los estilos de vida, 
dirigiendo la atención hacia un consumo responsable y más sano, lo que incluye 
sin duda el regresar la atención hacia los alimentos de origen natural, que son una 
rica fuente de compuestos químicos con indudables efectos benéficos en el 
organismo. 
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Asistencia sanitaria, en personas trans 
 

Raquel Olivia de los Santos de Dios 
Santiago de los Santos de Dios 

María Lyssette Mazó Quevedo 
 
Dentro de las distintas denominaciones, del vocablo transexual vemos que se 
refiere a una “persona, que mediante tratamiento hormonal e intervención 
quirúrgica adquiere los caracteres sexuales del sexo opuesto”. (Real Academia 
Española, 2021, Definición 3) Después de años de campañas de 
despatologización finalmente en 2018, la OMS publica en su página oficial lo que 
será la nueva Clasificación de Enfermedades (CIE-11) donde en esta nueva 
edición, se elimina la transexualidad del apartado “trastornos mentales del 
comportamiento y del neurodesarrollo” agregando que existe evidencia de que la 
transexualidad no es un trastorno mental, y que al ser clasificada se genera 
estigma social hacia este grupo humano, sin embargo permanece listada en el 
apartado de salud sexual, para lo cual la OMS justifica esta modificación en lugar 
de su eliminación afirmando que “permanecen significativas necesidades de 
atención sanitaria que pueden satisfacerse si esta condición esta codificada en el 
CIE”. (OMS 2018, citado en Melin y Ruiz 2019, p.16)  
 
La presente investigación, muestra los resultados obtenidos a través de la 
recopilación de información cualitativa, mediante una entrevista realizada al 
responsable de una clínica trans en el CAPASITS de Hidalgo, Pachuca, acerca de 
los obstáculos que enfrentan las personas trans al buscar servicios de apoyo, 
desde el ser trans, hasta el profesional de la salud y el sistema. La confusión de 
las familias al no conocer que es una persona trans y por lo consiguiente no saber 
abordar la situación, el profesional que patologiza, así como el no existir un 
sistema para las personas trans, son algunas barreras que enfrentan. Se sugiere 
sensibilizar y educar a los actores que intervienen en el proceso. 
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Competencia del profesional de enfermería para el cuidado de la 
persona con necesidades culturales 

 
Aralucy Cruz León 

Rosa Ma. Arriaga Zamora 
Leticia del Carmen Anaya Ribon 

 
La competencia cultural es el conjunto de conocimientos, actitudes, conductas y, 
en su caso, políticas que capacitan a un profesional para trabajar con eficacia en 
diferentes contextos interculturales. La CNDI en México determina que existen 
actualmente 62 pueblos indígenas con lengua propia, 11 familias lingüísticas y 364 
variantes, lo que representa aproximadamente 11 millones de los 132 millones 562 
mil habitantes del país. Por lo que el objetivo es analizar la formación profesional 
de enfermería para el cuidado de necesidades culturales personal. En las últimas 
décadas, derivado de la globalización y el fenómeno de la migración, la diversidad 
cultural ha tomado especial relevancia. 
 
En ese contexto México ha sido reconocido como uno de los países con mayor 
diversidad cultural, étnica y lingüística. Ante este panorama presente los 
profesionales de la enfermería tienen cada día una mayor variedad de personas a 
las que cuidar, que llegan de muy diversos lugares y con distintas características, 
y en ocasiones procedentes de culturas muy diferentes. El cuidado es un “área 
formal de trabajo centrado en el cuidado y basado en la cultura, creencias de la 
salud o enfermedad, valores y prácticas de las personas, para ayudarlas a 
mantener o recuperar su salud, hacer frente a sus discapacidades o a su muerte. 
Es inminente que existe la necesidad de impulsar la formación en cuidados 
interculturales para adquirir las competencias que faciliten el establecimiento de la 
relación terapéutica a través de la comprensión de otra cultura, valorando el 
contexto de la persona como un elemento trascendental. 
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La educación de la sexualidad en la universidad, desde una cultura de 
equidad y relación 

 
Laura Guillermina Tejero Pérez 
Celia del Carmen Solís Gómez 

Amelia Hernández de la Cruz 
 
La educación es un derecho universal y es considerada el mejor camino para 
alcanzar el crecimiento humano y sostenible; pues fomenta el desarrollo de 
competencias de las personas para comprender, transformar y participar en el 
mundo en el que viven.  En este Derecho, se incluye la educación integral de la 
sexualidad fin de proveer conocimientos, habilidades, actitudes y valores que la 
empoderen para cuidar su salud, bienestar y dignidad; entablar relaciones 
sexuales y sociales basadas en el respeto y la equidad. Esta educación debe 
promoverse en todas las etapas, condiciones de vida y niveles educativos de las 
personas para que puedan ejercer sus derechos de manera informada y 
responsable. 
 
Si bien, en el contexto universitario se reconoce que la educación de la sexualidad 
constituye un elemento esencial en la formación integral del estudiantado; esto no 
se refleja de manera explícita en todas las estructuras curriculares de los planes 
de estudios. Aún se adolece de programas y acceso a los servicios educativos y 
de salud sexual en las IES, lo que de alguna manera ha propiciado que muchos 
jóvenes adopten posturas triviales ante la sexualidad y tomen decisiones erróneas 
o precipitadas de ella.  
 
Esto y más, hace necesaria e impostergable abordar la educación de la sexualidad 
en las universidades con programas estructurados desde una cultura humanística 
y en un marco de equidad, relación, diversidad y valores que coadyuven para el 
cuidado y respeto de la identidad propia, la autoestima y los derechos. 
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Educación virtual en salud para pacientes con diabetes mellitus: Un 
reto para el profesional de enfermería 

 
Silvia Vázquez Jiménez 

Manuel Pérez Ramírez 
Rocío Sastre Rodríguez 

 
A casi dos años de haberse declarado la Pandemia por COVID19 en el mundo, los 
retos en salud fueron radicales. Se enfatizó la era digital y con ello comenzó una 
revolución para poder responder a las demandas de salud de la población, en 
especial pacientes con padecimientos crónicos degenerativos, como la Diabetes 
Mellitus. El personal profesional de enfermería es un recurso humano 
potencialmente promotor de la salud, cuyas estrategias de educación hoy pueden 
implicar un reto hacia la virtualidad. La educación en salud presencial en pacientes 
con Diabetes Mellitus ha significado un desafío, que todavía resulta muy difícil que 
los pacientes se adhieran al tratamiento médico y mejoren su calidad de vida. Por 
lo que, sería conveniente emigrar a las estrategias virtuales, para que puedan ser 
utilizadas y analizadas en los entornos en de los pacientes, así como conocer las 
ventajas y desventajas, que  tienen en el seguimiento del cuidado de la salud. 
 
Conviene valorar en los pacientes la accesibilidad a la conectividad, la factibilidad 
de obtener un recurso digital que puedan utilizar para emprender la educación, así 
como las capacidades cognitivas y técnicas para el uso de las diferentes 
plataformas, APP, etc., uso de materiales y una vía directa con la que se pueda 
consultar en caso de dudas. ¿Es posible para las enfermeras y los enfermeros 
enfrentarse al reto de la educación virtual en salud en pacientes con Diabetes 
Mellitus? Se realizaron búsquedas bibliografías no mayores a cinco años en sitios 
web como Elsevier, en Google académico, etc. 
 
 
  



 

 

127 

 
 

Conocimientos, actitudes y prácticas de la autoexploración mamaria en 
población indígena de Tabasco 

 
Armando Miranda de la Cruz 
Jose Ángel Castillo Córdova 

Marisol Guzmán Moreno 
 
El conocimiento y práctica de la autoexploración de mamas demuestran que, en 
México, a pesar de los esfuerzos del gobierno y de diferentes instituciones de 
salud que realizan campañas para promocionar la autoexploración, se presentan 
niveles bajos de conocimiento y/o prácticas de autoexploración (Juárez et ál., 
2019).   
 
El objetivo del presente trabajo fue determinar la relación entre los conocimientos, 
actitudes y prácticas de la autoexploración mamaria en mujeres indígenas de 
Tabasco. El estudio es cuantitativo, no experimental, descriptivo y de corte 
transversal, n=271 femeninas mayores de 20 años, 90 de la comunidad 
Cuitláhuac, Tacotalpa, y 181 mujeres de ejido Ignacio Allende Tenosique, 
Tabasco. Resultados: en relación a la lengua materna 149 (54.98%) hablan 
Tzeltal, 91 mujeres Chol (33.58%), 23 español (8.49%), edad promedio de 40.8 
años (S=12.39), el 87.1% de las mujeres saben leer y escribir, conforme a la 
ocupación 251 (92.6%) son amas de casa; 158 (58.3%) mujeres indígenas poseen 
actitudes positivas, sin embargo, 113 (41.7%) posee actitudes negativas, en 
referencia al conocimiento, 190 (70.1%) es regular y buen nivel 81 (29.9%) en 
base a la práctica (35.1%) son óptimas o adecuadas y (4.10%) inadecuadas. 
Conclusión: 
 
Es indispensable que las mujeres indígenas tengan conocimiento científico y con 
bases fundamentadas, en favor a la autoexploración de mamas y el cáncer de 
mama, de esta manera se lograra que las mujeres opten por actitudes positivas 
para empezar a cuidar de su salud, optimizando a la realizarse la autoexploración 
de mamas de forma correcta y mejorando las técnicas de la exploración.   
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Creencias y normas culturales como base del cuidado de la salud 
personal 

 
Renán García Falconi 

Marcelina Cruz Sánchez 
Gloria Ángela Domínguez Aguirre 

 
Desde una perspectiva Sujeto-Objeto de la salud el rol del médico es esencial 
para la preservación de esta; complementariamente se plantea el enfoque Sujeto-
Sujeto, donde el profesional y el paciente colaboran en la conservación del estado 
de salud. Este es llamado modelo de responsabilidad compartida y en el caso de 
la salud de la mujer, las creencias y normas de la cultura es fundamental en las 
medidas que adopta para conservar su salud. Se toman en cuenta también 
aspectos personales como su forma de pensar y valores que posee y que entran 
en juego para seguir y apegarse a las medidas recomendadas por los servicios de 
salud.  
 
El propósito del estudio fue evaluar el impacto de las creencias y normas 
culturales de las mujeres sobre la responsabilidad que presentan en el cuidado de 
la salud. Participaron 100 mujeres, que acudían a servicios de salud, y que 
voluntariamente contestaron escalas sobre sus creencias y normas culturales y 
sobre su comportamiento sobre el cuidado de su salud mediante el ejercicio 
personal y el apoyo profesional recibido. 
 
El análisis de varianza reveló que las creencias y normas en conjunto tienen un 
efecto sobre la responsabilidad en el cuidado de la salud desde la perspectiva del 
ejercicio de las medidas personales (F=3.25, con 2 g.l. y p<.044). Se concluye que 
el papel de los valores de las mujeres es fundamental para el cuidado de su salud, 
pero que hace falta más investigación involucrando otras variables de tipo 
personal y otros aspectos de salud. 
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Comparación de los factores salutogénicos y resilientes en adultos 
mayores de zona rural y urbana de Tabasco 

 
Elías Méndez Mena 

Gustavo May Hernández 
María Asunción Vicente Ruíz 

 
La resiliencia y el sentido de coherencia funcionan como factores protectores para 
el adulto mayor dentro de estos factores existen tres que se relacionan entre sí, 
como lo menciona Antonovsky: comprensibilidad, manejabilidad y significatividad 
estos factores ayudan afrontar los cambios propios de la etapa de la vejez; el 
adulto mayor ha vivido un sin fin de historias a lo largo de su vida estas 
experiencias adquiridas le permitirán hacerles frente a las dificultades que se 
presenten en la vejez. 
 
El objetivo con el que se trabajó en este proyecto fue comparar el sentido de 
coherencia y la resiliencia en los adultos mayores de una zona Urbana y zonas 
Rurales de Tabasco. 
 
La metodología empleada fue un estudio descriptivo, correlacional; la población 
fueron adultos mayores, la muestra estuvo conformada por 220 participantes, se 
utilizaron dos instrumentos de medición, se basó en el Reglamento de la Ley 
General de Salud en Materia de Investigación para la Salud. Los principales 
resultados encontrados que los adultos mayores de zonas urbanas tienden a tener 
mayor resiliencia y sentido de coherencia, en las correlaciones de ambas variables 
a mayor resiliencia mayor sentido de coherencia, las variables sociodemográficas 
se relacionan con estas variables psicológicas. 
 
Se concluye en los dos factores psicosocial y salutogénico existe una correlación 
una de la otra lo que incentiva que se sigan trabajando estas variables para 
profundizar el conocimiento puesto que aún no hay muchas investigaciones, lo 
cual permitirá a enfermería crear intervenciones de promoción de la salud para 
fortalecer estas dos variables. 
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Capacidades de autocuidado y su relación con los factores 
condicionantes básico en pacientes con diabetes mellitus tipo 2 

 
Elías Méndez Mena 

Gustavo May Hernández 
María Asunción Vicente Ruíz 

 
Esta investigación se sustentó bajo la luz de la teoría del de Orem, sobre el déficit 
de autocuidado con la premisa que las personas con diabetes deben aprender a 
cuidar de sí mismas, para lo cual requieren estar capacitadas y de esta manera 
tomar decisiones informadas asumiendo la responsabilidad de su cuidado, el 
objetivo del trabajo fue describir la relación de los Factores Condicionantes 
Básicos sobre las Capacidades de Autocuidado en pacientes con Diabetes 
Mellitus Tipo 2; fue un estudio descriptivo, correlacional, transversal. 
 
La muestra fueron 170 pacientes. El proyecto se basó conforme a los lineamientos 
del comité de ética institucional, y la ley general de salud en metería de 
investigación. Como principales resultados el 98.2% (n=167) tienen altas 
capacidades de Autocuidado; el nivel de conocimiento 62.9% (n=107) tienen 
conocimiento suficiente, el 97.6% (n=166) tienen familias altamente funcionales. 
 
El conocimiento, la funcionalidad familiar se relacionaron significativamente con 
las capacidades de autocuidado (r = .387**), (r=.232**), las variables 
sociodemográficas mostraron asociaciones significativas y positivas, a mayores 
años con el tratamiento, mayores años con el diagnostico, mayores años de 
estudio mayores serán las capacidades de autocuidado. 
 
Se concluye en conjunto con la Teoría del Déficit del Autocuidado de Orem dentro 
de sus conceptos principales menciona que la visión de los seres humanos como 
seres dinámicos, unitarios, es cuidar de sí mismo con el fin de promover y 
mantener la vida, la salud y el bienestar. 
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Acciones de autocuidado y estado nutricional de estudiantes de una 
institución de nivel superior 

 
Elizabeth Aguilar Aristigue 

Adelfo García Jiménez 
Gabriela Vicente Ramírez 

 
El Autocuidado (AC) tiene diferentes conceptualizaciones en las que se define 
como “el cuidado de sí mismo”. Orem, (1995) considera que el AC consiste en las 
actividades que las personas maduras o que están madurando inician y llevan a 
cabo en determinados periodos, son realizadas por sí mismos y con el interés de 
mantener un funcionamiento sano. Las Acciones de Autocuidado (ACC) son un 
grupo de actividades específicas que van encaminadas a preservar o recuperar la 
Salud. Ahora bien, el Estado Nutricional (EN) es el resultado del balance entre las 
necesidades y el gasto de energía alimentaria y otros nutrientes esenciales, y 
secundariamente, de múltiples determinantes, representado por factores físicos, 
genéticos, biológicos, culturales, psico-socio-económicos y ambientales. Diversos 
autores refieren que es en la familia en la que se aprenden las ACC 
principalmente los hábitos alimentarios, pero que pueden modificarse en la 
escuela y en el trabajo debido a las interacciones que se tienen con otros 
individuos. 
 
Metodología: estudio transversal, correlacional, población 1182 estudiantes de 
ciencias de la salud y una muestra de 287 estudiantes de primer ciclo, estratificada 
por carrera.  Se utilizaron dos instrumentos para la recolección de datos. 
Resultados: La media de edad es 18.69 ±1.68 años, la talla promedio fue de 1.59 
mts, circunferencia de cintura fue de 74, ±10,18 cms. 
 
 22.3% de los estudiantes tiene sobrepeso, 12% tiene algún grado de obesidad, 
66% tienen acciones regulares de AC. Conclusiones: los estudiantes que 
presentan mejores ACC son Odontología, Psicología y enfermería. En el análisis 
de correlación de las variables estado nutricional y ACC no hubo significancia. 
 Palabras clave: autocuidado, universitarios, estado nutricional. 
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Nivel de conocimiento del personal de enfermería ante el lavado de 
manos basado en conducta vs actitud en tiempos de pandemia 

 
Yadira Candelero Juárez 

Celia del Carmen Solis Gómez 
Amelia Hernandez de la Cruz 

 
El lavado de manos constituye una barrera protectora trascendental que evita que 
el personal de salud contraiga gérmenes en sus manos, por ello es necesario que 
el lavado de manos se realice cumpliendo con los cinco momentos; debe hacer 
antes y después de la atención proporcionada. Cuando se realiza antes, esta se 
basa en la protección específicamente al paciente, y cuando se realiza después, 
esta acción se debe de dar por el riesgo de transmisión de microorganismos al 
personal de salud. El lavado de manos, puede ser la clave para la supervivencia 
de muchas personas especialmente para la población que se encuentra en grupos 
vulnerables. 
 
El objetivo es conocer el nivel de conocimiento del personal de enfermería del 
turno matutino y vespertino ante el lavado de manos basado en conducta vs 
actitud. En 50 enfermeras de un Hospital regional de Tabasco, con una muestra 
no probabilística de 20 participantes se aplicó “Cuestionario de Higiene de Manos” 
que consta de 40 ítems con una escala Likert de 0 a 6. El análisis estadístico a 
través de Statistical Package for the Social Sciences (SPSS) versión 20.1. 
Conclusión llama la atención que el conocimiento se encuentra en un domino 
regular se encontró un 10% de actitud negativa, lo que hace recalcar que estos 
datos negativos pueden ser existentes debido a la falta de capacitación ya que se 
encontró que el 15% de la población no ha recibido ningún tipo de capacitación 
sobre higiene de manos. 
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Nivel de conocimiento de medidas de prevención frente al COVID-19 en 
mujeres estudiantes de enfermería 

 
Yazmín Hernández Díaz 

Rosa Felicita Ortiz Ojeda 
Thelma Beatriz González Castro 

 
La rápida expansión del COVID-19 hizo que la Organización Mundial de la Salud 
la declarara una emergencia sanitaria de preocupación internacional. Alumnos y 
profesionales del área de la salud, se encuentran en un riesgo mayor de contraer 
la enfermedad del COVID-19. 
 
El objetivo del trabajo fue describir el nivel de conocimiento que poseen las 
mujeres estudiantes de la Lic. en Enfermería sobre las medidas de prevención. Se 
realizó un estudio transversal mediante la aplicación de una encuesta en línea. Un 
total de 220 participantes completaron el cuestionario de la encuesta. 
 
El análisis de los resultados arrojó que más del 60% respondieron correctamente 
sobre las medidas básicas de prevención; la gran mayoría de las participantes 
evita visitar lugares concurridos (68,35%) y porta el cubrebocas al salir (84,31%). 
Es importante continuar con campañas masivas de educación, para incrementar la 
proporción de conocimiento sobre COVID- 19 en estudiantes del área de la salud. 
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Satisfacción del paciente con dolor postoperatorio sobre el cuidado de 
enfermería de una institución de tercer nivel 

 
Vanessa Castillo Acopa 

Margarita Magaña Castillo 
Carmen de la Cruz Garcia 

 
Todos los seres humanos han experimentado algún tipo o grado de dolor en 
alguna ocasión. Es la razón más común por la cual la población busca atención 
sanitaria. El control satisfactorio del dolor posoperatorio es uno de los retos más 
importantes que permanecen sin resolver en el ámbito quirúrgico, lo que motiva un 
fuerte impacto en los pacientes y en el sistema sanitario en su conjunto. Su 
manejo eficiente mejorará las condiciones generales del enfermo y evaluara la 
satisfacción del paciente con dolor postoperatorio de acuerdo al cuidado 
proporcionado por el personal de enfermería. 
 
La metodología del proyecto es diseño descriptivo, transversal, con muestreo no 
probabilístico por conveniencia y muestra de 60 pacientes postoperados. 
Instrumento utilizado CARE-Q. Teniendo como resultados el 40% (n=24) se 
sienten satisfechos con el cuidado de enfermería, en relación a la dimensión de 
disponibilidad del cuidado se ubicó en alta 73%, 56% alta Cortesía, 58% niveles 
medios de Confianza y 86% valores medios de Competencia. 
 
Los pacientes postoperados con dolor se encuentran satisfechos con la atención y 
cuidado coincidiendo con lo mencionado por Urure & Pacheco (2017). Las 
dimensiones de Disponibilidad y Cortesía son las más frecuentes en cuanto a 
niveles altos de satisfacción, mientras que la de Confianza y Competencia de la 
enfermera se registra niveles medios en lo reportado. Es necesario, seguir 
llevando a cabo acciones de mayor enfoque resolutivo a sus incomodidades y 
molestias, en los que no solo se realicen cuestiones de índole médica, si no se 
implementen técnicas con aporte afectivo. 
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Cuidados de enfermería domiciliaria en adultos mayores, para reducir 
complicaciones de diabetes mellitus tipo 2 

 
Aralucy Cruz León 

Fabiola Morales Ramón 
Carmen de la Cruz García 

 
El progresivo envejecimiento de las sociedades occidentales comporta un 
incremento de la morbilidad crónica, degenerativa e incapacitante, y en 
consecuencia, el grado de dependencia. La atención domiciliaria en la población 
envejecida  permite observar el hogar, la interrelación de sus miembros, impartir 
enseñanza. 
 
El objetivo de esta experiencia en la disciplina de enfermería es determinar el 
impacto de la atención enfermería sobre los conocimientos, actitudes y prácticas 
para la prevención de complicaciones de DM2 en adultos mayores (AM). La 
Investigación fue cuantitativa cuasi-experimental para un grupo de intervención, 
muestreo no probabilístico a 25 AM que asisten a la consulta del programa de 
enfermedades crónico degenerativas, con dos mediciones inicial y final de 
conocimiento, actitud y práctica, considerando aspectos bioéticos. Los resultado 
fueron AM con edad promedio de 70.12 años (DE=6.29); tiempo de evolución de 
la DM2 con una media de 16.04 años (DE=8.27).  52.0% reportó apego a su dieta, 
76.0% no hace ejercicio y 92.0% refirió no tener actividad laboral remunerada. Los 
AM indicaron ser casados (36.0%), escolaridad primaria completa (52.0%), 68.0% 
religión católica y 88.0% con seguro popular. Se observó efecto positivo de la 
intervención únicamente en los conocimientos, se aprecia que la media se 
incrementó significativamente posterior a la intervención (p=.026), no así en 
actitudes y prácticas. 
 
En conclusión se encontró incremento en el nivel de conocimiento pos-
intervención. Es importante abordar a la Atención en los primeros años de 
evolución ya que en el proceso de envejecimiento es determinante el cambio de 
conducta para mantener la calidad de vida. 
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Factores de riesgos biopsicosociales en mujeres en edad reproductiva 
de Tabasco y Chiapas 

 
Armando Miranda de la Cruz 

Gabriel Fernando Valenzuela López 
Sergio Quiroz Gómez 

 
Este proyecto tiene como objetivo identificar los factores biopsicosociales que 
ponen en riesgo la salud de la embarazada relacionados con complicaciones en el 
desarrollo de su gestación en las mujeres de Tabasco y Chiapas. 
 
Es un estudio exploratorio, descriptivo de corte transversal, con una n=262 
mujeres, de las cuales, 161 (61.5%) corresponden al estado de Tabasco y 101 
(38.5%) del estado de Chiapas, 208 (79.4%) son mujeres con edades entre 18 y 
35 años, 119 (45.4%) estudian, 171 (65.3%) aquellas que son solteras, 198 
(75.6%) pertenecer al grupo sanguíneo O, solo 2 manifiestan ser RH negativo. 
Además, 155 (59.2%) de la comunidad se ejercita, 68 (26.0%) indica caminar, 
10% fuma cigarros y 9.2% ha consumido sustancias psicoactivas, 81.7% se auto 
medica, 18% padece enfermedad crónica, 50.1% presento enfermedad viral, 
84.4% señala tener esquema completo de vacunación. 
 
En relación a los factores psicológicos se encontró que la ansiedad, depresión y el 
trastorno bipolar son las enfermedades psiquiátricas de mayor presencia, el 
48.47% presenta factores de riesgo relacionados con la esfera psicológica. En 
relación a los factores biológicos se muestra que la hipertensión arterial, 
desnutrición, diabetes mellitus y preclampsia, donde el 24% presenta factores de 
riesgo biológicos que perjudican en su salud reproductiva. En los factores de 
riesgo sociales se ubicaron problemas económicos, falta de apoyo de familiar o 
pareja y el consumo de sustancias nocivas (alcohol, tabaco y droga); es decir, el 
80% de las mujeres encuestadas presenta factores de riesgo sociales. 
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Prevención de la depresión y suicidio en adolescentes de instituciones 
educativas de Tabasco 

 
Susana Isabel Vázquez López 

Perla del Rocío Rojas León 
Ana Luisa Trinidad Gómez 

 
La Conducta Suicida es todo comportamiento, determinado o no, de autoagresión 
potencialmente lesiva y autoinfligido con intencionalidad y conocimiento. En la 
conducta suicida hay evidencia implícita o explícita de un deseo aparente o 
intención de morir con alguna finalidad. La conducta suicida puede no provocar 
lesiones, o provocarlas con diferente gravedad, incluso, producir la muerte. 
 
La OMS enumera que unas 800 mil personas se suicidan cada año, lo que 
representa una tasa estimada de 11.4 muertes por cada 100 mil habitantes. Las 
muertes por propia voluntad representan la segunda causa de fallecimientos entre 
los jóvenes entre 15 a 29 años, después de accidentes de tránsito. 
 
Se calcula que por cada suicidio consumado hay de ocho a diez intentos de 
suicidio, por cada intento, ocho lo pensaron, planearon y estuvieron a punto de 
hacerlo. El 40% de quienes han intentado suicidarse lo han hecho en varias 
ocasiones; de ellos, de 10 a 14% termina suicidándose. Asimismo, se ha 
comprobado que la reincidencia de intentos suicidas se repite en un 10 y 15% a un 
rango de tiempo de 5 años promedio 
 
El hecho de que las escuelas y maestros sean considerados parte total en la 
prevención e identificación de conductas suicidas en jóvenes, se debe a que los 
estudiantes ocupan parte importante de su tiempo y presencia en la institución. 
Los maestros para identificar estudiantes afligidos y con posible riesgo de 
pensamientos suicidas requieren una convivencia directa con ellos, lográndose 
detectar cambios repentinos o dramáticos que afecten el desempeño de un joven. 
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La salud emocional, como base fundamental de la afrontación de 
situaciones estresantes 

 
Adriana Arias Paz 

Josué Baldemar Pecero Rodríguez 
Miguel Frías Méndez 

 
Actualmente, a partir de las restricciones sanitarias originadas de la pandemia por 
covid-19, la población en general ha vivenciado diferentes situaciones de estrés, 
mismas que han originado dificultades sociales, económicas, emocionales, 
educativas y familiares. 
 
El manejo adecuado del estrés depende mucho de la salud emocional que 
presenten las personas que lo vivencian, es por esto la importancia de 
implementar programas de educación emocional, mismos que permitan que 
personal administrativo, educativo y alumnos, expresen sus emociones y 
encuentren alternativas de solución a las situaciones de estrés que se viven en los 
diferentes contextos en los que se desenvuelven. 
 
La demanda de la atención a las situaciones emocionales es un desafío que 
debemos afrontar como sociedad, principalmente para lograr vivir en una cultura 
de paz ante los cambios que se nos presentan en el mundo actual. 
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Salud mental espacio vital de crecimiento personal: enfoque de 
psicoanálisis relacional 

 
Francis Karina Padrón Alamilla 

Aline Aleida del Carmen Campos Gomez 
Heydi Guadalupe Pérez Vázquez 

 
El humano como ser individual está conformado con pulsiones “naturales” y 
configuraciones relacionales, es decir, por una matriz de relaciones con los 
demás, en la cual estamos inscritos de manera inevitable, luchando 
simultáneamente por conservar lazos con los demás y por diferenciarnos de ellos. 
 
En este trabajo se presenta la importancia del proceso terapéutico desde cómo 
llega el paciente hasta el cierre y las tareas que debe seguir realizando para 
mantener el cambio positivo que obtuvo en terapia. El caso que aquí se presenta 
es el de una mujer de 59 años canalizada por parte de Centro de Estudios 
Integrales y Desarrollo Humano (CEIDH), la paciente al llegar a consulta refirió: 
“tengo problemas económicos, problemas con mi esposo”, pero a cómo iban 
avanzando las consultas se detectó que tenía baja autoestima tanto que dejaba 
que su pareja definiera su persona y cada palabra de amor o afecto por las demás 
personas ella no se las creyera. 
 
A lo largo de las sesiones el principal objetivo del proceso terapéutico se centró en 
trabajar con los sentimientos de tristeza y vulnerabilidad y orientarla a que se 
priorizara así misma. Técnicas como observación, transferencia y 
contratransferencia fueron métodos aplicados lograr alcanzar avances positivos. 
La experiencia de la paciente resultó muy positiva al expresarlo así en la última 
sesión, menciona haber adquirido muchas enseñanzas y haber logrado conocer 
aspectos de su vida, sobre todo paz consigo misma. 
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Salud mental en la niñez intermedia durante la pandemia por la COVID-
19 

 
Natalia Salomé López Mendoza 

Catherine Sylvie Bracqbien Noygues 
Ana Luisa Quezadas Barahona 

 
El objetivo es explorar las vivencias de los niños y niñas (NN) en la infancia 
intermedia durante la pandemia por la COVID –19, en relación al impacto sobre su 
salud mental. 
 
El estudio es cualitativo y descriptivo, basado en estudios de casos con 7 
participantes, 4 niños y 3 niñas, de 6 a 9 años, seleccionados por el metodo de 
bola de nieve. Todos radican en el Estado de Tabasco, México. Se elaboró un 
guion de entrevista individual semi-estructurada con 9 preguntas abiertas 
consideraron varios temas (conocimiento y creencias, emociones, pensamientos y 
experiencias), pero destinada ante todo a fomentar la expresión libre. Se buscó 
crear un ambiente lúdico con la mediación de un muñeco llamado Mister Covid. 
Las entrevistas se realizaron con video- llamadas, con una duración de alrededor 
de 20 minutos. Se procedió al análisis de contenido destacando lo más 
significativo de cada caso y haciendo un analisis global. 
 
La mayoría de los participantes demostró preocupación por su propia salud y la de 
sus familiares, tristeza por los duelos y por las limitaciones en sus actividades e 
interacciones sociales. Anhelan poder ir a lugares como escuela, parque, 
supermercado, y visitar familiares. Unos expresan enojo o impotencia. Solamente 
una parece bastante bien adaptada. El estrés familiar se refleja en las 
preocupaciones de los NN. Los factores de riesgo de afectaciones señalados en la 
literatura están muy presentes. Es necesario ofrecer psicoeducación y 
acompañamiento psicológico a los NN y a sus padres para cuidar la evolucion de 
su salud mental. 
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Duelo y pérdidas en el proceso de envejecimiento 
 

Angélica María Ulin Cornelio 
Berlín del Carmen Vichel Cruz 

Catherine Sylvie Bracqbien Noygues 
 
El presente trabajo tiene el objetivo de analizar el concepto de envejecimiento y el 
proceso de duelo, de acuerdo con la desvinculación social y las pérdidas sufridas 
a lo largo de la vida del adulto mayor, obteniendo conocimiento de este fenómeno 
permite proponer estrategias de intervención, y guiar el proceso de duelo y la 
práctica del cuidado biopsicosocial de este grupo etario. 
 
El envejecimiento es un fenómeno presente a lo largo del ciclo vital desde el 
mismo proceso de la concepción hasta la muerte. A pesar de ser un fenómeno 
natural conocido por todos, es difícil aceptarlo como una realidad innata a todo 
ser. Mediante este trabajo se muestra el caso de una adulta mayor de 82 años de 
edad pasa por un proceso de duelo y al intervenir en psicoterapia, se identifican 
características importantes a destacar de todo este proceso y se usa como 
ejemplo para desarrollar este tema.  
 
La intervención se sustentó con el enfoque alternativo: El Modelo del Proceso Dual 
del Duelo, fue desarrollado por Margaret Stroebe, para entender el afrontamiento 
tras la muerte de la pareja, es aplicable a otras pérdidas. Se incluyen técnicas de 
la terapia interpersonal que son de utilidad, de igual manera se incluye el 
tratamiento del duelo según William Worden. 
 
Los resultados fueron favorables y se pudo comprobar que posibilitan un mayor 
bienestar a la persona, no logran moderar el impacto psicológico, ni tampoco 
aceleran el proceso de duelo.  
 
 
 
  



 

 

142 

 
 

El miedo al abandono 
 

Fátima Alejandra Hernández González 
Antonio Becerra Hernández 

 
El miedo al abandono es un problema psicológico común en la actualidad, que 
puede llegar a distorsionar la relación con otras personas. Aparece un momento 
en el cual el sujeto siente ese temor intenso y no sabe si actúa por amor o miedo a 
estar solo. El miedo surge por diversas circunstancias, ya que cada individuo es 
diferente y puede haber experimentado diversas situaciones. 

 

El objetivo fue determinar las causas por las que se presenta el miedo al 
abandono en la adultez. Se trata de una investigación de corte cualitativo, 
utilizando los métodos de entrevista semiestructurada, observación y revisión 
documental. Los adultos identifican que la causa más común del miedo al 
abandono y estar solo es que la persona haya sido abandonada en su infancia por 
sus padres, un ser querido o su cuidador, ya sea por elección propia o por un 
fallecimiento. 

 

La mayoría de los adultos han experimentaron dicha situación en su infancia y 
sufrieron el trauma del abandono. Este trauma afecta al adulto de forma directa e, 
indirectamente, a su pareja, familiares, amigos y personas que lo rodean. Cuando 
a la persona se le genera una herida de abandono ocasionado por el trauma de su 
infancia, comienza a tener relaciones en las que surge una codependencia 
emocional, permitiendo situaciones que dañan su integridad, salud física y 
psicológica sin importarle, ya que el propósito es recuperar el cariño y la atención 
que la figura materna o paterna no le brindaron en su infancia.  
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Emociones experimentadas por estudiantes universitarios durante el 
confinamiento por la pandemia COVID-19 

 
Norma Aguilar Morales 

 
A dos años de estar viviendo una situación inédita a causa de la pandemia 
COVID-19, este suceso ha dejado huellas indelebles en las personas en todos los 
ámbitos, especialmente en el aspecto emocional. Diversos factores externos como 
las condiciones socioeconómicas, las desigualdades sociales, las brechas de 
acceso a las tecnologías, la incertidumbre de la economía y académica han 
contribuido a minar la salud emocional y mental de los estudiantes. Por otra parte, 
se pasó de vivir una rutina considerada normal a una situación donde de pronto la 
pandemia confinó a las personas en sus domicilios, obligándoles a experimentar 
cambios drásticos en la manera de realizar sus actividades laborales, escolares, 
sociales y familiares. Una de las principales problemáticas presentadas fue la 
dificultad para separar las actividades laborales y/o académicas de las actividades 
personales y familiares. 
 
En el presente trabajo se muestran los resultados obtenidos en una encuesta 
aplicada a 34 estudiantes universitarios del área económico-administrativa. El 
objetivo fue conocer las experiencias que vivieron en la pandemia al combinar sus 
actividades académicas y laboras con sus actividades personales en un mismo 
espacio, su hogar. Después de realizar un análisis cualitativo de sus respuestas, 
se tiene evidencia de que las principales emociones experimentadas como 
consecuencia de esta situación fueron: ansiedad, frustración, estrés, depresión y 
pereza, principalmente por las estudiantes mujeres, todo lo cual impacta su salud 
mental y emocional. 
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Desesperanza en estudiantes universitarios en tiempo de pandemia 
 

Alejandra Guadalupe Ramón Hernández 
Catherine Sylvie Bracqbien Noygues 

Héctor Villegas Farfán 
 
El objetivo de este estudio es evaluar el estado de desesperanza, como sistema 
de expectativas negativas sobre el propio futuro y la propia persona. La 
desesperanza se considera un importante factor de vulnerabilidad ante el estrés y 
se relaciona con dificultades en el ámbito académico y en la funcionalidad en 
general. Se asocia con diversos cuadros psicopatológicos como la depresión y el 
comportamiento suicida.  
El diseño es cuantitativo y el alcance descriptivo. 
 
De manera aleatoria, se seleccionó a un grupo de los estudiantes que ingresaron 
en la Licenciatura en Psicología de la Universidad Juárez Autónoma de Tabasco 
en septiembre 2021, después de 18 meses de pandemia por la Covid-19, sin que 
haya todavía señales confiables de terminación de esta. Fueron 28 estudiantes,12 
hombres y 16 mujeres, de 17 a 25 años. Tres meses después de su ingreso, 
siguiendo la modalidad de educación en línea, completaron la Escala de 
Desesperanza de Beck (1974), mediante Google Docs. Se analizaron los datos 
con tablas de frecuencias. 
 
Los resultados indican que el 32.1% de la muestra presentó un estado de 
desesperanza normal o asintomático, 39.3% leve, 21.4% moderado y 7.1% (N=2) 
severo. Es importante señalar que un estado de desesperanza aún leve se 
considera predictor de problemas en diversas áreas, hasta de comportamiento 
suicida. 
 
Los estudiantes de nuevo ingreso se encuentran en un contexto que puede 
propiciar la desesperanza. Se recomienda implementar programas para procurar 
prevenir, detectar y atender sistemáticamente de la desesperanza, y de manera 
general promover la salud mental, 
 
  



 

 

145 

 
 

Impacto del confinamiento por COVID-19 en universitarios 
 

Sergio Quiroz Gomez 
Marisol Guzmán Moreno 

Armando Miranda De la Cruz 
 
La COVID-19 ha traído cambios radicales, nuevas medidas que impactaron 
socioeconómicamente y emocionalmente, siendo los estudiantes afectados. Se 
indagó sobre la situación mental, social y proactividad en estudiantes de la DACS-
UJAT ante el confinamiento por COVID-19, a través de un estudio descriptivo, 
exploratorio y cuantitativo. Por la condición de pandemia se utilizó muestra a 
conveniencia en estudiantes de pregrado, se tomaron como válidas encuestas 
contestadas correctamente a través del formulario digital. El instrumento evaluó 
datos sociodemográficos, impacto del confinamiento mediante escala Likert 
(1=muy en desacuerdo; 2=en desacuerdo; 3=de acuerdo; 4= muy de acuerdo) con 
base a tres ámbitos:  
 

a) “Mi situación familiar en lo que se refiere a lo socioeconómico ha 
permanecido igual durante el confinamiento” 
b) “Mi rendimiento académico o mi ritmo de trabajo en la universidad ha 
seguido igual durante el confinamiento” 
c) “Mi estado anímico o mi vida emocional, en general, ha continuado igual 
durante el confinamiento”.  
 

Finalmente Escala de Satisfacción Vital, asociada con resultados positivos como 
una mejor salud, ingresos y rendimiento en el trabajo.  
 
Participaron 104 estudiantes, mujeres 72.81%, hombres 27.18%, grupo etario 
predominante 20-21 con 64%; 95% solteros. 61% declaró situación 
socioeconómica deficiente, 66.8% rendimiento académico deficiente, 79.5% 
estado anímico y/o vida emocional afectada. 49.51% señala que su vida no está 
cerca de ser la ideal, 48.54% menciona no conseguir aún las cosas que quiere en 
la vida.  
 
Se concluye que el confinamiento representa un determinante en la condición de 
vida, emocional y socioeconómica de los universitarios. 
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Repercusiones emocionales del docente ante el COVID-19 
 

MarÍa de los Ángeles López Hernández 
Manuel Jesús Domínguez Marín 

 
La presente investigación tiene como propósito, dar a conocer algunos de las 
repercusiones emocionales de los docentes de educación media derivados de la 
pandemia por COVID-19 y los retos de la nueva normalidad académica, es una 
investigación de corte cuantitativo llevado a efecto en el Colegio de Estudios 
Científicos y Tecnológicos del Estado de Tabasco, Plantel #1. Ubicado en el 
municipio de Macuspana, Tabasco. 
 
El instrumento de recolección de datos utilizado para esta investigación fue un 
cuestionario diseñado bajo el modelo de escala de Likert, conformado por 11 
reactivos, el cual fue aplicado mediante la plataforma de Google Docs. durante la 
segunda quincena del mes de noviembre del 2021. 
 
Los hallazgos más significativos derivados de este estudio fueron: 
 
• Un 76% de los docentes encuestados está completamente de acuerdo en 

que sienten que esta pandemia ha afectado su salud mental ya que no 
estaban preparados emocionalmente para las consecuencias de esta 
crisis sanitaria. 

 
• 60% de los docentes encuestados afirmaron que esta pandemia de 

COVID-19 les ha causado algún tipo de estrés o ansiedad, mencionaron 
que algunos han perdido familiares cercanos y que eso les ha 
desmotivado para desempeñar al 100% su actividad laboral. 

 
• 25 de los 50 docentes encuestados afirma sentir que su vida familiar se 

ha visto afectada por el hecho de trabajar en casa. 
 
La pandemia derivada del COVID.19 sin duda ha traído consigo grandes cambios 
en todas las esferas, cambios que llegaron para quedarse como parte de nuestro 
nuevo estilo de vida en todas las áreas del ser. 
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Formación y supervisión académicas para la intervención 
psicoterapéutica en casos de violencia contra las mujeres 

 
Astrid Itzel Mora Solís 

Claudia Lucía Guillén Caballero 
José Luis Ventura Martínez 

 
En el ejercicio psicoterapéutico se ha identificado que un elemento constante y 
transversal en las relaciones familiares, es la violencia. Independientemente del 
motivo por el que una persona solicita apoyo psicológico, generalmente surgen 
testimonios que relacionan la violencia con estrategias usadas como método 
educativo; resolución de conflictos; manifestación de cariño; entre otras, 
justificando que se implementan por el bien o por culpa de la persona a quien se 
agrede. 
 
Los efectos de las prácticas violentas pueden propiciar el desarrollo de síntomas,  
manifestaciones emocionales y neurobiológicas diversas, e impactar en la forma 
en que se establecen los vínculos interpersonales. 
 
Durante la formación académica en la Licenciatura en Psicología, se fomenta el 
desarrollo de competencias para el trabajo clínico, algunas de ellas son: escucha 
empática, observación, capacidad para identificar detalles, así como aplicar el 
enfoque más adecuado para la resignificación de dolores, traiciones, pérdidas, 
afectos y desatar nudos familiares que permiten la permanencia y repetición de 
comportamientos violentos. 
 
El presente trabajo es resultado de la evaluación diagnóstica realizada a una 
mujer de 26 años, que manifiesta antecedentes de violencia -repetida en sus 
vínculos afectivos- y cuya demanda de ayuda se centra en la desconfianza que 
siente por las personas. Es el producto final de una práctica académica cuyo 
objetivo es el entrenamiento de estudiantes en formación, para identificar el 
impacto, los efectos y necesidades psicológicas de una persona que ha sido 
agredida en el transcurso de su vida y proponer el modelo de intervención más 
adecuado. 
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Las necesidades psicológicas y su relación con la salud mental en 
estudiantes universitarias 

 
Yesenia Peralta Jiménez 
Delfina Pedrero Martínez  

 
Los factores de riesgos ambientales y familiares a los que se enfrentan las jóvenes 
estudiantes universitarias son diversos, algunas optan por evadir la realidad y no 
logran reconocer sus recursos propios; esto dificulta que puedan afrontar de 
manera positiva sus experiencias, toda vez que se bloquea la toma de conciencia 
de las necesidades emocionales que han quedado insatisfechas, esto genera un 
desequilibrio emocional. 
 
La función de la familia consiste en cubrir las necesidades de afecto, apoyo, 
adaptabilidad, autonomía así como desarrollar habilidades de comunicación 
asertiva y mediante el establecimiento equilibrado de reglas y limites, que son 
considerados como factores que contribuyen a satisfacer las necesidades 
emocionales.  
 
Existen muchas jóvenes  que expresan haber vivenciado experiencias familiares 
traumáticas o estresantes que les hace formarse una percepción errónea de la 
vida, por lo que toman actitudes y conductas riesgosas pensando que de esta 
forma lograran satisfacer sus verdaderas necesidades emocionales, por lo que de 
manera constante experimentan sentimientos como soledad, tristeza, abandono, 
frustración, enojo, odio, minusvalía, rencor, destrucción etc. 
 
De acuerdo con Bustamante (2008) La falta de recursos  internos entre las 
jóvenes dificulta su capacidad de adaptación y terminan por negar su realidad 
quedándose en una sensación de omnipotencia y suelen decir: ¿para qué pienso 
tanto? ¿De qué sirve? El serio riesgo que se corre es el de quitarle sentido a la 
vida, cediendo lugar de lo humano al lugar del objeto utilitario y de consumo (p. 
20). Aumentando así las conductas de riesgo que afectan la salud Integral de las 
estudiantes. 
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La importancia de la intervención terapéutica en 
enfermedades terminales 

 
Astrid Itzel Mora Solís 
Karla Cámara Ramos 

Aline Aleida del Carmen Campos Gómez 
 
El adecuado manejo de las emociones tiene un rol muy importante en el 
tratamiento de las personas que padecen cáncer. Cuestiones como la actitud, el 
carácter y las decisiones son sumamente relevantes para determinar el éxito o 
fracaso de un tratamiento y la calidad de vida de los pacientes.  La Sra. “M” fue 
canalizada para poder seguir su proceso terapéutico, donde la intervención fue 
bajo la terapia emocional. Con un diagnóstico de cáncer avanzado, ha retomado la 
terapia para poder llevar dicha enfermedad, comenta que hay temas a lo largo de 
su vida, los cuales le hacen “ruido”, pero, sin embargo, quiere estar bien 
emocionalmente. Se trabajó en sesiones, debido a la salud de la paciente estas se 
fueron aplazando. 
 
La terapia focalizada en las emociones, es la mejor técnica empleada para poder 
resolver aquellos conflictos pasados en los que pueda ir sanando lo que conlleva 
su enfermedad, junto con las situaciones económicas y laborales que ha 
atravesado. 
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El rol de las mujeres en la salud mental de los huérfanos de la pandemia 
 

Braulio Angulo Arjona 
María Guadalupe Noriega Aguilar 

Carmen Zareth Castillo Negrín 
 
La salud mental en los últimos dos años de acuerdo con la Organización Mundial 
de la Salud, presenta ciertas carencias en el mundo, pero, especialmente en 
América Latina porque la pandemia por el COVID-19, agudizo la falta de servicios 
médicos y nuestro país no es la excepción. La emergencia sanitaria genero una 
mayor demanda de servicios fisiológicos y también de tipo psicológico, sucediendo 
que quienes han perdido seres queridos; específicamente los niños, no han sido 
atendidos y hasta ahora según cifras preliminares del INEGI, son más de 170 mil, 
huérfanos, que han perdido a uno o ambos padres. 
 
Este trabajo    trata el caso de dos familias que perdieron a uno de los padres, y a 
quienes se les brindo atención psicoterapéutica de forma gratuita, por vía de la 
plataforma Google meet. El primer caso se trata de una niña de 11años, y dos 
niños menores de 6 y 4años, que perdieron a la madre, quedando a cargo de la 
abuela paterna, el segundo caso trata de un niño de 8 años, cuyo padre falleció. 
 
Cada caso fue atendido en 10 sesiones de una hora, en las que se evidenció el rol 
de la mujer para preservar   la salud mental de los niños ante la pérdida de los 
padres y la amenaza latente a su salud en el medio. Dos sesiones iniciales en 
cada caso fueron con la madre y abuela, posteriormente se integraron los niños.  
Los resultados fueron exitosos debido a que ellas, realizaron todas las actividades 
que les fueron sugeridas en los tratamientos. 
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La influencia de las redes sociales en la autoestima de los adolescentes 
 

Melanni Gómez López 
 
En los últimos dos años hemos vivido en aislamiento social causado por un virus 
altamente contagioso y mortal. Por lo tanto, las redes sociales han tenido gran 
auge en la sociedad y más en los adolescentes debido a que este es el único 
medio por el cual se mantenía comunicación con nuestra familia, amigos, 
conocidos, entre otros. El estar consumiendo excesivamente contenido virtual 
causa cierta baja autoestima y a raíz de esto problemas tales como: depresión, 
estrés, ansiedad, TCA y en casos extremos, el suicidio. Un estudio realizado por la 
Fundación Pfizer recalca que el 92% de jóvenes utiliza a diario múltiples redes 
sociales y pasan más de 3 horas en ellas, volviéndose así más vulnerables a 
sentirse inferior a lo que ven en este medio de comunicación causando una baja 
autoestima.  
 
La adolescencia es una etapa muy difícil y una autoestima decadente puede 
provocar múltiples problemas, uno de ellos es el Trastorno Dismórfico Corporal 
que se describe como una preocupación excesiva por detalles de su físico o su 
imagen en general, porque los consideran imperfectos, aunque esta percepción no 
sea real. También puede generar un bajo desempeño escolar y problemas 
sociales o familiares.  
 
El lidiar con esta problemática no es una tarea fácil, se necesita apoyo profesional 
que se desempeñe en el área de Salud Mental y así poder romper el tabú de que 
estos problemas no son importantes y darles la importancia que esta requiere es 
tarea de todos.  
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Depresión y violencia, la pandemia silenciosa que enfrentan 
universitarias en el confinamiento 

 
Cynthia del Carmen Gómez Gallardo 

Alba Cerino Soberanes 
Héctor Herrera Barragán 

 
Ansiedad, depresión y violencia, son los principales problemas de salud pública 
que afecta principalmente a las mujeres. 
 
Durante el mes de abril del 2020, la depresión presento una prevalencia del 27. 
3%.  Las mujeres padecen sintomatología de depresión y ansiedad casi el doble 
que los hombres (INEGI, 2021). La prevalencia de violencia es del 66% (INEGI, 
2016) 
 
La depresión y violencia generan y  representan trastornos del estado de ánimo 
que afecta la habilidad para enfrentarse a la vida cotidiana. La disfuncionalidad 
familiar se relacionó de manera significativa con la depresión (Arrieta, 2014),  
encontró que la sintomatología depresiva tuvo asociaciones significativas para las 
siguientes variables: dificultades económicas, antecedentes y problemas 
familiares, situaciones de crisis. En lo que respecta a la violencia factores que 
pueden predisponerla son, crecer en un ambiente familiar violento, aspectos 
psicoemocional como la autoestima y socioculturales tradicionales (OMS, 2013) 
 
Se aplicaron sesenta encuestas a estudiantes de medicina para conocer sus 
experiencias en torno a la violencia y la percepción de su estado emocional. El 
análisis de los resultados determinó  que más de una tercera parte han 
experimentado situaciones de acoso, violencia de  novios, conocidos y en el 
entorno familiar. La situación del confinamiento les produjo estados de ansiedad y 
depresión que aunado a los eventos de violencia complican su situación 
emocional. Reconocen que el ambiente familiar es determinante en su estado de 
ánimo, así como para desarrollar capacidad de gestión para afrontar y resolver las 
situaciones de violencia que padecen.  
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Reorganización de una experiencia: el conflicto relacional, 
la ansiedad y la muerte 

 
Isela Isabel Morato Márquez 

Aline Aleida del Carmen Campos Gómez 
Elena Paola Hernández Flores 

 
Este trabajo se presenta dentro del ámbito de salud orientado en el eje temático 
de la psicología para el bienestar de la comunidad. Bajo la modalidad de un 
estudio de caso, se presenta información acerca de la experiencia del proceso 
terapéutico de un joven de 26 años a lo largo de 20 sesiones; el cual manifiesta 
sentimientos de angustia, problemas para conciliar el sueño, problemas con sus 
hábitos alimenticios y dificultades para salir de su casa a partir de la muerte de su 
abuelo. La intervención fue basada en el enfoque del psicoanálisis relacional, 
específicamente en las aportaciones de Stephen A. Mitchell. Los conceptos de 
“matriz relacional” y “conflicto relacional” son el principal eje de este trabajo. Se 
integran también diversas teorías que son afines a estas conceptualizaciones, 
incluyendo las teorías relacionales, la teoría de las relaciones objetales, el 
psicoanálisis interpersonal, la psicología del Self y a algunas versiones de la 
psicología del Yo, como la de Spitz y Mahler. 
 
El principal objetivo de este trabajo se encuentra centrado en analizar y presentar 
la experiencia vivida en un ambiente donde la falta de promoción y priorización de 
la salud mental y la cultura de paz son el principal reto para lograr el bienestar de 
los sujetos en la comunidad. 
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Susurros dominantes en mujeres que han vivido violencia de pareja: 
cultura de paz como desafío 

 
Viviana Castellanos Suárez 

Lily Lara Romero 
 
La violencia vivida en la pareja compromete sin duda la rehabilitación de los 
daños, ya que estos pueden ser visibles como marcas o cicatrices o  sutiles como 
voces internas o susurros que aparecen de manera perturbante en la mente de 
quien vivió la violencia. Se pretende identificar estas voces y sus contenidos al 
partir de realizar una investigación cualitativa, descriptiva e interpretativa, en la 
cual se retoma la narrativa testimonial de cuatro mujeres que han vivido vio¬lencia 
por parte de su pareja y que reportan una voz intrusiva en su mente alusiva a la 
violencia vivida, al conocer el contenido de ese llamado susurro, se podrá 
identificar la respuesta hiperrereactiva o hipoactiva que este causa, estamos 
hablando de una huella psicológica, en si del manejo de un trauma complejo que 
requiere recuperación emocional y rehabilitación. 
 
Se aprecia que estos susurros dominantes llegan a ser mandatos que se toman 
como verdades y la persisten aun pasada la violencia años atrás, además de que 
estos han frenado acciones y conductas del plan y proyecto de vida actual y son 
detonantes de su malestar, la propuesta se basa salir de las encrucijadas que 
causan estos susurros, restaurando el pensamiento, fuerza y energía, como área 
de oportunidad se requiere elaborar protocolos específicos para poder tratar estos 
susurros, visibilizarlos y contribuir al  manejo e intervención post escenario 
violento, conocerlos implica desarmarlos y con ello desarmar uno de los efectos de 
la  violencia contra las mujeres, apostando así a la cultura de paz y buen trato. 
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La mujer en la construcción del bienestar psicológico en 
el entorno social 

 
Braulio Angulo Arjona 

María Guadalupe Noriega Aguilar 
Giséle Angulo Noriega 

 
En el presente trabajo se exponen de manera específica los principales aspectos 
generado en las últimas décadas en la psicología, que giran en torno al paradigma 
positivo, teniendo como principal expositor al Dr. Martin E. Seligman, que ha 
propiciado el desarrollo teórico y práctico de los constructos del bienestar y la 
felicidad.  Especialmente se retoma el concepto de bienestar que implica la 
valoración que cada individuo realiza de su integración y funcionamiento en su 
contexto social, y la posibilidad de llegar a desarrollar acciones para ser 
cogenerador del bienestar común, en la familia, escuela, centros de trabajo o 
recreativos. Considerando los cinco elementos que integra el concepto, 
desarrollado ampliamente por el autor citado en investigaciones longitudinales. 
Siendo:  emociones positivas, compromiso, sentido, logro y relaciones positivas. 
 
 Haciendo énfasis en el papel significativo que las mujeres pueden desarrollar en 
la práctica cotidiana de los elementos del bienestar; dado que como se expone 
ellas poseen mayores características para promover actividades que estimulen 
ambientes donde predominen entre otros aspectos la expresión y predominio de 
afectos saludables y visiones constructivas en el presente y futuro. 
 
 Se describen diferentes acciones factibles de realizarse en grupos de trabajos, 
escolares o familiares, que tendrán como principales actores a las mujeres. Para 
lo cual se propone como inicio organizar un grupo integrado por al menos 5 
profesionales de la psicología que previamente este formado en el paradigma 
positivo; quienes organizaran el programa de capacitación e intervención de su 
propuesta.   
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El concepto de resiliencia y su aplicación en la vida cotidiana 
 

Gladys Elena Mateos Gutiérrez 
Gladys Hernández Romero 

Raquel López García 
 
En el presente trabajo analizaremos el concepto de resiliencia o la capacidad de 
adaptación ante diversos eventos que nos permitirán salir victoriosos de estas 
circunstancias o afrontarlas de manera favorable, como pueden ser: la muerte de 
un ser querido, una enfermedad terminal, pérdida de trabajo, entre otros. A pesar 
de que no es un término totalmente nuevo, todavía existen muchos conceptos 
sobre la misma, por lo que en la actualidad se están realizando diversas 
investigaciones sobre este término y su aplicación. 
 
Se definen varios conceptos de resiliencia, sus caracteristicas y diversas 
investigaciones sobre este término, por lo que se pretende demostrar que el 
concepto  es útil, en el caso de diversas circunstancias negativas que nos 
acompañan durante los eventos de la vida cotidiana y que permitan a una persona 
poder salir adelante de manera exitosa, por último, se analizan diversos estudios 
que se han realizado sobre la resiliencia para poder conocer los resultados y la 
utilidad del constructo. 
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Selección de estrategias didácticas a partir de las neurociencias 
 

Lorena Isabel Acosta Pérez 
Nancy Romero Ceronio 
Hermicenda Pérez Vidal 

 
Una de las grandes preguntas que la humanidad se ha planteado a través de los 
tiempos es ¿cómo aprendemos? esta interrogante implica muchos componentes 
como: ¿a dónde se guarda la información aprendida?, ¿cómo se procesa esta?, 
¿por qué algunas personas aprenden más rápido que otras?, ¿qué pasa en las 
diferentes etapas del desarrollo? y un sinfín de dudas sobre el aprendizaje. A lo 
largo del tiempo se ha tratado de responder a estas interrogantes a través de 
teorías, que eran difíciles de comprobar porque no se tenía el conocimiento 
suficiente y/o pertinente para fundamentarlas desde un conocimiento fisiológico. 
 
En la actualidad los avances científicos nos ayudan a responder a esta 
interrogante, a través de las neurociencias que se definen como la conjunción de 
disciplinas científicas que se encargan del estudio de las estructuras, funciones, 
bases moleculares y patologías del sistema nervioso y de cómo la interacción 
entre estos constituye la base de la conducta y el aprendizaje. 
 
El objetivo de este trabajo es destacar la importancia del conocimiento 
neurocientífico en el quehacer docente intencionado hacia el entrenamiento 
neuronal para el alcance de una adecuada percepción, comprensión, retención, 
análisis y aplicación  de lo aprendido, potenciando la capacidad de aprendizaje, 
rescatando que es importante lo que se enseña, para que se enseña y como se 
enseña, para que a partir de estos conocimientos se puedan seleccionar 
estrategias didácticas para el aprendizaje significativo en el aula. Este trabajo se 
fundamenta en una investigación bibliográfica de documentos científicos 
especializados en el tema. 
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Análisis de enriquecimiento de los trastornos alimentarios en estudios 
de asociación en el genoma completo 

 
Thelma Beatriz González Castro 

Rosa Felicita Ojeda Ortíz 
Yazmín Hernández Díaz 

 
Los trastornos alimentarios (TA) han sido considerados un problema de salud 
pública en todo el mundo, el cual afecta principalmente a las mujeres. Dado el 
progreso de los análisis dirigidos a los TA. 
 
El objetivo de este estudio es llevar a cabo una revisión sistemática exhaustiva 
sobre genes asociados en estudio bajo la metodología de GWAS para caracterizar 
vías biológicas que pudieran estar involucrados en la arquitectura genética de este 
trastorno en un grupo de mujeres. La población incluida en el analisis de 
enriquecimiento fueron 29,281 mujeres con TA y 94.317 mujeres sin TA. El rango 
de edad para las mujeres con TA fue de 13 a 65 años y de 18 a 65 años para las 
mujeres sin TA. 
 
A partir de estos análisis, obtuvimos 123 vías asociadas a TA. Siendo las vías 
principales despues de ajustar las siguientes: adicción a la anfetamina (valor de p 
= 0,006), interacción neuroactiva ligando-receptor (valor de p = 0,01), sinapsis 
glutamatérgica (valor de p = 0,01) , potenciación a largo plazo (valor de p = 0,01), 
sinapsis dopaminérgica (valor de p = 0,02), adicción a la nicotina (valor de p = 
0,02), moléculas de adhesión celular (valor de p = 0,02), metabolismo de la taurina 
y la hipotaurina (valor de p valor = .02), adicción a la cocaína (valor p = .04). Estos 
hallazgos brindan nuevos conocimientos para comprender la etiología de los 
trastornos alimentarios en las mujeres. Sin embargo, estos resultados deben ser 
validados por trabajos experimentales. 
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Evaluación del estado de salud mental de jóvenes universitarios con 
diagnóstico de COVID-19 en Tabasco 

 
Crystell Guadalupe Guzmán Priego 

Jesús Maximiliano Granados Villalpando 
Leslie Karely Pérez Pérez 

 
Derivado de la pandemia por COVID-19, la población se ha visto afectada no solo 
por las manifestaciones físicas de la enfermedad, sino que ha ocasionado 
repercusiones directas en la salud mental, dando lugar al aumento de trastornos 
mentales como ansiedad, depresión y estrés. Los jóvenes universitarios, siendo 
adultos jóvenes, uno de los grupos más afectados durante la tercera y la cuarta 
ola de COVID, son un cúmulo demográfico de interés y por tanto de relevancia 
para su estudio en la salud mental. 
 
Con el objetivo de determinar la prevalencia de ansiedad, depresión y estrés en 
jóvenes universitarios que padecieron COVID-19 en Tabasco, se realizó un 
estudio observacional y descriptivo, de manera virtual, aplicando un cuestionario 
compuesto por el consentimiento informado, datos generales y las Escalas 
abreviadas de Depresión, Ansiedad y Estrés (DASS-21) a un total de 164 jóvenes 
universitarios de Tabasco con diagnóstico previo de COVID-19, realizando un 
análisis cuantitativo y cualitativo de los datos obtenidos. Del total de la población 
muestra, el 74.39% padecía algún grado de ansiedad, 64.63% manifestaron algún 
grado de depresión, y el 60.36% manifestaron sintomatología asociada al estrés, 
evidenciando así que más del 50% de la población estudiada requiere asistencia 
por parte de los profesionales de la salud mental, confirmando entonces que existe 
una prevalencia elevada de ansiedad, depresión y estrés en jóvenes universitarios 
de Tabasco que padecieron COVID-19. 
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Mujeres migrantes ¿dónde están sus derechos humanos? 
 

Irma Gallegos Morales 
Martha Alicia Perera García 

 
La migración internacional es un complejo fenómeno relacionado con múltiples 
aspectos económicos, sociales y de seguridad que inciden en nuestra vida 
cotidiana en un mundo cada vez más interconectado. El término “migración” 
engloba una gran diversidad de movimientos y situaciones que afectan a personas 
de cualquier condición y origen social. La migración ha contribuido a mejorar la 
vida de las personas tanto en los países de origen como en los de destino y ha 
brindado a millones de personas en todo el mundo la oportunidad de forjarse una 
vida segura y plena en el extranjero. Sin embargo, no todos los movimientos 
migratorios se producen en circunstancias favorables. En los últimos años, hemos 
observado un aumento de las migraciones y los desplazamientos provocados por 
conflictos, persecuciones, situaciones de degradación y cambio ambiental, y una 
acusada falta de oportunidades y seguridad humana. Aunque la mayoría de los 
procesos de migración internacional se producen por vías legales, algunas de las 
principales situaciones de inseguridad que afrontan los migrantes, se asocian con 
la migración irregular. 
 
El concepto de derechos humanos, no es estático ni propiedad de grupos o países 
determinados. Su significado se amplia y refiere de acuerdo a las naciones y los 
diversos sectores sociales. Las experiencias particulares de poblaciones 
discriminadas tienen que ser constantemente valoradas; este es el caso de las 
mujeres migrantes cuyos derechos humanos son constantemente violados en 
todos los ámbitos. 
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La cultura y la propiedad intelectual como derecho humano en el 
entorno universitario 

 
Yazmín Isolda Álvarez García 

Rolando Castillo Santiago 
Viviana Castellanos Suárez 

 
Este trabajo es parte de los resultados obtenidos del proyecto de investigación 
registrado en la Universidad Juárez Autónoma de Tabasco, denominado “El 
impacto del COVID en la protección intelectual de los profesores de la DACS y 
DACSYH de la UJAT. Este tema resulta relevante para el congreso porque atiende 
una problemática que involucra la protección de los derechos humanos a la cultura 
y la propiedad intelectual de la comunidad universitaria. 
 
La investigación tiene como objetivo general determinar las condiciones reales de 
las personas que generan productividad académica en la Universidad, así como el 
respeto y observancia de los derechos de propiedad intelectual y la cultura. Se 
llevó a cabo para el desarrollo de este trabajo un análisis socio jurídico y con 
aplicación de doctrina analítica para su elaboración, es una investigación mixta, en 
la cual a través de una muestra por conveniencia se lleva a cabo la obtención de 
los resultados contenidos en este documento, aplicando como técnica un 
cuestionario para la cuantificación de los cambios ante esta normalidad digital, la 
capacitación, la generación de productividad, la protección de la misma y los 
efectos en los profesores investigadores. Se realiza la exposición de los datos de 
manera gráfica y explicativa, obteniendo resultados contundentes de los factores 
que se atienden, permitiendo un panorama general del cambio de paradigmas de 
la propiedad intelectual y la cultura en el ámbito universitario. 
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Acoso sexual en educación media: percepción de los estudiantes 
 

Hermenegildo de la Cruz Chablé 
Manuel Jesús Domínguez Marín 

 
La educación media superior es clave en la correcta formación de los jóvenes, y 
establece las bases de la decisión de carrera profesional de ellos, sin embargo 
existe una problemática que en la mayoría de los casos no se habla y como 
consecuencia está truncando los sueños y las metas de los jóvenes: El acoso 
sexual.  
 
El acoso sexual siempre ha existido, sin embargo, hasta hace pocos años 
comenzó a tener repercusiones en contra de los acosadores. Tal es el caso del 
COBATAB que en 2020 cesó a 7 trabajadores por quejas de alumnas violentadas. 
 
La presente investigación tiene como propósito conocer el nivel de jóvenes que 
han sido víctimas de acoso sexual. Es una investigación de corte cuantitativo, 
llevado a cabo en el Colegio de Bachilleres de Tabasco, plantel #27 ubicado en la 
villa Vicente Guerrero del municipio de Centla, Tabasco. 
 
Algunos de los hallazgos más significativos de esta investigación son: 
 
• 14% de los estudiantes encuestados afirma haber sido víctima de acoso 

sexual en la preparatoria, ya sea por sus compañeros o personal de la 
escuela. 

 
• 33 de los 100 estudiantes encuestados afirma haber sido testigo de 

algún nivel de acoso sexual en algunos de sus compañeros. 
 
• 87 de los 100 estudiantes encuestados menciona no conocer los 

procedimientos legales para denunciar el acoso sexual de manera 
formal. 

 
Es importante erradicar esta práctica de acoso que se vive en los planteles 
educativos de educación media superior en Tabasco para garantizar un sano 
desarrollo académico y profesional en los jóvenes estudiantes. 
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Derecho humano a un ambiente laboral sano 
 

Lenin Méndez Paz 
Virginia Pérez de la Cruz 

Guadalupe Vautravers Tosca 
 
El objeto de estudio del documento se concentra en el análisis del problema de la 
violencia laboral que cotidianamente se realiza en nuestro País, tan es así que se 
ha normalizado. Las víctimas hombres o mujeres generalmente no denuncian ni 
accionan el ejercicio de sus derechos, principalmente por las represalias laborales 
y la necesidad de subsistencia. 
 
Ante ello es importante defender el derecho humano a un ambiente laboral sano, 
como el espacio libre de violencia donde seres humanos en planos diferentes de 
subordinación laboral conviven en tiempo una parte de su vida, la cual debe ser 
respetado. 
 
El tema tiene relación con los del congreso: ciudadana del mundo, “Desafíos y 
reflexiones de una cultura de paz en un mundo cambiante” y “Huellas de las 
mujeres docentes en la educación superior”, además tiene amplia relación con el 
eje temático del ámbito sociocultural ubicado en derechos humanos. 
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La incertidumbre del cambio para la paz en la comunidad universitaria 
 

Nicolás de Jesús Ramos Alcoser  
Rigoberto García Cupil 

Delfin Romero Tapia 
 
La sociedad ha sufrido cambios sociales que han afectado los sentidos de la vida, 
desde el cómo pensar y actuar de las cosas hasta lo que es bueno y malo para la 
sociedad misma. El cambio cultural se ha experimentado camina con las 
tendencias políticas, económicas y culturales del contexto, por lo que el individuo 
debe ajustarse a las reglas que implícitamente se le imponen, además de 
adaptarse y generar equilibro sin menospreciarse ni supravaluarse. 
 
Referir al concepto e implicaciones de la paz es relativa, sin embargo, tan esencial 
para la vida. Se está en paz cuando todos funcionan y piensan a la par de los 
demás. Pero cuando alguien cambia su perspectiva, es visto con gracia, miedo u 
odio. Por ello, este trabajo denominado "La incertidumbre del cambio para la paz 
en la comunidad universitaria" compila experiencias y percepciones de un grupo 
de académicos y estudiantes de la División Académica de Educación y Artes de la 
UJAT, con respecto a la aceptación de diferencias, convivencia, incertidumbres 
generadas durante el confinamiento por COVID 2019. El trabajo, por su naturaleza 
se desarrolló bajo un enfoque cualitativo y como medio al grupo focal para obtener 
los referentes e informaciones durante el periodo escolar 2021-01. 
 
De los aspectos relevantes obtenidos, se destaca la percepción sobre la cultura de 
la paz como aquella en donde los académicos y estudiantes aceptan las 
diferencias y conviven en armonía con ellas, donde la equidad se constituye en el 
brazo fuerte de las acciones y discursos. 
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La cultura: un factor para el cambio en el valor de la mujer 
 

Leonor del Carmen Pérez Robles 
Blanca Alicia Sánchez Ruíz 

Lourdes Baeza Mendoza  
 
Es importante saber que a pesar de los años la mujer todavía no es valorada 
como parte principal en la familia y la sociedad, sigue siendo víctima de exclusión, 
marginación y discriminación debido a que las han considerado como personas sin 
visión, sin proyección y que su deber es estar en casa, los padres de familia en su 
mayoría, marcan la diferencia entre sus hijos e hijas; por lo que los hijos en su 
mayoría son beneficiados con sus estudios hasta el nivel medio, mientras las hijas 
hasta el ciclo básico (Inmujeres, 2020), ya que culturalmente se cree que ellas 
cuentan con el único derecho de formar una familia y deben atender a la misión de 
procrear, para lo que no necesitan estar preparadas profesionalmente (Feliciano, 
2017).  
 
La presente investigación se realiza en una de las comunidades de nuestro 
estado, la Huasteca segunda sección del municipio del Centro, Tabasco que 
cuenta con una población de 1436 habitantes, 734 hombres y 702 mujeres. En 
esta población se pretende identificar el grado de escolaridad con el que cuentan 
las mujeres, el nivel de responsabilidad en las actividades del hogar y educación 
de sus hijos, y su participación en el ámbito laboral, observando de esta manera 
con respecto a los resultados si la cultura patriarcal sigue estando presente en 
esta comunidad, mediando un aprendizaje social y enseñanza para las nuevas 
generaciones que promuevan el cambio cultural que vaya encaminado a la 
igualdad y permita a la mujer un mayor desarrollo (William, 2014). 
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La cultura de paz en busca de la justicia social de las mujeres 
 

Rosa Cornelio Landero 
José Concepción Aquino Arias 

Lorena Isabel Acosta Pérez 
 
En tiempos actuales, los tejidos sociales se encuentran dañados, pero la 
educación se transforma en una herramienta que puede contribuir a fortalecer los 
valores desde la familia. Por ello, el presente trabajo se enmarca en el análisis de 
la justicia social de las mujeres, desde una perspectiva del derecho a la igualdad, 
el desarrollo de los individuos como seres humanos, erradicación de la violencia, 
así como la conceptualización de la justicia social, la cultura de paz, el valor de 
mujer y sobre todo, destacar la corresponsabilidad de la sociedad e instituciones, 
desde la familia, escuela, gobierno, grupos sociales contribuyan para una cultura 
de paz y contar con una comunidad pacífica. 
 
En este sentido, se construye un estudio diagnóstico para dar a conocer las 
percepciones de las mujeres universitarias (docentes y alumnas) acerca del 
conocimiento que tienen sobre la cultura de paz, orientado al diseño de estrategias 
que fortalezcan la perspectiva de justicia social. Es un estudio de carácter 
cualitativo, en el cual se emplearán entrevistas a profundidad, en el que 
participarán 5 mujeres profesionistas y 5 alumnas de la UJAT. Tiene como 
propósito identificar las percepciones de las mujeres universitarias acerca de la 
cultura de paz y responder las siguientes interrogantes: ¿cómo influye la cultura de 
paz en el logro de la justicia social?, ¿qué se entiende por cultura de paz y justicia 
social?, de qué manera pueden las mujeres participar para lograr la cultura de 
paz?. 
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Discursos prosociales de mujeres en un chat de residentes para 
mejorar su fraccionamiento 

 
Hugo Angulo Fuentes 

Juan Carlos León Olán 
Víctor Daniel Aragón Pérez 

 
Los desafíos de una cultura de paz en nacajuca son cuantiosos ante un medio 
cambiante, no en sentido ascendente sino violento, corrupto y descompuesto. La 
necesidad de organizarse llevó a 79 representantes de familia de entre 250 
viviendas, a integrar en 2015 un chat en whatsapp denominado: “unidos por 
guayacán”. En este trabajo analizaremos el intercambio de mensajes desde la 
perspectiva del discurso escrito y el concepto operativo de prosocialidad de roche 
olivar (2003), para entender cómo erradicaron el robo a casas habitación e 
identificar algunas rutas expresivas que redunden en alternativas favorables; pues 
hasta hoy no se registran mejoras de otro tipo, la participación de residentes es 
lenta en extremo, prevaleciendo la desconfianza mutua, el conflicto y la 
irregularidad de los servicios municipales. ¿cuál es el lenguaje que condujo al 
estancamiento? ¿cuáles son los medios y entornos pertinentes para el desarrollo? 
¿unidos por guayacán es causa y efecto?  Pues fuera de esta red social, la 
interacción sigue siendo de uno a uno, si a caso, solo con vecinos contiguos. 
 
Mujeres y hombres participan en el grupo; algunos varones se expresan 
ofendiendo, descalificando, provocando y peleando; lo cual es casi imperceptible 
entre mujeres; por lo anterior buscaremos recuperar parte de las publicaciones 
femeninas de 2021 y 2022 en la memoria del dispositivo movil, a fin de resaltar las 
cualidades de los comportamientos discursivos prosociales, pues podrían 
ejemplificar y promover un efecto multiplicador de la calidad de las relaciones 
sociales, en caso que se destaquen formalmente y propositivamente entre los 
residentes 
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Las redes sociales y el empoderamiento femenino 
 

Blanca Lilia Ramos González 
Grisdania Sánchez Gómez 

José Concepción Aquino Arias 
 
El mundo cambia y las tecnologías van abriendo camino a nuevas maneras de 
relacionarse, las redes sociales forman parte importante de este cambio; se ha 
observado que muchas mujeres utilizan las redes sociales como medio de 
empoderamiento, en los últimos años ha aumentado el índice de internautas en 
redes sociales; por tal motivo la finalidad de esta investigación es conocer en qué 
medida las redes sociales contribuyen al empoderamiento femenino; de igual 
manera se busca saber porque consideran las redes sociales como herramienta 
de empoderamiento, para ello el método que se utilizo es el método cuantitativo, 
con una población de 94 personas, todas mujeres de entre 18 y 50 años en 
adelante, residentes del municipio del Centro El instrumento utilizado para esta 
investigación es el cuestionario con 13 ítems, este fue aplicado mediante Google 
Forms. 
 
De los resultados que se obtuvieron se obtuvo que el 47.9% de las mujeres 
indicaron que las redes sociales le han ayudado mucho en su desenvolvimiento 
personal, el 57.4% indicó que se ha sentido empoderada mediante el uso de las 
redes sociales ya sea al subir una foto, compartir un post o compartir información. 
De acuerdo a los resultados obtenidos se concluye que la gran mayoría de 
mujeres tabasqueñas encuestadas coinciden con que las redes sociales le han 
ayudado en gran medida a su empoderamiento femenino. 
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Mujer y violencia en comunidades rurales: caso Santo Tomás, 
Tenosique, Tabasco 

 
Blanca Alicia Sánchez Ruíz 

Jesús Chan Hernández 
Lourdes Baeza Mendoza 

 
Los derechos de la mujer a pesar de los años y esfuerzos realizados se siguen 
violentando de manera directa o indirecta, causando sufrimiento por maltratos 
físico, sexual o mental, con el propósito de castigar, humillar, denegar su dignidad 
humana, su autodeterminación sexual o su integridad física, mental, moral, por lo 
que su autoestima es dañada y su personalidad lastimada (La salud en las 
Américas 1998).  
 
De acuerdo a los indicadores básicos de Inmujeres la prevalencia de mujeres con 
al menos un incidente de violencia por parte de su pareja en localidades rurales es 
de 28.39, es decir, la violencia no hace distingue entre grupos socioeconómicos, 
edad, niveles educativos. En la violencia contra las mujeres hay diversos 
elementos sociales y culturales que deben quedar de manifiesto para el desarrollo 
de estrategias para el apoyo de las mujeres de que viven en condiciones de 
ruralidad con el fin de evidenciar su vulnerabilidad a diversas manifestaciones de 
violencia de género (Observatorio nacional, 2019). 
 
Por lo tanto, el presente trabajo tiene como objetivo conocer en la comunidad de 
Santo Tomas del municipio de Tenosique, Tabasco el grado de violencia que se 
sigue generando contra la mujer en la actualidad, se realizó un estudio descriptivo 
transversal para conocer el comportamiento de la violencia contra la mujer en el 
poblado identificando los factores más frecuentes de violencia para contar con 
datos que nos permitan plantear estrategias para abatir la violencia de cualquier 
tipo contra las mujeres en zonas rurales. 
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Retos de los docentes universitarios en la construcción 
de una cultura de paz 

 
Melchor Hernández Hernández 

Isabella Stephany Llamas Hubner 
Gregorio Cano Molina 

 
Construir una cultura de paz y convivir bajo esa premisa, es el objetivo de los 
gobiernos de muchas naciones y de muchos organismos internacionales. Uno de 
estos organismos internacionales es la Organización de las Naciones Unidas para 
la Educación, la Ciencia y la Cultura (UNESCO por sus siglas en inglés), el cual ha 
lanzado diversas iniciativas de manera conjunta con otros organismos y gobiernos, 
para tratar de crear marcos pedagógicos para la lucha contra el racismo y el 
fomento de la tolerancia basándose en el contexto y las necesidades de cada 
país. 
 
Estas iniciativas, requieren que los sistemas educativos y por ende las autoridades 
educativas, docentes, administrativos, estudiantes y demás personas directamente 
relacionadas con el proceso de enseñanza-aprendizaje, se involucren 
directamente con este tipo de programas que buscan la convivencia social bajo 
una cultura de paz. Por otra parte, en el entendido que una cultura de paz consiste 
en rechazar la violencia y evitar conflictos a través de actitudes y valores, es 
importante identificar distintas manifestaciones de violencia que puedan 
obstaculizar la implementación de un marco pedagógico para fomentar una cultura 
de paz.  
 
El presente trabajo, pretende generar una reflexión en relación a los desafíos que 
enfrenta el docente universitario, mediante el análisis de lo que los distintos 
actores que intervienen en el quehacer universitario consideran representan 
manifestaciones de violencia.  En consecuencia, a través de este análisis, 
proponer acciones conjuntas desde el aula de clase, cuyo objetivo sea promover 
la erradicación de manifestaciones de violencia a través de la práctica de valores y 
el desarrollo de actitudes encaminadas a vivir en una cultura de paz. 
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Las políticas públicas en el transporte ante la pandemia 
 

Ana Bertha Vidal Fócil 
Dalila de Asís Rueda Vázquez 

Margarita Rodríguez Falcón 
 
El COVID está golpeando a los países de bajo y medianos ingresos, esto quiere 
decir que, no importa el nivel económico en el que se encuentre. En México se ha 
orientado a la suspensión de las actividades no esenciales, esta pandemia que se 
ha registrado, ha dejado perdidas en el transporte público por el cierre de las 
actividades no esenciales en otros sectores, tales como el gubernamental, el 
educativo y algunos sectores productivos, ya que, más de 160 mil empleos 
depende de este.  
 
El transporte es un medio de primera necesidad para las mujeres y los hombres 
que tienen que trasladarse a su centro de trabajo; sin embargo, ante los masivos 
despidos también hubo menos personas que tomaran el servicio y aunado a ello, 
las nuevas políticas para subirse a un transporte publico cambiaron. 
 
El transporte público de igual manera, tomó recomendaciones para la protección 
de los conductores y pasajeros para la prevención de que este virus y no se siga 
propagando ante la sociedad, tomando como principales prevenciones el uso de 
gel antibacterial y el uso obligatorio del cubre bocas dentro de la unidad. 
 
El propósito de esta investigación es analizar la situación del transporte público 
ante la pandemia provocada por el covid 19 en México, que permita conocer los 
cambios en la demanda sobre el servicio que presta. 
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Actitudes de adultos mayores hacia la muerte 
 

María Trinidad Fuentes Alvarez 
Antonio Becerra Hernández 

Carmen de la Cruz García 
 
La muerte es un misterio inexplorado lleno de incógnitas, temores y angustias, es 
un proceso inherente a la vida, va de la mano en cada instante. El objetivo fue 
identificar las diversas actitudes que tienen grupos de mujeres y hombres adultos 
mayores ante la muerte, que se encuentran en una institución de cuidado 
permanente. Se trata de una investigación de tipo descriptiva y comparativa, con 
apoyo en las técnicas y procedimientos de una investigación de campo y de base 
documental, donde los datos fueron recolectados con el Perfil Revisado de 
Actitudes hacia la Muerte (PAM-R) (Gesser, Wong y Reker, 1988), el cual consta 
de 32 ítems. Las dimensiones que mide el instrumento son miedo a la muerte, 
evitación de la muerte, aceptación neutral, aceptación de acercamiento, 
aceptación de escape. Los adultos mayores no perciben la muerte como algo 
desagradable, lo ven como algo normal, no les resulta incómodo el tema. 
Distinguen la cuestión de la muerte como algo natural de la vida, al contrario, 
algunos incluso ven la muerte como algo mejor para ellas(os) poder descansar. 
 
Es factor importante la relación con creencias religiosas, en donde se tiene una 
mayor confianza y está presente la creencia de una vida feliz después de la 
muerte. Algunas(os) ancianas(os) desean la muerte ante el sufrimiento y el dolor 
que viven, considerándola una liberación. Este punto de vista es compartido en 
ambos grupos; sin embargo, la percepción está dividida a favor y en contra, como 
una forma de salida ante el sufrimiento. 
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Turismo comunitario en las regiones del Estado de Tabasco para 
contribuir al desarrollo sostenible 

 
Gladys Elena Mateos Gutiérrez 

Aida Dinorah García Álvarez 
William Baldemar López Rodríguez 

 
La presente investigación tiene como objetivo promover el turismo comunitario, 
esto permitirá que las zonas rurales del estado de Tabasco no se encuentren 
alejadas de las personas y éstas al ir a conocerlas vayan aumentando su 
publicidad y por lo tanto le proporcionen una sostenibilidad económica a través de 
actividades turísticas. 
 
Por lo que en la actualidad se está apostando al turismo comunitario ya que 
fomenta la participación de los pobladores de las comunidades quienes son parte 
de la oferta turística y al mismo tiempo puedan defender su identidad y cultura que 
es algo muy valioso no sólo para ellos sino para todas las personas que visiten 
estas regiones, ya que les permite conocer nuevas costumbres y formas de vida. 
 
Es importante destacar que los beneficios que se logren van a repercutir en las 
comunidades, al lograr la creación de empleos, mejorar la comercialización de sus 
productos, ampliar la oferta turística, incorporación de espacios disponibles para la 
venta de sus productos, entre otros. 
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Mujeres rurales, seguridad alimentaria y su vulnerabilidad 
 

Rosa Elvira Hernández de la Cruz 
Juan Antonio García Méndez 

Leonor del Carmen Perez Robles 
 
Una de las realidades que existen actualmente y que es más notorio en las 
comunidades rurales es la vulnerabilidad que sufren algunas  mujeres que ahí 
viven, y estas pueden deberse a diversas situaciones; una de estas problemáticas 
y que posiblemente sea la más preocupante para estas mujeres se deriva a causa 
del desempleo que se vive en el estado, pues se pone en riesgo la seguridad 
alimentaria de su hogar, esto ocasiona incertidumbre ya que hay personas que 
dependen de ellas y están en una preocupación constante al no saber si podrán 
contar con los suficientes alimentos. 
 
Muchas mujeres de comunidades rurales tienden a trabajar en la ciudad, sin 
embargo, debido a los acontecimientos recientes muchas de ellas perdieron sus 
empleos, algunas de manera definitiva, otras de manera temporal; lo que ha 
provocado que estas mujeres se vean ineludibles a realizar prestamos, vender 
propiedades, empeñar sus bienes, para así obtener un recurso económico que les 
permita resolver la situación momentáneamente, sin darse cuenta de esto las 
coloca en una situación de vulnerabilidad futura. El objetivo en este trabajo es 
compartir con todas ustedes las experiencias recolectadas en la comunidad 
Chiquiguao 2da Sección, Centro, Tabasco; donde estas mujeres han enfrentado la 
inestabilidad económica. Así como también motivar e invitar a todas aquellas 
mujeres que atraviesen una situación parecida, a estar atentas a los diversos 
cambios que se pueden presentar en la vida, ya que todas las mujeres deben 
estar preparadas para no ser objeto de riesgo ante el mundo. 
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Retos en la virtualidad de alumnas universitarias de 
comunidades rurales 

 
Rubén Jerónimo Yedra 
Gerardo Arceo Moheno 

José Trinidad Acosta de la Cruz 
 
Vivir en una ciudad donde se cuenta con los servicios comunes y cotidiano que 
toda sociedad necesita, nos hace creer que todas las comunidades poseen las 
mismas condiciones que las personas requieren en este mundo globalizado y 
rodeado de tecnologías. 
 
La aparición del COVID-19 en el mundo, afectó nuestras formas de vivir, convivir 
y/o trabajar, poniendo en riesgo nuestra salud. La actividad cotidiana de la 
población, se vio paralizada abruptamente, donde la amenaza latente persistía en 
todas partes. La socialización entre las personas fue prohibida, ya que implicaba 
altos riesgos de contagio del nuevo virus. En el ámbito educativo para dar 
continuidad al ciclo escolar, se tuvo que dejar el salón de clases, para transitar 
hacia una enseñanza virtual, a la que muchos no estábamos preparados por la 
demanda de tecnología que no se tenía y/o el servicio como Internet, era escaso o 
nulo. 
 
Muchos alumnos universitarios de comunidades rurales que carecían de estos 
servicios, este cambio repentino en la modalidad educativa, provocó una serie de 
reacciones como desconcierto, apatía, soledad, frustración y/o abandono de sus 
clases, ya que se enfrentaban a una forma mediada por las tecnologías, con todas 
las dificultades que se pueden presentar, más cuando se vive en lugares con poco 
o nulo acceso a internet. 
 
En este estudio de tipo descriptivo, realizado en la DACyTI de la UJAT, se utilizó 
una muestra por voluntarios y se puedo identificar los motivos personales que los 
alumnas y alumnos enfrentaron y que afectaron su desempeño dentro de las 
clases virtuales. 
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Retos de la maternidad adoptiva en solitario: criando sin copiloto 
 

Gloria Ángela Domínguez Aguirre 
Claudia Lucía Guillén Caballero 

Adriana Martínez Peralta 
 
La crianza conlleva cierta complejidad que requiere habilidades parentales 
precisas. Al añadir las variables adopción y monomarentalidad, se complejiza más,  
implicando retos que demandan como mínimo tres habilidades: red de apoyo, 
autoregulación emocional y conocimientos teóricos sobre adopción. Este trabajo 
pretende conocer los retos que implica la maternidad adoptiva monomarental. 
Estudio cualitativo exploratorio, 14 participantes madres adoptivas solteras, de 
entre 32 y 54 años. Se diseñó una guía de 13 preguntas, anónima, 
autoadministrada en línea.  
 
Los resultados apuntan a que las participantes reconocen contar con 
conocimientos generales sobre crianza adoptiva,  que fue insuficiente o se 
centraba en la crianza tradicional, incluso, con algunos tintes románticos. Dichos 
conocimientos fueron adquiridos mediante comunidades de padres adoptivos 
virtuales, libros y psicoterapia, en menor frecuencia. Los retos más significativos a 
los que se han enfrentado son la adaptación a vivir un nuevo rol, afrontar las 
consecuencias del trauma por abandono y la institucionalización. Hay presencia 
de redes de apoyo en 12 personas, 2 niegan contar con una. Dichas redes son 
definidas como sólidas, disponibles e incipientes y, en su mayoría, está compuesta 
por la familia de origen de la madre, con referencia a grupos de padres adoptivos y 
psicoterapeutas especializadas. 
 
La autoregulación emocional está en proceso, con altibajos. Se concluye que la 
crianza adoptiva en solitario amerita conocimientos y asesoría especializada, con 
una fuerte necesidad de construir redes de apoyo. Se propone fortalecer los 
espacios virtuales en que suelen generarse las comunidades adoptivas que, 
posiblemente, devengan en espacios de encuentro personal en algunas ciudades. 
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Criando en tribu: Comunidades virtuales de familias adoptivas 
 

Gloria Ángela Domínguez Aguirre 
Saraí del Rosario Valencia Benito 

Adriana Martínez Peralta 
 
El concepto de escuela para padres introdujo la necesidad de aprender sobre 
temas relacionados con la crianza, de forma de generar vínculos más sólidos entre 
padres, madres e hijos e hijas. 
 
La adopción, como forma de ser familia no biológica implica algunas temáticas 
distintas, entre las cuales se mencionan cuatro: 
 

1) decisión, que parte de una postura racional y emocional. 
2) proceso, el cual está determinado por instancias legales. 
3) inserción del hijo o hija a la familia, el cual usualmente no llega al 
momento de nacer. 
4) experiencias adversas vividas por los niños, niñas y adolescentes en sus 
familias biológicas que van a repercutir en su salud y en la forma de 
reaccionar a la educación. 

 
Todo esto hace que la tradicional escuela para padres amerite un matiz diferente 
cuando se trata de familias adoptivas, dado que se necesita que las personas 
adultas que decidan ser familia adoptiva tengan conocimientos teóricos, redes de 
apoyo y autoregulación emocional para afrontar el reto de criar a hijos vulnerables, 
así han surgido las comunidades virtuales de familias adoptivas que incluyen a 
psicólogas y abogados especialistas en adopción. 
 
Esta investigación documental presenta una revisión de algunas de estas 
comunidades, su constitución y lo que ofrecen a familias adoptivas. Se concluye 
que estas comunidades iniciaron y cobraron fuerza durante la pandemia, porque la 
virtualidad presente en muchos ámbitos generó confianza para adentrarse en 
ellas. Se sugiere que estas redes sociales lleguen a más familias conformadas por 
adopción, así como a personas interesadas en adoptar. 
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Radio y comunidad: Análisis del contexto sociocultural del 
programa "Cafetera cultural" en la estación XHRTM la Z de 

Macuspana, Tabasco, 99.5FM 
 

Karla Selene Álvarez Espadas 
Rocío López Martínez 

 
La importancia de este estudio tiene la finalidad de analizar las formas de 
comunicación a través de la radio en un programa de cultura llamado “Cafetera 
cultural” en Macuspana, Tabasco que inició su transmisión analógica en la 
XHRTM la Z (99.5 Fm) con 5 mil watts de potencia y con retransmisión en redes 
sociales a través de la plataforma de Facebook en el 2018 a la fecha.  
 
En dicho programa con duración de 1hr., se desarrollan diferentes contenidos 
propiamente sociales y culturales, se discuten diversos criterios a través de 
entrevistas, capsulas informativas y se invita a diversas personalidades como: 
profesionistas, emprendedores y ciudadanos interesados en la cultura, deporte y 
las artes del municipio. 
 
Por lo tanto, la problemática a discutir radica en el canal de su transmisión y 
retransmisión en redes sociales, ya que el público receptor en ambas, es diferente 
y se observa mayor interés del programa en las redes sociales, dejando a un lado 
la importancia que existe en comunicar, a la audiencia es zonas rurales, siendo 
este el medio ideal, para generar servicio público en el sector rural, orientar a la 
población en diversos temas informativos, recreativos y que preserve los valores. 
 
De esta manera, la investigación analiza la programación, la participación y 
relación de la emisora con su entorno social y algunos elementos constitutivos del 
ejercicio radiofónica, donde será necesario replantear los contenidos y adecuarlos 
a la audiencia rural. 
 
 
  



 

 

180 

 
 

Modelo lingüístico para el análisis de la identidad 
 

Salvador Octavio Aguilar Martínez 
 
El objetivo del modelo es distinguir el papel del lenguaje en la configuración de la 
identidad a partir de su conjunción con dos elementos, el individuo y el grupo, 
todos participantes en un entorno organizacional. 
 
Esta tríada establece mecanismos de interacción sustentados en los recursos 
lingüísticos de cada parte, mismos que permiten conformar un entorno semántico 
particular y perteneciente únicamente a los actores. La aplicación del modelo 
lingüístico para el análisis de la identidad permite distinguir los recursos de 
lenguaje que intervienen en la conformación de la identidad individual y grupal, así 
como el sentido de identificación y pertenencia del individuo con el grupo y la 
organización donde interactúan. 
 
El modelo lingüístico para el análisis de la identidad se fundamenta en los aportes 
teórico del construccionismo social y el estructuralismo lingüístico; el primero 
afirma que la realidad es una construcción social basada en el lenguaje, mientras 
que el segundo establece que el lenguaje está basado en estructuras de relación 
de signos. 
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Mujeres migrantes: Una agenda en agenda 
 

Margarita Rodríguez Falcón 
Abril Vázquez Rodríguez 

 
Las problemáticas que versan sobre los diferentes contextos que vulneran al 
colectivo de las mujeres son muy diversos, en este trabajo habremos de abordar el 
tema migratorio, problema que ha pervivido desde el origen mismo de la 
humanidad. 
 
Migrar no es sólo salir de su país e ingresar a otro, desde que el mundo se dividio 
geográfica y políticamente este escenario migratorio se ha vuelto cada vez màs 
difícil de encontrarle una soluciòn favorable. Quienes migran lo hacen 
principlamente por mejora su condiciòn de vida y lo que èste enciera. Sin 
embargo, el proceso de migra se se ha agudizado en las últimas décadas, y desde 
hace dècadas se han sumando a este proceso las mujeres, los niños en suma 
familias completas. Por tanto, consideramos la pertinencia de este tópico , toda 
vez que estos colectivos migrantes de mujeres sufren de manera atípica su 
condición de género y es nuestro objetivo dar cuenta de las vicisitudes que este 
colectivode mujeres viven en el proceso. Para tal efecto habremos de apoyarnos 
en una metodologia cualitativa donde privilegiaremos la informaciòn obtenida en 
libros, revistas y paginas electronicas especialzadas. Esperando finalmente 
ofrecer una conclusiòn que abra las puertas para otras investigaciones en torno al 
tema de la migraciòn por gènero en Tabasco. 
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Violencia contra las mujeres estudiantes en el ámbito familiar 
 

Blanca Lilia Ramos González 
Ariel Gutiérrez Valencia 

Jesús Hernández del Real 
 
La violencia contra la mujer es una problemática en la historia de la humanidad, 
pues el hombre se ha visto como una persona superior, aprovechándose de su 
fuerza para someter a las mujeres a través del maltrato y la violencia. Actualmente 
se han implementado leyes y campañas, para proteger a las mujeres y disminuir la 
violencia contra ellas, teniéndose que cada día son más los casos de violencias 
que sufren las féminas. 
 
El presente estudio tuvo como objetivo conocer si las mujeres estudiantes de la 
Licenciatura en Ciencias de la Educación de la División Académica de Educación 
y Artes de la UJAT, han sufrido violencia en el ámbito familiar, y de ser así mostrar 
los tipos de violencias, causas y el principal agresor. La metodología utilizada es 
con un enfoque cuantitativo, un diseño no experimental, bajo tutela de un estudio 
longitudinal, donde la estadística es de apoyo sustantivo, así como trasversal 
considerándose en un momento especifico de tiempo. 
 
La investigación fue de tipo exploratorio – descriptivo y el método elegido fue 
Hipotético – Deductivo. La muestra fue determinada bajo un proceso no 
probabilístico y por conveniencia con la aplicación de un cuestionario mediante la 
herramienta de Google Forms, los resultados determinaron, que no es alto el 
índice de violencia que sufren las estudiantes, ya que la mayoría de ellas 
mencionan no haber recibido violencia por parte de su familia, sin embargo, si se 
evidencia que existe un porcentaje de agresión, en el cual, el padre y el esposo 
son los principales agresores. 
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Ciudadana del mundo. Ser madre de una hija trans 
 

José Rogelio Naranjo García 
Sarilin Ronzón Alamilla 

Carlos Arturo Olarte Ramos 
 
La figura de la madre es uno de los símbolos más preciados en la familia 
mexicana, tanto porque se le ha asignado la responsabilidad del cuidado y 
educación de los hijos como la procuración de afecto al ser el primer vínculo de 
amor de todo ser humano. La madre es una mujer que, en la mayoría de los 
casos, destina la mayor parte de su tiempo para el bienestar de los demás, por lo 
que ante las circunstancias negativas que alguien pudiera tener, ella es la 
representación por excelencia de la mediación de los conflictos. 
 
Sin embargo, forma parte de un sector vulnerable de la población por el hecho de 
ser mujer, que, en una sociedad dominada por el patriarcado, es subordinada y 
relegada. Además, cada una vive problemáticas que evidencian la necesidad de 
ser atendidas de manera multidisciplinaria. Una de esas situaciones es el estigma 
que existe cuando son madres de personas trans. 
 
Este trabajo tiene el objetivo de explorar los retos y dificultades de las madres para 
aceptar la identidad de sus descendientes trans. Se identifica en ellas la falta de 
conocimiento sobre estas identidades, que las lleva a experimentar un duelo al 
reconocer a su hijo o hija trans. En ese sentido es necesario que exista mayor 
difusión sobre el tema, que las instituciones colaboren en la integración familiar de 
la persona trans, y que se atiendan las necesidades de la figura materna ante una 
temática que es tabú para la mayor parte de la población. 
  



 

 

184 

 
 

Mujeres, mujeres: ¿Qué esperan del siglo XX1? 
 

Margarita Rodríguez Falcón 
Ana Bertha Vidal Fócil 

Dalila de Asis Rueda Vázquez 
 
Las esperanzas del colectivo de mujeres puestas en el siglo XXI son muy reales, 
serias, objetivas, concretas y si el lector así lo considera: innegables. Al revisar los 
anales de la historia es evidente que el pasado de las mujeres recién está siendo 
visibilizado y en él se encuentran las evidencias de un pasado donde se 
encuentran mujeres que no siempre estuvieron en el mundo de lo privado, pero la 
misma historia las invisibilizo, porque aún en esta época el poder del género 
masculino sigue perviviendo, aunque consideramos que estamos ante un proceso 
de reconstrucciones sociales y ante nuevos paradigmas. 
 
La presencia de las mujeres se ha hecho más visibles desde siglo pasado, y 
aclaramos, no queremos demeritar en absoluto lo logrado por las mujeres de 
siglos anteriores a la época XX, todo lo contrario, es gracias a ellas que hoy 
millones de mujeres están regocijándonos de aquellos movimientos, que las tiene 
en los escenarios públicos, siendo maestras, abogadas, arquitectas, físicas, 
albañiles, taxistas etc.  
 
Así, en esta ponencia y bajo una metodología descriptiva donde privilegiaremos el 
análisis cualitativo se irá configuran el escenario posible para las mujeres del siglo 
XXI, ya que nuestro objetivo es justamente tratar de proyectar los posibles 
caminos que el colectivo puede construirse para llegar a su meta. 
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Madres cuidadoras: niños con síndrome de Asperger 
 

Claudia Edith Gamas Castellanos 
Yazmín Isolda Álvarez García 

 
La presente investigación pertenece al proyecto que aborda el tema de la inclusión 
de los niños con Síndrome de Asperger en escuelas regulares, el objetivo de este 
trabajo es visualizar la problemática de las madres cuidadoras de niños con 
Síndrome de Asperger. 
 
Este tema resulta relevante para el congreso porque atiende una problemática que 
involucra el esfuerzo extraordinario de las madres hacia un grupo vulnerable, los 
niños con Asperger, se exterioriza la lucha continua de las mujeres por sacar 
adelante a sus hijos en una sociedad exclusiva.  En la mayoría de los casos la 
mujer embarazada espera con ilusión un bebé; al nacer lo recibe con todo el amor. 
Después de los primeros tres años, el niño presenta ciertas conductas que 
preocupan a los padres, solo juega con ciertos juguetes, no permite que nadie lo 
toque y mucho menos juega con otros niños; no expresa emoción a las personas, 
siempre quiere usar la misma vestimenta, su rutina es marcada, no permite 
cambios. El niño es diagnosticado por el médico con una discapacidad: Síndrome 
de Asperger. La primera reacción, descontento, debe reponerse y comenzar un 
trayecto en un mundo diferente, el cual es inflexible, con trabajo arduo, apoyo de 
todas las áreas, con la atención de los maestros y de la familia, en el mejor de los 
casos el niño concluye la educación básica, comienza la formación media superior 
y se descubre así mismo, entonces su obsesión la convierte en su pasión, gracias 
al empeño de su madre. 
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Acceso diferenciado de oportunidades a mujeres rurales 
 

Isi Verónica Lara Andrade 
 
Las mujeres rurales son agentes clave para conseguir los cambios económicos, 
ambientales y sociales necesarios para el desarrollo sostenible, gestoras en la 
reconstrucción del tejido social de la zona rural, quienes constituyen, una cuarta 
parte de la población mundial. 
 
En México, de 61.5 millones de mujeres, 23% habitan en localidades rurales. Se 
estima que realizan tareas intensas, trabajan muchas horas, de manera informal, 
mal remuneradas, y tienen escasa protección social. ONU Mujeres, señala que 
sufren desproporcionadamente múltiples aspectos de la pobreza, no disponen del 
mismo acceso a la tierra, créditos, materiales agrícolas, mercados o cadenas de 
productos cultivados de alto valor, teniendo un rol central en la producción y 
abastecimiento de alimentos, así como en la preservación de saberes 
tradicionales.  
 
El acceso en igualdad de condiciones es una parte vital para alcanzar su dignidad, 
por ello garantizar su empoderamiento no sólo es fundamental para el bienestar 
de las familias y comunidades rurales, sino también para la productividad 
económica general, dada la amplia presencia de mujeres en la mano de obra 
agrícola mundial. Por ello la igualdad de género, empoderamiento y derechos de 
las mujeres son asuntos transversales en la Agenda 2030 ODS y organismos 
internacionales, por lo cual, México debe armonizar sus políticas públicas con lo 
que dispone el plano internacional. 
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Mujer en su demanda del cambio 
 

Doris Laury Beatriz Dzib Moo 
María Esther Pavón Jiménez 

Edith Miranda Cruz 
 
El presente trabajo reconoce el papel de la mujer en su demanda del cambio en la 
nueva normalidad por la pandemia covid-19, porque ella es pilar importante  de la 
familia y quien por lo general es la encargada de las responsabilidades en el 
cuidado de los hijos. En cada familia se dan diferentes valores; como son los 
valores o antivalores así que, hacer que los hijos adquieran buenos valores es la 
tarea. Porque suele suceder que venimos de una familia con costumbres y valores 
transmitidos desde nuestros abuelos, y cuando vamos a formar nuestra propia 
familia, damos por hecho que así debe de continuar la transmisión de valores y 
costumbres, dejando de lado el contexto actual en el que nos encontramos 
inmersos. Tristemente en la actualidad y por la pandemia del covid-19 por la que 
todos estamos pasando, ha ido en aumento el resquebrajamiento de las familias, 
trayendo consigo tristeza, desaliento, una vida sin ilusiones y sin dirección para los 
hijos, afectando a toda la sociedad. 
 
En este sentido la participación de la mujer como madre es de primordial 
importancia como pilar de toda familia y con la esperanza que en un futuro se 
pueda vislumbrar una mejor calidad de vida para las familias. El camino es un 
tanto sinuoso y difícil de avanzar por todos los factores que implica el 
confinamiento por el covid-19, deteriorando a las familias hasta lo más profundo 
de su andamiaje, sin embargo, no existe imposibles que la misma madre de 
familia no pueda lograr. 
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La incidencia de la violencia de género en las relaciones afectivas en 
estudiantes de la licenciatura en Trabajo Social 

 
Yazmín Isolda Álvarez García 

Karina de Jesús de la O Córdova 
 
Este trabajo es parte de los resultados obtenidos del proyecto de investigación 
para la obtención del título en la Licenciatura en Trabajo Social, en la Universidad 
Juárez Autónoma de Tabasco, denominado “La incidencia de la violencia de 
género en las estudiantes con una relación afectiva, del séptimo trimestre de la 
licenciatura en trabajo social de la Universidad Juárez Autónoma De Tabasco”. 
Este tema resulta relevante para el congreso porque atiende una problemática 
grave: la violencia que viven las estudiantes en las relaciones afectivas sin 
importar el grado académico. 
 
La investigación tiene como objetivo general determinar el índice de violencia de 
género, que generan los factores socioculturales, económicos y psicológicos en 
mujeres con una relación afectiva pertenecientes al séptimo trimestre de la 
licenciatura en trabajo social de la Universidad Juárez Autónoma de Tabasco por 
parte de su pareja. Se llevó a cabo para el desarrollo de este trabajo un análisis 
socio jurídico y doctrina analítica, es una investigación mixta. En la cual a través 
de una muestra por conveniencia se lleva a cabo la obtención de los resultados 
contenidos en este documento, aplicando como técnica un cuestionario. Se realiza 
la exposición de los datos de manera gráfica y explicativa, obteniendo resultados 
contundentes de los factores que se atienden, permitiendo un panorama general 
del índice de violencia real que se vive en este grupo. 
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Sayra y las sin nombre 
 

Héctor Manuel Lázaro Hernández 
María Antonia Hernández Hernández 

 
El presente artículo surge a partir del análisis y reflexión de un archivo fílmico 
documental:  Sin Nombre, realizado por Cary Joji Fukanaga; que trata acerca de la 
migración de centroamericanos, el calvario que significa atravesar su camino hacia 
los Estados Unidos, con el propósito de obtener una mejor calidad de vida. El viaje 
implica padecer desde las condiciones más inseguras como ser víctimas de 
accidentes, asaltos, abusos sexuales en el caso de las mujeres e inclusive la 
muerte.Es claro que las condiciones que atraviesan tanto hombres como mujeres 
migrantes no son las mismas, lo que se visibiliza en este estudio es un análisis de 
la trama de la película vinculándose a las experiencias de la vida real 
documentadas con información que brindan diversos autores, al respecto. 
 
Sayra, es un personaje que emerge de un hogar con pocas oportunidades 
económicas, salir en búsqueda de un trabajo que ayude al sustento de su familia, 
le llevará a recorrer un camino sobre la bestia, con altas probabilidades de ser 
violentada: física, psicológica y sexualmente. La meta es sobrevivir y alcanzar el 
“sueño americano”. Estas escenas representan la realidad las mujeres migrantes, 
en su transcurso a la supervivencia propia y la de su familia. Llegar de la mano del 
diablo, pasa de la ficción a una terrible pesadilla de la vida real de miles de 
mujeres migrantes, en su paso hacia los Estados Unidos. 
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Factores que obstaculizan el rendimiento escolar en las clases 
virtuales, de las alumnas en la licenciatura en Enfermería (DAMJM) 

 
Rosa Felicita Ortiz Ojeda 

Adriana Arias Paz 
Yari del Carmen Diaz Lainez 

 
El presente trabajo tiene como objeto de estudio, los factores que obstaculizan el 
rendimiento escolar en las alumnas de la Licenciatura en Enfermería de la División 
Académica Multidisciplinaria de Jalpa de Méndez en sus clases virtuales durante 
el periodo septiembre 2021-Febrero 2022. 
 
Sabemos que vivimos tiempos difíciles y cambiantes, para las estudiantes del área 
de Enfermería es un reto el cumplir con sus actividades académicas y 
responsabilidades en el hogar debido al contexto social-cultural al cual 
pertenecen, situación que requiere atención y se planteó la necesidad de conocer 
los factores que intervienen en la problemática con una investigación descriptiva 
transversal, se aplicó una encuesta que consta de 20 preguntas a alumnas de la 
DAMJM, en la que se puntualiza la perspectiva de cada sujeto de investigación, 
desde su quehacer cotidiano y las dificultades que se le presentan. 
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Situación social  de la mujer con discapacidad 
 

Rocio Ramón Ramos 
Hilda Alejandra Ramos Guillermo 

 
El  presente  artículo  plantea una reflexión sobre  la  situación social en  la  que  
se encuentran las mujeres con discapacidad, la cual se ha visto agravada en el 
contexto  de  la  crisis  provocada  por  la  pandemia  de  Covid-19.  La 
discapacidad no sabe de sexo, género o condición social, afecta por igual a 
hombres y mujeres, si bien las estadisticas de la Organización de las Naciones 
Unidas (ONU) contemplan que mas de quinientos millones de personas tienen 
algun impedimento físico, mental o sensorial. Abordar en profundidad la 
idiosincrasia específica de las mujeres con discapacidad nos puede permitir 
afrontar de manera más eficaz su problemática concreta. 
 
Desde la perspectiva social y con las aportaciones del trabajo socia, surge la 
inquietud de generar una propuesta para implementar un programa de 
intervención social que tenga como objetivo, darles seguimiento personalizado 
para promover la adaptabilidad en un entorno social saludable, unbuen desarrollo 
dentro de la vida escolar, laboral así como tambien  brindarles apoyo emocional, 
que les permita mejorar la situación de vulnerabilidad. 
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Factores de riesgo en la pandemia: abuso sexual infantil 
 

Olga Rebeca López García de León 
Patricia Carrera Fernández 
José Rubén Castro Muñoz 

 
A partir del 2020, se ha enfrentado una pandemia sin precedente, lo cual obligo a 
las familias de México y el mundo a resguardarse en casa para evitar el contagio 
del virus SARS COV2. El confinamiento ha traído como consecuencia un 
incremento en los conflictos familiares, así como violencia hacia algún miembro de 
la familia. Uno de los sectores más vulnerables dentro del núcleo familiar son los 
niños y las niñas que en ella conviven. 
 
El objetivo del presente estudio era determinar si pandemia es un factor de riesgo 
en el abuso sexual infantil. El método utilizado en esta investigación es de tipo 
cualitativo con un enfoque fenomenológico; se trabajó con una muestra de tres 
niñas de 11 años que fueron referidas por la Procuraduría General de Justicia del 
Estado al departamento de psicología del DIF, Minatitlán,en Veracruz; se 
efectuaron entrevistas a las menores y asimismo se aplicaron pruebas 
psicológicas para evaluar el abuso sexual infantil y determinar las condiciones de 
riesgo en el periodo de septiembre del 2020 a diciembre del 2021. 
 
En los hallazgos obtenidos, se encontraron factores tales como: ansiedad por el 
aislamiento sanitario, autoagresión, baja autoestima; y padres ausentes debido a 
la busqueda de recursos economicos. Es por esto que la pandemia ha propiciado 
que se den las condiciones necesarias para el abuso sexual infantil. 
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Formación de profesionales bajo una cultura de equidad de género 
 

Gladys Hernández Romero 
Yony Hernández Hernández 

Deisy Maria Jerónimo Jiménez 
 
El objetivo de la presente investigación es compilar, analizar y dar a conocer la 
importancia de la inclusión de la cultura de equidad de género en la formación 
profesional, por lo que, el tipo de investigación es correlacional y, a su vez, 
explicativa, bajo un enfoque mixto ya que se integraron datos cualitativos y 
cuantitativos, resultado del uso de técnicas documentales y de campo, la 
población muestra comprende un censo de 105 estudiantes de Instituciones de 
Educación Superior [IES] o universitarios, de la ciudad de Villahermosa, en el 
Estado de Tabasco, México, durante el periodo diciembre 2021-enero 2022, 
seleccionando la muestra de manera no probabilística y mediante la técnica en 
cadena o por redes, y de igual manera, consultando en poblaciones finitas 
constituidas por información documental. 
 
Los resultados de señalan que la inclusión de la cultura de equidad de género en 
la formación profesional es de suma importancia, el impacto de ésta en la 
sociedad es positivo, por otra parte, se evidenció que las desigualdades de género 
aún son un tema presente en la realidad del alumnado, y que el desempeño de las 
IES o universidades ante esta problemática debe mejorar, creando principalmente 
políticas en favor de la equidad y la eliminación de desigualdades, haciendo que 
su alumnado adquiera un pensamiento crítico ante tal problemática, hay todo un 
marco legal que tomar en cuenta para la inclusión de la cultura de equidad de 
género, por lo que no debe haber negligencias en la creación de políticas. 
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Body shaming, violencia emocional entre mujeres: empoderamiento 
para frenar su práctica 

 
Carlos Mario Estrada Álvarez 

Viviana Castellanos Suárez 
María Antonia Hernández Hernández 

 
Body Shaming es un término proveniente del inglés Body (cuerpo) Shaming 
(vergüenza), lo que traducido al español quiere decir vergüenza corporal, se 
caracteriza por señalar y avergonzar a alguien por su cuerpo o avergonzarse a sí 
mismo por no cumplir con los estereotipos, roles y  estándares corporales 
establecidos por la sociedad, esta es una práctica donde prevalece  la crítica y el 
prejuicio habitualmente en las mujeres, lo que detona una forma de violencia 
psicológica donde se vulnera la integridad y la salud psíquica de sí mismo o de 
alguien más, este fenómeno se ha manifestado desde los hogares, la calle, pero 
ha sido una bomba que ha estallado en las redes sociales. Es una investigación 
de tipo bibliográfica y documental que aborda el concepto, algunos antecedentes y 
las implicaciones desde el punto de vista psicosocial que ha tenido este tema, es 
decir, la extrapolación de este tipo de conductas a otros espacios donde pueda 
encontrarse el medio para manifestarse. 
 
Esta investigación permite conocer desde el concepto hasta hacer visible las 
conductas de violencia hacia las mujeres de forma textual, con contenido que las 
maltrata y las vulnera y que son reproducidas en las redes, por lo tanto, es 
necesario diseñar estrategias de intervención psicosocial como campañas 
digitales que busquen el empoderamiento de las mujeres y que permitan fortalecer 
los principios como el respeto hacia sí misma y hacia las demás personas, cero 
tolerancia a la violencia, diversidad de los cuerpos, inclusión social, igualdad de 
género, así como establecer la empatía.  
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Liderazgo femenino y su impacto en el clima organizacional 
 

Brianda Gabriela Solórzano López 
Salvador Octavio Aguilar Martínez 

 
El objetivo de este estudio es analizar el impacto que tiene el liderazgo femenino 
en el clima organizacional de la empresa “García & Mallitz S.A de CV”. El análisis 
parte desde la perspectiva del liderazgo: teoría de la contingencia, en donde la 
eficacia de un líder depende de la armonía entre su estilo de liderazgo y la 
situación en cuestión, y la teoría del clima organizacional de Likert, donde el clima 
laboral de los subordinados depende del comportamiento y las condiciones 
organizacionales que perciben de su líder. La técnica que se aplicó es la entrevista 
semiestructurada a profundidad. Los sujetos de estudio son los empleados de la 
empresa “García & Mallitz S.A. de C.V” Villahermosa, Tabasco. Donde se 
definieron cuatro dimensiones de estudio: líder, liderazgo femenino, organización, 
clima organizacional. 
 
El estudio estuvo enmarcado en el tipo de investigación cualitativa, con un alcance 
correlacional entre dos variables; liderazgo femenino y clima organizacional. Para 
el desarrollo de la investigación se tuvo un universo de 35 participantes, utilizando 
como herramienta de apoyo la entrevista. Con los datos obtenidos se realizó un 
análisis de contenido, con la finalidad de determinar cuál ha sido el impacto de 
tener una líder femenina en la organización. Los resultados permiten sustentar que 
el actual liderazgo femenino ha impactado de manera favorable en el 
mejoramiento del clima organizacional de la empresa. 
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Lenguaje inclusivo: reflexiones y consideraciones de los estudiantes de 
la licenciatura en Idiomas 

 
Claudia Guadalupe Macías Olán 
Irma Alejandra Coeto Calcáneo 

Maritza Aguilera Ramírez 
 
El lenguaje Inclusivo ha sido tema polémico sobre su uso y ha sido objeto de 
debates y mucha exposición en las redes sociales, lo cual hace que quienes 
dominen estas últimas den pie a expresar diversas opiniones y manifestaciones 
sobre su empleo, sobre todo en los jóvenes que han sido en muchos casos los 
protagonistas de estas nuevas tendencias o problemáticas sociales. Es por esto 
por lo que se consideró como temática principal en una de las actividades de 
evaluación dentro de una asignatura. 
 
La asignatura de REDACCIÓN I de la Licenciatura en Idiomas se ofertó en el ciclo 
septiembre 2021 – febrero 2022, en quinto ciclo. El grupo 5FIDI conformado por 
31 estudiantes inscritos en la asignatura, fue la población considerada para la 
tarea, de los cuales 20 cumplieron con la misma en tiempo y forma.  La asignación 
radicó en elaborar el objetivo de la materia: redactar un ensayo. El ensayo 
consistió en una redacción argumentativa que expone su criterio apoyado en 
diferentes enfoques en los cuales basaron su argumento que fue sustentando a lo 
largo de la redacción. 
 
El trabajo consiste en presentar las reflexiones y conclusiones a las que se 
llegaron después de las revisiones pertinentes ´para la aprobación de la 
asignación, pero sobre todo conocer la opinión y postura de los estudiantes de la 
UJAT que tuvieron dicha encomienda y sobre todo de los que se dedican al 
estudio, aprendizaje, uso y enseñanza de diferentes idiomas, de su cultura y de la 
lingüística como los son los alumnos de la licenciatura en Idiomas. Estas 
consideraciones son oportunas para los desafíos y reflexiones de una cultura de 
paz en un mundo cambiante. 
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Ingenierías del ámbito agroforestal: Análisis del comportamiento 
matricular bajo una perspectiva de género 

 
Silvia del C. Ruiz Acosta 

Adalberto Galindo Alcántara 
 
En las últimas décadas, la expansión de la educación superior en México se ha 
caracterizado por una mayor participación de las mujeres. No obstante, algunas 
áreas del conocimiento como las ingenierías y las ciencias exactas aún presentan 
una participación inferior a la de los hombres. Históricamente en las profesiones 
que son reconocidas como carreras no tradicionales para las mujeres, la 
participación femenina crece muy lentamente en algunas disciplinas y con mayor 
rapidez en otras. Dada la falta de estudios en el estado de Tabasco respecto a la 
participación del género femenino en las distintas áreas del conocimiento de las 
ingenierías, surge el interés por examinar el comportamiento de la matrícula y del 
crecimiento profesional del personal académico en las ingenierías del ámbito 
agroforestal en los últimos años. 
 
El presente trabajo sienta sus bases en un estudio exploratorio con perspectiva de 
género sobre las estadísticas oficiales de la población estudiantil y personal 
docente de una institución de nivel superior del ámbito rural. El objetivo del estudio 
consiste en analizar las diferencias en el acceso y distribución disciplinar entre 
hombres y mujeres que conforman la población estudiantil de dos ingenierías 
agroforestales en la última década y determinar si las carreras académicas de las 
mujeres docentes e investigadoras de la institución se encuentran marcadas por 
brechas salariales o por segregación vertical y horizontal. 
 
  



 

 

198 

 
 

Femvertising y el feminismo en la publicidad 
 

María del Carmen Navarrete Torres 
Cecilia Garcia Muñoz Aparicio 

Beatriz Pérez Sánchez 
 
El término de Femvertising es una tendencia publicitaria que se enfoca en 
estrategias para realizarla con un contenido de género, ya que fomenta una 
adecuada representación de la imagen femenina y su mensaje está orientado a 
contribuir con la lucha por la igualdad de derechos entre ambos sexos ya que, 
generalmente en la mercadotecnia, siempre ha imperado el modelo de la mujer 
perfecta con estereotipos difíciles de alcanzar que no la muestran de una manera 
realista. Este vocablo surge de la unión de las palabras inglesas female y 
advertising. 
 
Es una práctica cuya finalidad es contribuir al feminismo modificando los patrones 
de las mujeres en la publicidad.  El objetivo de esta investigación es analizar las 
características, los enfoques y los efectos que muestran al género femenino como 
personas independientes y empoderadas. Se realizo una investigación documental 
de tipo cualitativa descriptiva con fuentes secundarias. Se consultaron 
documentos, revistas y libros.  
 
Se concluye que el Femvertising dentro del ámbito social muestra a mujeres 
reales en los anuncios publicitarios que generan empatía con las diversas 
audiencias femeninas, e incluso logra construir lazos sólidos y redituables con 
ellas, sin embargo, al estar comprometidos con la igualdad, las empresas 
mantienen el interés comercial y buscan posicionar sus marcas en el segmento,  a 
fin de incrementar sus ingresos, ya que se trata de una herramienta de 
comunicación dentro de su planes comerciales. 
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Representación de la mujer, la familia, la violencia, la diversidad sexual 
y el género en el cine mexicano del siglo XXI 

 
Delfín Romero Tapia 

Edna María Gómez López 
Rigoberto García Cupil 

 
La presente investigación tiene como objetivo reconocer la manera en la que el 
cine mexicano se apertura hacia nuevas formas de expresar la sexualidad, la 
conformación de nuevas estructuras familiares, cómo representa los tipos de 
violencia que se viven en la sociedad actual y cómo construyen a los personajes 
que viven la diversidad sexual. Para realizar este estudio, en una primera instancia 
nos acercamos a la construcción de la familia en el imaginario colectivo de siglo 
pasado, ya que ésta es la imagen que ha permeado por más de cien años en la 
producción fílmica de México. 
 
En un segundo punto, reconocimos las nuevas construcciones familiares y el 
aspecto de la familia en torno a la diversidad sexual, elementos que nos 
permitieron analizar cómo se aborda en el cine el tema de la familia, la violencia y 
la diversidad sexual; buscando responder ¿cómo se presentan en el cine 
mexicano los temas de violencia?, ¿cómo se aborda el tema de la homofobia?, 
¿cómo se visualiza la diversidad sexual de mujeres y hombres dentro del 
melodrama familiar en el siglo XXI? En un cine mexicano que ha reconstruido la 
imagen de antaño de la familia mexicana, que nos presenta seres que sufren de 
una violencia física y simbólica; pero, sobre todo, que viven día a día el 
enfrentamiento con la sociedad. Un cine que enseña al varón a ser hombre, de 
una forma más violenta, más sádica; en el que la homofobia y el desprecio a la 
diversidad se puede leer en cada pie de película. 
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Ana Santa María y su acción feminista en el Tabasco 
garridista: 1924-1935 

 
Laura Viridiana Díaz Rodríguez 

Héctor Valencia Reyes 
 
A partir de los postulados de la historia social y la historiografía feminista, el cual 
busca recuperar y reconstruir el devenir histórico de las mujeres y que busca 
historiar las estructuras sociales que determinan una cultura patriarcal. También, 
retomando como referencia metodológica el quehacer de la historiadora María 
Teresa Fernández Aceves, quien señala que “la mirada biográfica permite elucidar 
cómo algunas mujeres han negociado y transformado los papeles de género…” 
(2014: 14). Consideramos pertinente abordar el quehacer intelectual y político de 
Ana Santa María, feminista tabasqueña, que participó activamente durante el 
garridismo. Partimos de la noción de que la obra e injerencia de Santa María, en el 
desarrollo de la agenda feminista (local y regional) no ha sido recuperado en la 
historiografía del feminismo mexicano y por ende, este estudio es una oportunidad 
para comprender a través de la interpretación de las diversas fuentes 
documentales disponibles, sus aportaciones en la realidad social tabasqueña. 
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Mujeres en la prensa tabasqueña en la década de los cuarenta 
 

Héctor Valencia Reyes 
Laura Viridiana Díaz Rodríguez 

 
En este trabajo proponemos analizar e interpretar, a partir de la historia social y las 
propuestas de la historiografía feminista, el trabajo escrito realizado por mujeres, 
que se publicó en los principales medios impresos y que tuvieron circulación 
durante la década de los años cuarenta en Tabasco: El hijo del Garabato, Rumbo 
Nuevo, El Heraldo, El Censor, la revista Alborada, Juchimán y Villahermosa. 
 
También recuperar las publicaciones realizadas por mujeres y sistematizarlas de 
acuerdo a las temáticas y géneros narrativos periodísticos que cada una empleó 
como medio de expresión; con la finalidad de identificar cuáles fueron sus 
nociones de la realidad  tabasqueña de la época, en especial, cuáles fueron sus 
construcciones sobre el género, que proyectaron a través de sus escritos.  
 
Por último, reflexionar sobre la postura que asumieron las mujeres respecto a su 
quehacer en la prensa tabasqueña de los años cuarenta; la función social que 
desempeñaron con sus publicaciones y, de manera específica, señalar si la 
incursión femenina en las publicaciones periódicas abrieron y asumieron alguna 
discusión sobre las problemáticas de las mujeres o solo reprodujeron roles 
establecidos por la propia estructura social en la que vivían. 
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La reforma constitucional de 2019 y la integración institucional de 
perfiles femeninos 

 
Jenner Torrez Vázquez 
Beatriz Pérez Sánchez 

Leticia Palomeque Cruz 
 
En 2019 entró en vigor la reforma constitucional de Paridad de Género en los 
órganos del Estado mexicano, con la intención garantizar los derechos políticos de 
las mujeres. El objetivo de este trabajo consiste en analizar el alcance de la 
reforma constitucional en la integración de perfiles femeninos en: los poderes 
Ejecutivo, Legislativo y Judicial, Órganos Constitucionales Autónomos (OCA) y 
candidaturas a puestos de elección popular locales. 
 
El método aplicado es de tipo documental con alcance descriptivo, se apoya en 
fuentes bibliográficas y en los sitios web oficiales. De los resultados obtenidos 
destaca que posterior a la promulgación de la reforma se identifican un aumento 
en los  nombramientos de perfiles femeninos en los tres poderes del Estado, en 
los OCA y un mayor número de candidatas en los procesos de elección locales.  
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La educación de las niñas y adolescentes en América Latina y el Caribe 
 

Dalila de Asís Rueda Vázquez 
Margarita Rodríguez Falcón 

Ana Bertha Vidal Fócil 
 
La educación es el motor fundamental para el ejercicio de derechos y ciudadanía; 
claves para el progreso social y desarrollo económico de las sociedades. El 
derecho a la educación de las niñas y adolescentes se contempla de manera 
explícita dentro de la Convención sobre los Derechos del Niño (ONU, 1989), el 
acceso a ella y el disponer de oportunidades para alcanzar las competencias 
educativas adecuadas y suficientes para su desarrollo integral, deben entenderse 
desde la perspectiva de los derechos sociales de ciudadanía, el bienestar y 
capacidades habilitantes.  
 
Es claro que en la sociedad persisten barreras para el desarrollo hacia la plena 
autonomía y el ejercicio de derechos, ancladas por la condición de género. Esta 
autonomía económica, física y política de las niñas y adolescentes se vincula 
directamente con el acceso efectivo a la educación. La pandemia del COVID-19, 
obligo a las escuelas y centros educativos a cerrar, dando un paso atrás en los 
derechos de este sector, ya que supone la creación o ampliación de nuevas 
brechas, como el acceso y uso de las tecnologías.  
 
Frente a este contexto, deseamos abordar desde la academia interdisciplinaria, 
cuáles son las áreas que impactan y que requieren de un mayor esfuerzo para 
visibilizar y erradicar la discriminación, exclusión, vulnerabilidad y los riesgos que 
enfrentan para lograr una educación efectiva en la región; y así ampliar las 
posibilidades de consolidar el desarrollo sostenido e igualitario de las niñas y 
adolescentes de América Latina y el Caribe. 
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Mujeres universitarias que hicieron historia 

 
Marina Gómez Carrera 

Francisco de Jesús Valencia Thompson 
Sarahi Jiménez Hernández 

 
La presencia de las féminas a lo largo de estos siglos, se ha fortalecido  
lentamente en diferentes áreas tanto de investigación, docencia, divulgación y 
difusión de la cultura; sin embargo, el camino aún es muy largo,  todavía no se ha 
logrado que en las aulas haya equidad de género y las plazas como catedráticos e 
investigadores para las mujeres siguen siendo menores en México y otros países 
alrededor del mundo.  
 
Es por ello que lograr el título universitario en la mujer ha sido muy complejo a lo 
largo de la historia. Pocas de ellas en su momento fueron apoyadas por sus 
padres, provenientes de familias hacendadas, otras con grandes esfuerzos 
trabajando y estudiando al mismo tiempo y otras obteniendo becas para lograr sus 
estudios. Mujeres que fueron y siguen siendo la inspiración  de muchas otras, 
mujeres que abrieron camino  y son un modelo a seguir.  
 
En esta ponencia revivimos las historias y trayectorias de vida de éstas mujeres 
pioneras universitarias que el equipo de Radio UJAT, voz universitaria del Centro 
de Comunicación, creó con el nombre de: “Mujeres Universitarias”, serie original 
donde se aborda, en el género de dramatizaciones radiofónicas, la vida de estas 
grandes mujeres que lucharon contra las adversidades de vivir en una sociedad 
dirigida por hombres, para estudiar y lograr adquirir un lugar que no se les había 
proporcionado.  
 
La serie incluye la narrativa de 10 mujeres a nivel nacional y 10 historias a nivel 
estatal. Entre las mujeres a nivel nacional se encuentran: Margarita Chorné y 
Salazar, Primera Cirujana Dentista de México y América Latina; Matilde Petra 
Montoya Lafragua, Primera Médica de México y María Asunción Sandoval Zarco, 
Primera Abogada de México, entre otras. 
 
En el caso de Tabasco, retomamos a Carmen de la Fuente, Titulada de Farmacia; 
Rosario María Gutiérrez Eskildsen, Primera mujer «profesionista» de Tabasco y 
Carmen Sosa Martínez, Maestra, caligrafista, dibujante y diseñadora, entre otras. 
Una serie  dirigida a nuestras estudiantes, profesoras y público en general, que se 
transmite todos los lunes a las 8 de la noche por radio UJAT, 107.3 FM.  
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La representación de la mujer en la publicidad del siglo XXI 
 

María Guadalupe Sobrino Mendoza 
Delfín Romero Tapia 

 
En la publicidad televisiva encontramos a mujeres bellas, jóvenes, delgadas y 
amas de casa; mujeres dependientes siempre en posición inferior respecto al 
varón; todos unos estereotipos de género y publicidad discriminatoria. También se 
analiza supuestos de publicidad con mensajes denigrantes vejatorios, o que 
contribuyen a la sexualización temprana de las niñas. 
 
La Declaración y Plataforma de Acción de Beijing de 1995. Es el programa más 
significativo y ambicioso sobre los derechos de las mujeres y las niñas en todo el 
mundo entre sus objetivos se encuentra el promover una imagen equilibrada y no 
estereotipada de la mujer en los medios. 
 
A 25 años de una lucha por cambiar cambiar la proyección continua de imágenes 
negativas y degradantes de mujeres en los medios de comunicación (electrónicos, 
impresos, visuales y de audio) ¿Se considera que se ha cumplido con este 
estereotipo de la mujer en el discurso publicitario? 
 
El presente estudio tiene como objetivo analizar la representación del género 
femenino en el discurso publicitario y remarcar la responsabilidad que tiene la 
publicidad en la construcción de valores y roles en el siglo XXI. 
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Hacia una equidad de género en el notariado mexicano 
 

Enma Estela Hernández Domínguez 
Rolando Castillo Santiago 

Yazmín Isolda Álvarez García 
 
La función notarial ha sido una labor masculinizada hasta nuestros días, puesto 
que el 81% de las personas titulares de notarías públicas en la República 
Mexicana son hombres, y sólo el 19% de los espacios son ocupados por mujeres, 
sin dejar de lado que la Presidencia del Colegio Nacional del Notariado Mexicano 
está presidida por un hombre y de los 32 Colegios Estatales sólo 4 (Estado de 
México, Oaxaca, Tamaulipas y Tlaxcala) está presidida por una mujer. 
 
La participación de la mujer en el notariado se ha llevado a efecto de manera 
paulatina, desde mediados del siglo XX, sentándose las primeras bases para que 
estas pudieran ser notarias. Si bien, se ha avanzado en lograr una mayor 
representatividad del género femenino en el gremio notarial, es necesario tomar 
en cuenta la asignación de patentes para ejercer las funciones notariales bajo 
criterios de paridad de género como punto de partida para la integración de estos 
espacios tradicionalmente asociados al género masculino. Sin lugar a duda, es de 
relevancia analizar la participación de la mujer en la función notarial para tener un 
panorama de la inclusión y equidad de género. 
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Gente en movimiento: Intercambio cultural y su 
importancia en la educación 

 
Gladys Hernández Romero 

José Antonio Casanova Rivera 
Gabriela Vazquez Cupido 

 
A pesar de tantas discusiones teóricas, todavía existe la duda de ¿qué es la 
interculturalidad? o ¿qué es el multiculturalismo?, preguntas que a pesar de su 
simpleza no deja de inquietar sobre lo que se sabe y lo que se ignora. Parecería 
que podríamos contestar con definiciones y/o enunciados que contengan los 
conceptos precisos. Sin embargo, esto no es así, cada que ensayamos una 
posible respuesta, encontramos contenidas nuevas rutas de reflexión. La 
globalización describe las conexiones aceleradas entre países y gente en un 
sistema mundial conectado económica y políticamente por los modernos medios 
de comunicación y de transporte. Así, la globalización promueve la comunicación 
intercultural, incluidos los viajes y la emigración, que ponen en contacto directo a 
gente de diferentes culturas. 
 
El mundo está más integrado que nunca. Y, sin embargo, también la 
desintegración está presente en la vida del ser humano. Los países, los bloques 
políticos y las ideologías se disuelven y emergen nuevos tipos de unidades 
políticas y étnicas. La aculturación es distinta de la difusión o del préstamo cultural 
que puede producirse sin contacto directo. Así pues, en la presente ponencia 
abordaremos el tema del cambio cultural, entendido este como la forma en que se 
dan las modificaciones culturales, las cuales ocurren muchas veces de forma 
desapercibida, pero de manera innegable. 
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Internacionalización del currículum universitario a través del 
intercambio intercultural: estrategia de una mujer ciudadana del mundo 

 
María Cruz Cuevas Álvarez 

Marcos Pérez Mendoza 
Gerardo Ulises Arias Moguel 

 
Un intercambio intercultural es la oportunidad de experimentar de manera personal 
la cultura o tradiciones de una persona cuyo origen es diferente al propio. Esta 
necesidad de aprendizaje surje a partir del fenómeno de la globalización que 
impactó directamente a las instituciones de educación superior con el proceso 
denominado Internacionalización del Currículum. Es a partir de este proceso que 
se genera esa necesidad de iinteractuar con personas de otras culturas, de 
realizar trabajo colaborativo y multidisciplinar.  
 
El objetivo del presente caso de estudio es describir los alcances de las 
aportaciones de la Dra. Darla Deardoff conocida también como la ciudadana del 
mundo por la UNESCO.  
 
Deardoff desarrolló el concepto de Competencia Intercultural, el cual consiste en 
un cambio de actitudes, adquisición de conocimiento y habilidades para una 
interacción intercultural efectiva así como también la metodología Círculos de 
Narraciones o Story Circles, con la cual se relatan historias reales de personas de 
diversas partes del mundo y se comentan los casos y situaciones con la finalidad 
de desarrollar la competencia intercultural. 
 
Con base en la información recabada en más de 50 artículos y capítulos de libros, 
y 8 libros de su autoría, fundó también el Concejo de Competencia Intercultural 
Global [World Council of Intercultural and Global Competence]. Es así como la 
UNESCO la invitó a publicar su metodología Círculos de Narraciones o Story 
Circles, dirigido a facilitadores, creadores de políticas educativas, educadores, 
conferencistas, estudiantes y todo aquél interesado en ser un ciudadano del 
mundo. 
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Egresadas de la licenciatura en Idiomas. ciudadanas del mundo 
 

Claudia Guadalupe Macías Olán 
Sara Margarita Alfaro García 

Virginia Yáñez Figueroa 
 
Vivimos en una sociedad en la que compartimos con diferentes grupos ciertas 
premisas, sean económicas, políticas, sociales, religiosas, deportivas o culturales; 
las mujeres de la actualidad franquean diversos retos para cubrir las necesidades 
que demandan para su desarrollo personal, intelectual o profesional, y cuando 
esto sucede en un contexto diferente al país de origen, las experiencias de vida se 
tornan más complejas.  
 
De acuerdo al Banco Mundial, las mujeres se han posicionado en el 50% de la 
población migrante, lo cual impacta significativamente la dinámica “masculina” que 
comúnmente distinguía al flujo migratorio, en cualquier nivel y en todo ámbito. En 
este contexto, las mujeres egresadas de la UJAT, no se encuentran ajenas a este 
escenario, pues son ciudadanas que egresan con el conocimiento, la preparación 
y las competencias requeridas para integrarse al campo laboral y destacarse por 
un desempeño profesional proactivo para el bien común propia y de la sociedad.  
 
En virtud de lo anterior, se propone la siguiente contribución, que tiene el propósito 
de caracterizar las experiencias de vida de un grupo de egresadas universitarias 
que han migrado a contextos internacionales para desarrollarse profesionalmente, 
lo que permitirá tener perspectiva de las circunstancias de éxito o fracaso 
derivadas de la interacción con personas de otras culturas, y de la toma 
decisiones que les ha permitido adherirse a comunidades provenientes de 
diversos ámbitos culturales y lingüísticos, para poder ser consideradas 
“ciudadanas del mundo”. 
 
  



 

 

210 

 
 

Los Derechos Humanos en el trabajo de cuidados con un 
enfoque en TIC’s y Género 

 
Williams Alejandro Abdo Arias 

Adriana Esmeralda del Carmen Acosta Toraya 
Ángel Morales Velueta 

 
La modalidad conocida como trabajos de cuidados, es una temática que empieza 
a cobrar relevancia en el estudio de diversas áreas, incluyendo en ellas, 
transversalidades que realcen los alcances en una nueva realidad. 
 
Las personas que participan del trabajo de cuidados, ya sea quien lo proporciona 
o quien lo recibe, deben tener las consideraciones necesarias para evitar la 
violación a sus Derechos Humanos, y de ahí, el objetivo del presente, radica en la 
necesidad de estudiarla en aspectos como su distribución en aplicación por 
género, así como la facilidad que implicaría el uso de las Tecnologías de la 
Información y la comunicación en el ámbito del trabajo de cuidados. 
 
Dentro de las personas que reciben el cuidado, encontramos menores, personas 
con algún impedimento físico o mental, y personas de edad avanzada, por lo que 
el uso de la TIC’s puede generar diversas posibilidades en su uso, tanto por las 
nuevas tecnologías como por el internet, el cual ya ha sido catalogado como un 
Derecho Humano, siendo necesario estudiar aspectos normativos y de 
responsabilidad por el uso de dispositivos inteligentes, así como de sistemas de 
videovigilancia entre otros, que sin duda, hacen evidente el necesario acceso a la 
Internet, y la capacitación de las personas que proporcionan el trabajo de 
cuidados. 
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Conceptualización de la homosexualidad por mujeres desde la 
plataforma de YouTube 

 
María Trinidad Fuentes Alvarez 

Eduardo Domingo Ovando Ramos 
Rosa Isela Hernández Osorio 

 
En la actualidad las redes sociales han tomado mayor relevancia al momento de 
comunicar y buscar tener acceso a entretenimiento audiovisual, tan solo en 
México se estima que hay 84.1 millones de usuarios de internet siendo 43.1 
millones mujeres. 
 
Este nivel de acceso al internet representa nuevas formas de interactuar con las 
personas, aumenta las experiencias y especialmente consolida el fácil registro de 
pensamiento, valores o posturas sobre temas coyunturales de diferentes ámbitos 
políticos y culturales. 
 
Ante este hecho, el objetivo de la investigación describir la forma en que las 
mujeres usuarias de YouTube conceptualizan la homosexualidad, para ello se 
realiza una investigación cualitativa con una mirada fenomenológica, tomando 
como eje teórico la estratificación social de Tajfel. Se analizan en el programa 
ATLAS.ti 800 comentarios del debate de Venga la alegría “Parte 2: ¿La 
homosexualidad se cura?” de usuarias que se adscriben como mujeres en dicha 
plataforma. 
 
Entre los resultados más relevantes se destacan dos categorías principales: El 
debate como show y la homosexualidad en la modernidad. Estos dos elementos 
comprenden la dimensión cultural de la teoría, misma que explica el valor 
constructivo de interactuar en la sociedad, pero ahora es necesario seguir 
estudiando estos fenómenos en la geografía virtual, donde dentro de estos temas 
las mujeres en la plataforma han mostrado solidaridad y sensibilidad. 
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